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1.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. tv. 25. § (1) bek. szerint a kdznevelési intézmény
miikddésére, belsé és kiilsd kapcsolataira vonatkozo rendelkezéseket a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat (a tovabbiakban SZMSZ) hatarozza meg. Az SZMSZ nyilvanos [Nkt. 25. § (4) bek.]

1.1. A szervezeti és miikodési szabalyzat célja

Célja, hogy meghatérozza a Torteli Tulipan Ovoda és Mini Bolcséde— mint tSbbeéla koznevelési
intézmény — szervezeti felépitését, az intézményi mik6dés belsé rendjét, a belsd és kiilsd
kapcsolatokra vonatkozé megallapitasokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem
utal més hataskorbe, tovabba az intézmény jogszerii mitkodésének biztositdsa, a zavartalan mitkodés
garantalasa, a gyermeki jogok érvényesiilése, a sziilok, gyermekek és az intézmény dolgozoi kozotti
kapcsolat erositése, az intézményi miikodés demokratikus rendjének garantalésa.

Az SZMSZ helyi dokumentum, eléirasai a pedagdgiai programunkban megfogalmazott célok elérését,

illetve a nevelémunkank eredményes megvaldsuldsat segitd intézményi szervezet, valamint miikodési
rend kialakitasat szolgalja.

1.2. A szervezeti és miikodési szabdlyzat feladata

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat feladata, hogy megallapitsa a Torteli Tulipan Ovoda és Mini
Bolcs6de miikodésének szabélyait a jogszabalyok altal biztositott keretek kozott, illetve azokban a
kérdésekben, melyeket a jogszabalyok nem rendeznek.



1.3. A szervezeti és mitkodési szabdlyzat elkészitésének eljardsa

Az SZMSZ-t a {éigazgatd késziti el, és a szakalkalmazottak kozossége fogadja el [Nkt. 25. § (4)

bek.]. A szakalkalmazottak kozossége a dontés meghozatala eldtt az—intézménytKbzalkalmazoth
TFanaes véleményezési jogot gyakorol.

Az elfogadaskor a jogszabalyban meghatarozottak szerint az intézmény Sziil6i Munkakozossége
elzetes véleményezési jogot gyakorol [20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 122. § (9) bek.]. Jelen
Szervezeti és Miikodési Szabédlyzat a fenntartd egyetértésével, az intézmény nevelGtestiiletének
szakalkalmazotti kozosségének jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és ezzel az ezt
megel6z6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat érvénytelenné valik.

1.4.  Hatalyos jogszabalyok

Az SZMSZ a kovetkezd torvények alapjan késziilt:

e A nemzeti kdznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. tv.(Nkt.)
A pedagdgusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LI torvény

e A Kormany 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023
évi LIL torvény végrehajtdsarol

e A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrdl szold moédositott 1997. évi XXXI.

torvény

A 2012. évi . térvény a munka térvénykonyvérdl (Mt.)

A kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIIIL tv. (Kjt.) és annak modositasai

A gyermekek védelmérdl szol6 1997. évi XXXI. torvény

1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,

forgalmazasanak egyes szabélyairdl

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol.

Az SZMSZ alapjaul szolgalo rendeletek:

e 138/1992. évi (X. 8.) Kormanyrendelet a Kjt. végrehajtasarol a kdzoktatasi intézményekben

e 363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 20/2012. évi (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 368/2011. (XII 31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrdl szol6 térvény végrehajtasarol

e 132/2000. (VIL 14.) Korményrendelet a kdzépliletek lobogdzasarol
308/2004. (XI. 13.) Kormanyrendelet az eurGpai zaszlé és eurOpai lobogd hasznélatdnak
részletes szabalyairol

e 26/1997. évi (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasarol
32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve és
a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol, a 32/2012. (X. 8.)
EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelve és a
Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol.

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikddésiik
feltételeirdl

e 226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények agazati azonositdjardl €s orszagos nyilvantartasarol

e 6/2016. (II1.24.) EMMI rendelet a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjarol

1.5. A szervezeti és mitkodési szabalyzat hatalya

A Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatban €s az egyéb bels6 szabalyzatokban foglaltak megismerése €s
eléirasainak betartisa az intézmény valamennyi dolgozojara nézve kételezd. Az SZMSZ-ben
foglaltak megismerése és megtartasa azoknak is kotelessége, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval
és a bolcsddével, részt vesznek feladatainak megvaldsitasaban, illetve igénybe veszik, hasznaljak az



intézmény létesitményeit. Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartaisa mindenkinek k6zos
érdeke. Megtartasaért az intézményben dolgozok fegyelmi feleldsséggel tartoznak. Az
alkalmazottakkal szemben a f6igazgato, illetve a helyettese — munkaltatéi jogkorben eljarva — hozhat
intézkedést. A sziilét vagy mas, nem az intézményben dolgozd személyt az intézmény dolgozdjanak
tajékoztatni kell a szabalyzatban foglaltakrol, kérve annak megtartasat, ennek elmaradasa esetén a
foigazgatsd vagy helyettese az intézmény épiiletének elhagyasara szoélitja fel.

Az SZMSZ személyi hatdlya kiterjed
e az Ovodaba és bolcsddébe jard gyermekek kozdsségére,
a gyermekek sziileire, torvényes képviseldire,
a nevelotestiiletre,
kisgyermeknevelOkre, bolcsddei dajkakra
a f0igazgatora, a vezetés tagjaira,
a nevelomunkat segitokre,
az intézménynek szolgaltatast nydjtokra,
az 6voda és bolcsdde szolgaltatasat igénybe vevokre,
egyéb munkakorben dolgozdkra.

Az SZMSZ teriileti hatdlya kiterjed
e az Ovoda és bolcsode épiiletére, udvarara,
e az Ovoda intézmény teriiletén kiviil szervezett, az 6vodai és bolcsédei nevelés idejében,
keretében zajlo programokra, eseményekre,
e azintézmény képviselete szerinti alkalomra, kiils6 kapcsolati alkalomra.

Az SZMSZ idébeni hatdlya kiterjed
e az Ovodai és bolcsddei nevelés idejében, keretében zajlé programokra, eseményekre, illetve az
intézmény kiilsé képviseleti alkalmaira,
e az SZMSZ a fenntart6 jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, és hatarozatlan idére
sz0l. Ezzel egyidejlileg, hatalyon kiviil helyezédik az intézmény el6z6 Szervezeti és Miikodési
Szabélyzata.

Az SZMSZ a szakalkalmazottak kozosségének jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, és
hatédrozatlan id6re szol.

Moédositasara akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyokban a szervezet és mikddés tekintetében
valtozas all be, illetve, ha a sziildk vagy a szakalkalmazottak k6z6ssége mindsitett toObbséggel erre
javaslatot tesz.

A modositas alkalméval az eljarasi rendet az Nkt. 25. § (4) bekezdése hatarozza meg.

A szakalkalmazottak k6zGssége altal jovahagyott SZMSZ egy hitelesitett példanya az 6voda és mini
bolcséde tobbi dokumentuméaval (Hazirend, pedagdgiai program, szakmai program) a fOigazgatd
irod4jaban, tovabba a mindenki altal elérhetd el6étérben lesz megtalalhatd. A sziiloket errdl a
jovahagyast kovetd elsé sziiloi értekezlet keretén belill tdjékoztatjuk. Kérésre barmikor a sziild
rendelkezésére kell bocsatani attanulmanyozas céljabol.

2. AZINTEZMENY ALTALANOS JELLEMZOI

2.1.  Ellatando alaptevékenységek

e Ovodai ellatis: A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 5. § (1)
bekezdés a) pontja és a 8. § (1)-(2) bekezdése alapjan az 6voda a gyermek haroméves koratol
a tankotelezettség kezdetéig neveldé intézmény — az Nkt. 45. §-anak (2) bekezdésében
meghatarozottak szerint. Az 6vodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes




ovodai életet magaban foglalé foglalkozasok keretében folyik. A gyermekek rendszeres
egészségligyi feliigyelete biztositott.
e Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa: A hatalyos alapito okirat szerint
o Bolesddei ellatds: A boleséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszerii gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét
betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre,
a 4. évének betoltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolesdédében.

2.2.  Azintézmény jogallasa

Intézménytink 6nalld jogi személy, az alapitd okirat rendelkezése szerint Onalloan miikodo
koltségvetési szerv.

Onkormanyzati intézmény, fenntartasardl az allam és a helyi 6nkorményzat gondoskodik.

A biztositott koltségvetésbol részben oOnalldan gazdalkodik. Anyagi haszonszerzésre iranyuld
tevékenységet is folytathat, ha az nem veszélyezteti az alapellatast.

Az 6voda és bolesdde szakmai tekintetben 6nalld. Szervezetével és miikodésével kapcsolatos minden
olyan ligyben dont, amelyet jogszabaly nem utal més hataskorébe.

A miikodésével kapcsolatos dontések elokészitésében, végrehajtasaban, ellendrzésében részt vesznek
a pedagdgusok, a sziilok, illetve képviseldik a jogszabalyban meghatarozottak szerint.

2.3.  Azintézmény illetékességi és miikodesi teriilete
Tortel Kozség kozigazgatasi teriilete.

Intézményiink mas telepiilésen alland6 lakhellyel rendelkez6 bolesédés és dvodaskoru gyermekek
nevelését és fejlesztését is felvallalja férohelyeinek fliggvényeben.

3.  AZ ALAPITO OKIRATBAN FOGLALTAK RESZLETEZESE

3.1. Az intézmény adatai
Az évoda neve: Torteli Tulipan Ovoda és Mini Bolcséde

Székhelye: Torteli Tulipan Ovoda és Mini Boleséde (2747 Tortel, Kossuth L. 1-5.)

Alapité: Tortel Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Az intézmény fenntartdja: Tortel Kozség Onkormanyzata

A fenntartd székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.

Intézmény jogélldsa: Onallé jogi személy, 6nalléan miksdd koltségvetési szerv

Intézmény tipusa: 6voda-bolcsdde

Intézmény alapvetd tevékenységi kore: Az alapitd okiratban meghatarozottak szerint 6vodai és
bolcsddei nevelés, nem haszonszerzésbol végzett, ingyenesen biztositott alapszolgaltatas.

Intézmény alapdokumentumai: Az intézmény jogszerii miikodését alapitd okirat €s az ezzel torténd
nyilvantartasba vétel biztositja. Az intézmény tartalmi mikodését az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja, a pedagdgiai program, a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja és a
bolcséde szakmai programja hatdrozza meg.

Az intézmény egy nevelési évre sz0l0 munkaterve a feladatok megvaldsitasanak konkrét
tevékenységeit és a munkafolyamatot tartalmazza az idépontok és a hataridok kitiizésével, valamint a
felelos6k megjelolésével.

Alapité okirat kelte, szdma: 13-TNY-464-1/2021-651075

Alapitas éve: 1997.09.19.

Az alapfeladat forrasa: Normativ allami koltségvetési hozzéjarulas, fenntart6i tamogatés
Feladat mutatd: Az évodai €s bolcsddei nevelést igénylok 1étszama

Teljesitmény mutatd: Féréhelyek szama




Forrdsa: Normativ allami koltségvetési hozzajarulas, fenntartdi timogatas

Feladat mutatd: Az ellatast igénylok szama

Teljesitménymutatd: Az ellatottak szama

Intézmény toérzsszama: 651475

Intézmény OM azonositéja: 032804

Az dvodai csoportok szama: 7

Mini bolesddei csoportok szama: 2

Felvehet$ maximalis gyermeklétszam: Ovoda:175 6 -Mini boles6de: 14 6
Alkalmazottak 1étszama: 30

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:

kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése

1. (091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

2. 1091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének,
ellatdsdnak szakmai feladatai

3. 1091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési feladatai

4. 1096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

5. 1104031 Gyermekek bolcsdédében €és mini bolesddében torténd
ellatasa

6. | 104035 Gyermekétkeztetés bolcsdédében, fogyatékosok nappali
intézményében

A bélesddei és Ovodai feladatokat ellatd szervezeti egységek szakmai szempontbol o6nallok,
tevékenységiiket a rajuk vonatkozd jogszabalyok, szakmai eldirasok alapjan latjak el.
3.2. A gazddlkodassal osszefiiggd jogositvanyok

A szerv gazdalkodasa megszervezésének modjéra tekintettel 6nalldan miikddd koltségvetési szerv.

A 368/2011. (XII. 31.) Korményrendelet alapjan az el6iranyzat feletti rendelkezési jogosultsaga:
Onalloan mikods, részjogkorrel rendelkezé koltségvetési szerv, ami a bérjellegli pénziigyi
eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik.

3.3. A [fdigazgato kinevezési (megbizdsi) rendje
A palyaztatds
A foigazgatdi allast nyilvanos palyazat utjan kell betolteni. A palyéazati eljaras el6készitésével és
lefolytatasaval kapcsolatos feladatokat a jegyz6 koteles elvégezni.
A féigazgatdi megbizdas
A féigazgatoi megbizast az alapitd helyi onkormanyzat képviselo-testiilete adja. (A megbizéssal
kapcsolatban dontés elétt ki kell kérni az intézmény nevel6testiiletének véleményét.) A fSigazgatd
feletti egyéb munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja. A fdigazgato magasabb vezetd beosztasti
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo. A t6igazgaté megbizatasa hatarozott idére szol.
A vezetés személyi feltétele

e Foigazgatod

o Fodigazgato -helyettes

e Szakmai munkak6zdsség-vezetd

e Bolesdde szakmai vezetdje

3.4. Az intézmény képviseletére jogosultak

A mindenkori kinevezett foigazgato, illetve annak tavolléte esetén az SZMSZ-ben meghatarozott
helyettesitési rend az iranyado.

Alairési joga a f6igazgatd van, tavollétében a megbizott helyettesnek.

A fbigazgat6 jogositvanyait, amelyek alapjan az intézmény képviseldjeként jarhat el, Tortel Kozség
Onkorméanyzata hatarozza meg (kotelezettség vallalas, ellenjegyzés beszerzése, teljesités igazolasa,
érvényesités €s utalvanyozas stb.).



3.5, Azintézményi feladatellatast szolgalo vagyon, a vagyon feletti rendelkezési jogosultsag

o A Torteli Tulipan Ovoda és Mini Béleséde (2747 Tortel Kossuth L. 1-5.) alatti épiiletei Tortel
Ko6zség Onkorméanyzatanak tulajdona, melyet az intézmény ingyenesen hasznél feladatanak
ellatasa érdekében.

o Az intézmény rendelkezésére allnak az intézményi leltar szerint nyilvantartott vagyontargyak,
targyi eszk6zok.

e Az intézmény a rendelkezésére all6 vagyont nem jogosult elidegeniteni, ill. biztositékként
felhasznalni.

Egyéb alloeszk6zok, vagyontargyak, ingdsagok a mindenkori éves koltségvetés alapjan megallapitott
vagyonleltar szerint.

A feladatok ellatdsdhoz az 6vodanak és mini bolcsddének rendelkezésére all a székhelyen 1év6
ingatlan a rajta talalhato 6voda épiilettel.

Az intézmény épiilete az Onkormanyzati torzsvagyon része, korlatozottan forgalomképes, igy az
6voda és a mini bolcsdde a rendelkezésére all6 vagyont nem jogosult elidegeniteni, illetoleg
biztositékként felhasznalni.

A rendelkezésre 4all6 vagyontargyakat az intézmény neveld-fejleszté feladatainak ellatdsahoz
szabadon felhasznalhatja, egyéb célu hasznositashoz a fenntartd hozzajarulasa sziikséges.

3.6. Az intézmény gazdalkodasi jogkore

Intézménylink 6nkormanyzati intézmény, fenntartasarol a pedagdgiai programban megfogalmazott, az
alapfeladatok ellatasara sziikséges pénzeszkozokrdl az allam, illetve Tortel Kozség Onkormanyzata
gondoskodik.

Az intézmény Tortel Kozség Onkormanyzata koltségvetési rendeletében szerepld onalldan miikodd
koltségvetési intézmény.

Jogkore a képviselO-testiilet altal jovahagyott eldiranyzat felhasznaldsara, illetve eldiranyzat-
modositas kezdeményezésére, 6nalld bérgazdalkodasra terjed ki.

Gazdalkodasat éves koltségvetés alapjan végzi, az elbiranyzatok felhasznalasa a megallapitott
keretszamon beliil sajat intézményi hataskérben torténik.

3.7. A koltségvetés tervezésével és végrehajtdsaval kapcsolatos elbirdsok

Az intézménynek rendelkeznie kell a feladatok ellatasahoz sziikséges feltételekkel. Az intézmény az
alapito, illet6leg a fenntartd szerv altal biztositott pénzeszkoz, valamint egyéb bevételei alapjan
gondoskodik feladatainak ellatasarol. Az intézmény fenntartdsi és miikodési koltségeit az évente
Osszedllitott és a fenntarto altal megallapitott koltségvetés tartalmazza. A koltségvetés betartasaért az
ovoda intézmény fOigazgatja a felelés. Csak az Ovoda intézmény foigazgatdja vallalhat
kotelezettséget a kﬁltségvetés terhére. Anyagi haszonszerzésre iranyuld tevékenységet folytathat, de
az nem veszélyeztetheti az alapellatast, és jogszabaly keretei kozt torténik. Az 6voda intézmény
foigazgatoja 6nalld munkaltatéi jogkorrel rendelkezik, ez iranyG feladatait a Kjt. eldirdsainak
megfelelen latja el. A koltségvetés tervezésének, végrehajtasinak €s a beszamolasnak szabélyozasat
az Onkormanyzat szabalyozza.

4, AZ OVODA ES MINI BOLCSODE MUKODESENEK ALTALANOS
SZABALYAI

4.1. Az intézmény miikodésének folyamata

Az intézmény iligyintézése
Az intézmény iigyintéz€sét a mindenkori torvényi elbirdsok betartdsa mellett egyszemélyi
felelosséggel a foigazgato latja el.




Az ligyintézés folyamatos feladatai megoszlanak a {6igazgatd, és a fhigazgato helyettes és a bolesdde
szakmai vezetdje kozott.
Munkéjukat munkakori leiras tartalmazza.

Az intézmény ligyvitele
Feladatcsoportja:
e az intézmény belsd tigyviteli munkaja
e jogszabalyokhoz, valamint felettes szervekhez kapcsolodo tigyviteli feladatok ellatasa.

Az intézmény mikodése soran keletkez6 ligyirat kezelése

Kezelését az erre vonatkozo rendelkezések, szabalyok hatirozzak meg. Az intézmény munk4jarol,
dolgairol, belsd €letérdl véleményezést csak az arra illetékes hatésdgoknak adhat. Az adatszolgaltatas
valddisagaért, pontossagaért a féigazgatod a felelos.

A kiadmdanvozas eljarasrendje

Kiils6 szervhez vagy személyhez kiildendd iratot kiadmanyként csak a jelen SZMSZ-ben
meghatarozott kiadméanyozasi joggal rendelkezd személy irhat ald. A kiadméanyozasi jog az

tigyben torténd érdemi dontésre ad felhatalmazast. A kiadmanyozasi jog jogosultja az intézmény a
féigazgatoja.

A fbigazgat6 kiadmanyozasi jogat atruhdzhatja, az atruhdzott kiadmanyozasi jogot

visszavonhatja. Az atruhazott jogkor tovabb nem ruhazhaté. A kiadményozasi jog atruhézasa

nem érinti a hatdskor jogosultjanak személyét és személyes felelosségét. Az intézmény a féigazgato
kiilon utasitasban vagy szabalyzatban kiadmanyozasi jogot biztosithat {igyintéz6nek és vezetdnek is.
A nevelési-oktatasi intézmény altal kiadmanyozott iratnak tartalmaznia kell

a) a nevelési-oktatasi intézmény

aa) nevét,

ab) székhelyét,

b) az iktatészamot,

¢) az ligyintéz0 megnevezeéset,

d) az ligyintézés helyét és idejét,

rrrrr

f) a nevelési-oktatasi intézmény k6rbélyegzdjének lenyomatat

A f6igazgaté kiadméanyozza az intézmény egésze tekintetében:

az intézmény miik6dését megallapito szabalyzatokat, vezetdi intézkedéseket,

a helyi 6nkormanyzatot érintd, az intézmény nevében kiadott leveleket,

a szakigazgatasi és szakhatdsagi szervek, a kézponti allamigazgatasi szervek tertileti
szervei, valamint a bir6sagok és ligyészségek vezetoi részére cimzett iratokat,

a munkaltatoi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorrel osszefliggd dontések
iratait,

intézményi beszamoldkat, munkaterveket, éves ellenérzési terveket ¢€s értékelések
dokumentumait,

az intézményi koltségvetéseket és koltségvetési beszamolokat,

az eldiranyzat-mddositasokat,

mindazon iratokat, melyek az intézmény egészét érintik,

a helyi és orszaggytlési képviselok megkeresésével 5sszefliggo iratokat,

a rendszeres statisztikai jelentéseket,

mindazokat az iratokat, amelyekben a kiadmanyozas jogat maganak tartotta fenn.

A foigazgatd helyettes kiadmanyozza:
e a megkeresésekre, egyéb beadvanyokra adott valaszleveleket, valamint egyéb
e kiadményokat, amennyiben azok kiadmanyozasat a fdigazgatd nem tartotta fenn, és
e arra mas nem kapott felhatalmazast,




a feladatkorébe tartozd ligyekben a megkeresésekre, egyéb beadvanyokra adando
valaszlevelek elokészitése soran hozott kozbensé intézkedéseket, megkereséseket,
amennyiben, azok kiadményozésat a fdigazgaté nem tartotta fenn, és arra mas nem kapott
felhatalmazast

Kotelezd nyilvantartas vezetése — Nkt. 41. §

Az intézmény a jogszabalyban eldirt nyilvantartasokat koteles vezetni:
e alkalmazottakrol
e gyermekekrol

Az adatok bizalmasak, tovabbithatok a fenntartonak, kifizetGhelynek, birosagnak, renddrségnek,
ligyészségnek, helyi Onkormanyzatnak, allamigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozo
rendelkezések ellenOrzésére jogosultaknak.

A dolgozdk kotelessége: 8 napon beliil adataik valtozasat bejelenteni (hazassagkotés, lakcim,
telefonszam-valtozas, gyermeksziilés, iskolai végzettség valtozas).

4.2. Az intézményiink tartalmi munkdjdt és miikodését meghatdrozo helyi dokumentumok

Alapito okirat

Az 6voda pedagdgiai programja

Bolcsdde szakmai programja

Az dvoda éves pedagdgiai-mitkddési munkaterve

Jelen SZMSZ és mellékletei

Hézirend

K5zalkal  Sabalvaal

o Az intézmény tovabbképzési programja €s beiskolazasi terve

o A mikddést rendez6 tovabbi bels6 szabalyzatok (t6igazgatdi utasitas)

Az intézmény egyes kozosségeibdl szervez6do testiilet miksdését meghatarozo szabalyzatok

e Sziil6i Szervezet Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
o Erdekképviseleti Szervezet Szabalyzata

Alapito okirat

Az alapité okirat: tartalmazza az intézmény és a fenntart6é nevét, székhelyét, az intézmény hivatalos
nevét, az intézmény tipusat, feladatellatasi helyét, alapfeladatait, szakfeladatdnak jogszabaly szerinti
megnevezését, a feladatellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermeklétszamot, a feladatellatast
szolgalé vagyont és a vagyon feletti rendelkezés jogat, a gazdalkodassal 6sszefliggd jogositvanyokat,
az intézmény legfontosabb jellemzdit, biztositja az intézmény nyilvantartdsba vételét, jogszer
mik6dését.

Az ovoda pedagogiai programja

Az 6voda pedagégiai programjanak alapja az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja.

Tartalmazza a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletben meghatarozottak szerint:

az 6voda helyi nevelési alapelveit, értékeit, célkitiizéseit,
e azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjdk a gyermek
személyiségének fejlodését, kozosségi életre torténé felkészitését, a kiemelt figyelmet igénylod
gyermekek egyéni fejlesztését, fejlodésének segitését,
a szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységeket,
a gyermekvédelemmel 6sszefliggd pedagdgiai tevékenységeket,
a sziil6, a gyermek, a pedagogus egyiittmiikodésének formait,
az egészségnevelési €s kornyezeti nevelési elveket,
a gyermekek esélyegyenloségét szolgalod intézkedéseket,
a neveldtestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elveket.



A pedagogiai programot a nevelGtestiilet fogadja el, és a {Gigazgato jovahagyasaval valik legitimmeé.
A pedagogiai program elfogadasa elott a Sziiléi Munkakodzosség elozetes véleményezési jogot
gyakorol. [20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 122. § (9) bek.] A pedagogiai program azon
rendelkezéseihez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkdtelezettség harul, a fenntartdé egyetértése
sziikséges. A pedagogiai programot nyilvanossagra kell hozni.

Célja: megvaldsitani azokat a nevelési feladatokat, amelyek biztositjak a gyermekek 6vasat, védelmét,
fejlodését, kozosségi életre valo felkészitését, a szocialisan hatranyos helyzetben 1évok
felzarkoztatasat. Az intézmény valamely nemzetiséghez tartozas, vallasi, szarmazasi, vagyoni helyzet,
testi fogyatékossag alapjan TILOS a hatranyos megkiilonboztetés.

Az oévoda éves pedagogiai-mitkodési munkaterve

Az 6voda egy nevelési évre sz016 helyi rendjét, programjait a nevelGtestiilet hatarozza meg, és rogziti
a munkatervben az érintettek figyelembevételével. Az intézmény hivatalos feladatsora, amely az
intézményi célok, feladatok megvaldsitasahoz sziikséges tevékenységek, munkafolyamatok idére
beosztott cselekvési terve a felel6sok megjeldlésével.

Az éves munkaterv tartalma:

a pedagogiai munka hangsulyos teriiletei

a konkrét feladatok, tevékenységek, munkafolyamatok megnevezése

a kitliz6tt idopontok €s hataridék datuma

a munkatevékenységet ellato feleldsok felsorolasa;

a programterv,

a nevelési év rendje:

az 6vodai sziinetek idépontjai

a nevelés nélkiili munkanapok idépontja, felhasznélésa

az linnepek, megemlékezések idépontja

a nevelGtestiileti értekezletek idépontja.

A munkatervet a foigazgatéd késziti el, a nevelGtestiilet a nevelési évnyitd értekezletén fogadja el. A
munkaterv elfogaddsa el6tt elézetes véleményezési jogot gyakorol a Sziil6i Munkak6zosség.
[20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bek.]

Az elfogadas tényét hatarozatban kell rogziteni, melyet csatolni kell a munkatervhez.

A munkatervben megfogalmazott feladatok végrehajtisa a munkaterv elfogadésa utdan minden
dolgozénak kotelessége.

A munkaterv alapjan késziilnek a csoportok tervei, amelyekben az 6vodapedagdgusok rogzitik a
csoport tagjainak fejlesztését szolgald pedagdgiai, nevelési, szervezési feladatokat, mddszereket,
eszkozoket.

Az 6vodapedagdgusok felelosek a megtervezett feladatok irdsos rogzitéséért, eredményes
végrehajtasaért, értékeléséért.

Bolcsode szakmai programja
A szakmai programot az intézmény foigazgatdja és a bolcséde szakmai vezetdje késziti el, és a
fenntart6 jovahagyasaval 1ép életbe.
Tartalmazza:
e Az intézmény bemutatasat
Az igénybevétel modjat
A felvétel rendjét
Bolesbdei rendszer targyi, személyi feltételeit
A szolgaltatas céljat, feladatat, alapelveit
A feladatellatas szakmai tartalmat, modjat, gondozasi fejlesztési feladatokat
A bolesddei élet megszervezésének elveit
A bolcsddei rendszerben a gondozas- nevelés fobb helyzeteit
Kiemelt szakmai célkitiizéseket
Sziilokkel térténd kapesolat kialakitasat



Bolcs6de egyiittmiikodését mas intézményekkel

e az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzd személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyokat
A szolgaltatast nytjtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak maodjat, formait

o Bolcsddei dokumentacidkat

Hazirend
A Hazirend tartalmazza azokat az informacidkat és szabalyokat, melyek érdemi médon segitik az
intézmény-csalad egylittmikodését, és lehetévé teszik a gyermekek, a sziilok, az alkalmazottak
szamara kotelességeik teljesitését, jogaik érvényesitését. Az intézménybe felvett gyermek sziildje a
Hazirend egy példanyét kotelez6en megkapja. A Hézirend elfogadédsa el6tt a Sziiléi Munkakdzosség
elozetes véleményezési jogot gyakorol. [20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 122. § (9) bek.]
SZMSZ
Jelen SZMSZ tartalmazza az intézmény szervezeti felépitését, jellemzoit, €s meghatarozza az
intézményi miikddés belsod rendjét, az intézmény belsd és kiilsé kapcsolatait az intézmény jogszerl és
zavartalan miikddésének biztositasa érdekében.
Az SZMSZ-t a szakalkalmazotti testiilet fogadja el. [Nkt. 70. § (2) bek. b) pont] Amennyiben az
SZMSZ azon rendelkezéseinek érvénybe 1épéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség
harul, a fenntarté egyetértése sziikséges. [Nkt. 85. § (1) bek.] Az SZMSZ nyilvéanos. [Nkt. 25. § (4)
bek.] A fenntart6 ellenérzi az SZMSZ-t. [Nkt. 83. § (2) bek. 1) pont]
Ki kell kérni a Sziild6i Munkakozdsség véleményét az SZMSZ elfogadasa el6tt [20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rend. 122. § (9) bek.]
Az Nkt. 62. § (1) m) pontja szerint a pedagogus kotelessége, hogy az SZMSZ-ben eloirt valamennyi
pedagogiai és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse.
Az intézmény tovabbképzési programja, mely tartalmazza

e apedagdgusok és kisgyermeknevel6k kotelez6 tovabbképzésének elvi szempontjait

e atovabbtanulas engedélyezésére vonatkozo szabalyokat, rangsorolési szempontokat

e atovabbképzés finanszirozasanak elvi szempontjait

e az intézmény fOigazgatdja a tovabbképzési program szabdlyai alapjan késziti el nevelési

évenként a beiskoldzasi tervet, mely a szakalkalmazotti testiilet szavazatai alapjan valik
érvényesse.

Az intézmény hivatalos bélyegzdinek lenyomata:
Hossza bélyegz6: Az intézmény neve, cime, telefon szama, email cime, adészdma.

J J

Tarteli Tulipan Qvoda &3 Mini Bolestde
9747 Térlel, Kessuth L 015,
Telefon: 53/376-040
Emal: vezelo@ilipancviu
OM: (22804

Addszam: 16794500-2-13

Korbélyegzo:

Kozépen logd, korben az intézmény neve, OM azonositdja.



5. AZ INTEZMENYI DOKUMENTUMOK NYILVANOSSAGA

A tBigazgatd irodéjaban, tovabba a sziilok altal is hozzaférhetd helyen kell elhelyezni a foigazgatd
altal hitelesitett masolati példanyokat.
A sziilék és més partnerek szamara nyilvanos dokumentumok

e az dvoda pedagogiai programja (PP)

e aszervezeti és mikddési szabalyzat (SZMSZ)

e az 0voda és bolcsdde hazirendje

e abdlcsdde szakmai programja

A sziilok tajékoztatasaval kapesolatos rendelkezések

A felsorolt nyilvanos dokumentumokat a sziilék a beiratkozasnal, illetve barmikor az év folyaman
megismerhetik, és kérésre attanulmanyozas céljabdl barmikor elkérhetik, az intézménybdl azonban el
nem vihetik. A dokumentumok az intézmény honlapjan is megtekinthetok.

A beiratkozas uténi elsé sziiléi értekezleten az 6vondk és kisgyermeknevelok a szabalyzatokban
foglaltakrol tajékoztatast tartanak. A Hazirend egy példanyat minden Uj kisgyermek sziilje kézbe
kapja. A dokumentum atvételét a sziild, gondviseld alairasaval igazolja.

A felvetddott szobeli kérdésekre lehetGség szerint szoban azonnal, illetve 15 napon beliil irdsban
torténik a valaszadas. frasbeli kérdésekre 15 napon beliil frasban torténik a valaszadas.

6. AZ INTEZMENY MUKODESEVEL KAPCSOLATOS ALTALANOS
TUDNIVALOK

6.1. Az intézmény miikodés rendje, ezen beliil a gyermekek fogaddsdanak (nyitva tartds) rendje

Nevelési év

Az intézményben a nevelési év szeptember 01-jét6l a kovetkezd év augusztus 31-ig tart. Az évoda
hétfétol péntekig tartd otnapos munkarenddel egész éven at folyamatosan miikodik. A boleséde
maximum 5 hetet zarva tart a fenntart6 altal meghatarozott idészakban.

Csoportosszevonas

Az egyéb iskolai sziinetek alatt az 6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség és
takarékossag jegyében irasban felmérjiik a varhaté 1étszamot. Amennyiben a csoportok 1étszama 15 6
ala csokken, a fOigazgatd dont a csoportdsszevonasokrol.

Technikai sziinet

Az intézmény épiiletében bekovetkezett balesetveszély, rendkiviili esemény miatt a fOigazgato a
fenntart6 tajékoztatasaval és engedélyével technikai sziinetet rendelhet el.

Nevelés nélkiili munkanap

Nevelés nélkiili munkanapot nevelési évenként 5 alkalommal vehet igénybe a neveldtestiilet, melyet
nevelési értekezletek, tovabbképzések, neveldtestiileti szakmai céllal szervezett kirdandulas céljara
hasznal fel. Errdl a sziil6k jogszabalyban eldirtak szerint tajékoztatast kapnak (legkés6bb 7 nappal a
nevelés nélkiili munkanap el6tt).

Ugyelet

Reggel 6:00 és 6:30 6ra kozott, valamint délutan 16:00 és 17:00 6ra kozott Gsszevont csoportban
helyezziik el a gyermekeket. A feliigyeletet az tigyeletért felelés pedagdgus biztositja beosztasa
szerint. Az tigyeleti rend beosztasaért és betartasanak ellenérzéséért a foigazgatd helyettes a felelos.



Az tgyeleti id6 kijelolése és ezzel Osszefiiggésben az intézmény nyitdsa és zarasa, mindenkor a
szilok munkahelyi elfoglaltsagatol fliggben modosithatd, melyet az intézmény a foigazgatdja a
fenntart6 engedélyével rendel el.

Nyitva tartas

reggel 6.00 6ratol délutan 17 oraig (a fenntartd rendelkezése szerint).

Rendezvények esetén a nyitva tartasi id6tol valo eltérést az intézmény {digazgatdja engedélyezi.

6.2.

Az intézményi miikodés rendje, ezen beliil az intézményre vonatkozo szabdlyok

A biztonsagos intézmény feltételeinek megteremtésérdl valo rendelkezés

A biztonsagos intézmény mukodtetésének megteremtése céljabol az épiiletek bejarati ajtajat
délelott 9 oratdl zarva tartjuk. A bejarati ajtét a gyermekek védelme érdekében a késdbbi
orakban csengetéssel lehet hasznalni.

A hivatalos tligyintézés a foigazgato irodajaban torténik.

Az épiilet rendje

Az épiilet fobejarata mellett a jogszabalyi elvarasoknak megfelelé cimtablat, illetve az épiileten
nemzeti szinl zaszlot és unids zaszlot kell elhelyezni.

Az épiilet hasznalatanak rendje

Az intézmény teriiletén tartdzkodo személy koteles a kozos tulajdont védeni, a berendezéseket
rendeltetésszeriien haszndlni, az intézmény tisztasigat megorizni, a tliz- és balesetvédelmi
eloirasokat, a munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani, valamint az intézmény
zavartalan mlikodéséhez sziikséges energiaval, egyéb anyagokkal takarékoskodni.

Az intézmény helyiségeinek hasznalatdra vonatkozo el6irasok a kiilsd igénybevevokre is
vonatkoznak, ket vagyonvédelmi és kartéritési kitelezettség is terheli (a nevelési tandcsadd
alkalmazottai, el6addk, egyéb).

Vagyonvédelmi okok miatt az irodét, nevel6i szobét és a raktarhelyiségeket hasznalat utin
zérni kell.

A gyermekek az intézmény teriiletén csak felnétt feliigyelete mellett tartdzkodhatnak.

Az intézménnyel jogviszonyban allo6 személyek csak a résziikre engedélyezett helyiségeket
hasznalhatjak az eldirasnak és a rendeltetésnek megfeleléen. A konyhdban, mosdkonyhaban,
az intézmény raktaraiban csak az ott munkat végzOk tartozkodhatnak. A mosdkonyhat és
azokat a helyiségeket, ahol tisztitoszereket, vegyszereket tdrolnak, kulccsal vagy olyan
retesszel kell zarni, amely a gyermekek szamara nem elérhetd.

Az intézmény helyiségeit mas, nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek tavollétében, az
alapité okiratban foglaltak szerint lehetséges. Az intézmény épiiletét és helyiségeit ez id6 alatt
is csak a rendeltetésiiknek megfelelden szabad hasznalni.

Az intézmény helyiségeiben part vagy parthoz k6t6dé tarsadalmi szervezet nem mikddhet.
[Nkt. 24. § (3) bekezdés]. Part vagy parthoz k6tdd6 szervezettel kapcsolatba hozhatd politikai
célu tevékenység nem folytathato.

Az intézmény altal szervezett, a sziilok részvételével tartott rendezvények alkalmaval az
intézmény helyiségeinek hasznalati rendjét a foigazgatd hatarozza meg.

Az intézmény épiiletében és kertjében szombaton és vasarnap, illetve egyéb munkasziineti
napokon csak féigazgatdi engedéllyel lehet tartdozkodni. A hétvégi munkélatokhoz is a
foigazgato engedélye sziikséges.

Az intézményen beliil szeszesital fogyasztasa tilos!

A berendezések hasznalati rendje

Az intézmény helyiségeinek berendezési targyait, felszerelését nem lehet elvinni abbdl a
helyiségb6l, amelynek a helyiségleltaraba tartoznak. (Kivételes esetekben a fGigazgato
engedélyezheti ezt.)



e Az intézmény teriiletén az épiilet felszereltségében és a berendezési targyaiban eléidézett kart
a kdrokozonak meg kell tériteni.

o Az 6voda és a bolcsdde udvara nem nyilvanos jatszotér, az intézménnyel jogviszonyban nem
allo személyek nem hasznalhatjak, valamint az intézménnyel jogviszonyban allo gyermekek
csak addig, amig sziileik meg nem érkeztek. Kivételt képeznek az intézmény altal szervezett
csaladi rendezvények.

A dohanyzasrél valé rendelkezés

Az intézmény teljes teriiletén tilos dohanyozni. A nemdohanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szol6 1999. évi XLIIL. térvény 2. § (4) bekezdés
a) pontja szerint kozoktatasi intézményben sem zart, sem pedig nyilt 1égtérben nem jelolhetd ki
dohanyzohely.

A gyermekeknek szervezett egyéb programok, szolgaltatiasok rendje

Intézményiinkben a gyermekek személyiségének fejlodését eldsegitd, neveldomunkankon kiviili térités
ellenében igényelhetd szolgaltatdasokat biztositunk. Intézményiinkben csak olyan szolgaltatas
megszervezése lehetséges, amely Osszeegyeztethetd pedagdgiai programunk szellemiségével, a
neveldtestiilet altal elfogadott értékrenddel, kiegészitik neveldmunkankat, és sziil6i igényt elégitenek
ki. A szolgaltatasok formajat, tartalmat, idépontjat hirdetmény forméjaban tessziik k6zzé.

A foglalkozasokat ugy kell szervezni, hogy a kiilon szolgaltatdson vald részvétel ne gatolja meg a
gyermeket abban, hogy az intézmény éltal biztositott alapszolgaltatdsban részt vegyen.

A fakultativ programok vaélasztdsardl a sziilé dont. A szolgaltatasok szervezésének idépontja a
nevelési év eleje. A tanfolyamra a jelentkezés irdsban torténik, mellyel a sziilok a tanfolyam koltségét
is vallaljak.

A foglalkozasokat a szolgaltatas nyujtoja az erre kijeldlt helyen tartja.

A sziilbknek joga van meghatarozni azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a gyermekcsoport egy
nevelési évben, gyermekenként kolthet az intézmény altal szervezett programokra. A sziiléi
munkak6z6sség a csoportok sziiloi kozosségének felhatalmazéasaval dont errdl.

6.3.  Nevelési idoben szervezett, 6voddn kiviili foglalkozdsokkal kapcsolatos szabdlyok

Ilyen programok a kivetkez6k: helyszini foglalkozas, kirdndulés, séta a kozség teriiletén vagy annak
k6zvetlen kornyezetében, kulturalis és sportprogramok, iskolalatogatas, stb.
A sziilok tajékoztatasa
e A sziil6i nyilatkozatok, engedélyek beszerzése a nevelési év elején torténik.
e A csoportok falinjsagjain keresztiill a kitlizott negyedéves program keretében kell a
tajékoztatast megadni a sziilok felé.
e Zart messenger csoportokon keresztiil.

A féigazgatoé tajékoztatasa

A tervezett kirandulésrol tajékoztatast kell adni a foigazgatd részére.

A fOigazgatd engedélyezés feltétele:
o 25 fés gyermekcsoportnal a kiséretet két 6vodapedagdgus és egy dajka latja el
o a csoport felkészitésének megléte (hogyan kell biztonsdgosan kozlekedni)

A pedagdgusok, kisgyermekneveldk kotelessége:
A kiils6 programok, foglalkozasok szervezésére vonatkozé szabalyok maradéktalan betartasa
valamennyi, az eldz6ekben felsorolt és részletezett feltétel biztositasa.

6.4. A fakultativ hit- és valldsoktatds idépontjdt és helyét biztosito eljdrds rendje

Az 6voda biztositja a sziilo kérése alapjan a gyermek szamara a torténelmi egyhazak altal szervezett
fakultativ hit- és valldsoktatast.
A hitoktatas nem zavarhatja az 6vodai életet, a nevelés folyamatat.



Az 6voda biztositja a tevékenységhez szitkséges feltételeket.
Ovodankban tiszteletben kell tartani a gyermekek, sziilok, alkalmazottak lelkiismereti &és
vallasszabadsagat.

7. A VEZETOK BENNTARTOZKODASANAK RENDJE

Az intézmény miikddésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az intézményben a vezetéi feladatok
folyamatosan ellatottak legyenek a gyermekek teljes tartozkodasi ideje alatt. A vezetés valamelyik
tagjanak ez id6 alatt az intézményben kell tartézkodnia. A vezetok napi benntartozkodasanak rendjét a
mindenkori éves munkaterv tartalmazza.

A t6igazgatd munkajat a magasabb jogszabalyok, a fenntartd, a munkakori leirds, valamint az
intézmény bels6 szabalyzatai altal eldirtak szerint végzi.

Ha az intézmény vezet6je a sziikséges vezetdi intézkedéseket akadalyoztatasa, varatlan tavolléte miatt
nem tudta, tudja megtenni, a vezet6i feladatok ellatasa a helyettesités rendje cimii fejezetben
meghatarozott rendelkezések alapjan torténik.

A munkarend kialakitasanal figyelembe kell venni az intézmény nyitva tartasanak rendjét, ezen beliil
biztositani kell, hogy intézkedési jogkorrel rendelkezd vezetd (foigazgatéd helyettes, masod helyettes)
az intézményben tartézkodjon.

A foigazgatd éltaldban egy miiszakban tartozkodik az intézményben, de végezheti munk4jat ettol
eltér6 munkarendben és az intézményen kiviili helyszinen is (értekezlet, tovabbképzés, ligyintézés,
vasarlas stb...).

Kotelez6 oOrdja, melyet gyermekcsoportban koteles letélteni: 2013. szeptember 1-jétdl heti 10 ora
[Nkt. 5. sz. melléklet]. Munkaidd-beosztasat az éves munkaterv tartalmazza.

8. AZALKALMAZOTTAKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

8.1. Az alkalmazottakra vonatkozo, az intézmény nyitdsaval, zardasaval kapcsolatos rendelkezés

Abban az épiiletben, amely rendelkezik riasztoberendezéssel, belépés utan az ott tartézkodok
kotelesek haladéktalanul kikapcsolni, tdvozaskor bekapcsolni a riasztd berendezést. A riasztohoz
tartoz6 kodot titokban kell tartani.

J J
8.2. Az alkalmazottak munkakezdésének elvdrt feltételé%‘ !

Az alkalmazottak kotelesek az intézményben olyan idépontban megjelenni, hogy a munkavégzés
pontos megkezdésére atdltdzve rendelkezésre alljanak.

Valamennyi alkalmazott részére kotelez6 a napi tiszta, esztétikus munkaruha biztonsagos munkacipd,
és a dajkak részére a védéruha haszndlata.

A munkavégzés el6tt a ruhait, értékekeit a dolgozd koteles elzarni.

A munkédba érkezést és a tavozast a munkaidd nyilvantartds iven vezetni é€s alairassal igazolni
sziikséges, melynek rendszeres (hetenkénti) ellendrzése a foigazgato helyettes feladata.

8.3. Az alkalmazottak intézményben valo benntartozkodasanak rendje

Pedagogusok:
Heti munkaidejiik: 40 ora.
e Az 6vodapedagdgusok kotelezd oraszama: heti 32 ora.




e A nemzeti kéznevelési térvény értelmében az Ovodaban a kotétt munkaidét (32 ora) a
gyermekekkel valdo kozvetlen, teljes Ovodai életet magaban foglalo foglalkozéasra kell
forditani.

e A tovabbi 8 Ordban a pedagogus feladata tébbek kozt, hogy a pedagodgiai programban és
valamennyi pedagégiai és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse, pontosan és
aktivan vegyen részt a nevelbtestillet értekezletein, a fogadodrakon ¢€s az Odvodai
rendezvényeken [62. § (1) m)-n) pont]

Munkarendjiik:
A kotelezd oraszamot az dvodapedagogusok hétfotol csiitortokig 6 €s Y2 oraban, pénteken 6 drdban
dolgozzak le. Igy jon ki a 32 éra.
Délel6ttos dvodapedagdgus:
o 6.00—12.30 6raig (ligyeletesek)
e 6.30-13.00 6raig
e 7.00-13.30 oraig

Délutanos 6vodapedagogus:
e 10.30-17.00 6raig
e 10.00-16.30 oraig
e 9.30-16.00 draig

Kisgyermekneveldk:
Munkaidejiik: heti 40 6ra
o A kisgyermeknevelok kotelezd oraszama: heti 35 ora.

Munkarendjiik:
e 6.00 - 13.00 oraig
e 7.00- 14.00 oraig

Nem pedagogiai munkdt végzok:
Ovodatitkar:
Munkaideje: heti 40 ora.

e Munkarendje: 7.30 — 15.30 oraig.

Pedagoégiai asszisztensek:
Munkaidejiik: heti 40 dra.

e Munkarendjiik: Reggel 8.00-16.00 6raig

A csoportos dajkak munkarendje:
Munkaidejiik: heti 40 ora.
Munkarendjiik:
e nappalos: 7.30 — 15.30 oraig
o reggeles miiszak: 6.00 — 14.00 draig
¢ délutanos miszak: 9.00 — 17.00 draig

Bolcsodei dajkak:
Munkaidejiik: heti 40 ora.
Munkarendjiik:
e 9.00-17.00 6raig
e 8.00-16.00 6raig

A munkarendet a helyettes késziti el, és az életbe lépés elétt 10 munkanappal kell 4tadni a
munkavallaloknak. A vezet6k a fent meghatirozott munkarendet az intézmény érdekeinek
megfeleléen modosithatjak.

A miiszakrendek év kdzben valtozhatnak a koriilményektdl fliggben!

Munkaid6-kedvezmény jar a kévetkez6 dolgozdoknak:
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8.4.

8.5.

8.6.

Az intézmény helyiségeinek és épiiletének hasznalatara vonatkozo rendelkezések

Az intézmény épiileteinek bejarati ajtoéihoz kulccsal rendelkeznek: a foigazgato, a fdigazgato
helyettes, kisgyermeknevelGk, a technikai dolgozok, illetve a vezetd altal engedélyezett
személy.

Az intézmény kulcsainak elvesztését azonnal jelenteni kell a foigazgatonak, aki megteszi a
sziikséges intézkedést.

Az intézményben csak érvényes egészségiigyi kiskonyvvel rendelkezd munkavéllald
dolgozhat.

A dolgozok az intézmény helyiségeit nyitva tartasi id6ben akkor és oly mdodon hasznaljak,
hogy az ne veszélyeztesse a neveld tevékenységet és az intézmény egyéb feladatainak
ellatasat.

A berendezések hasznalati rendje az alkalmazottakra vonatkozoan

A foigazgato a felelds az intézmény helyiségeinek balesetmentes hasznilhatosagéért és az
azokban elhelyezett eszk6z0k karbantartasaért.

Az eszk6z0k, berendezések hibajat a dolgozoknak kotelességiik a f6igazgatd vagy a helyettese
tudomaséra hozni.

A hibas eszkdzoket le kell adni a hiba megjelslésével. Ujboli hasznélatba vételrél a fdigazgatd
helyettese tajékoztat.

A javithatatlan eszkdzoket, berendezéseket kiilon jogszabaly alapjan selejtezni kell.

Az intézmény teriiletén az épiilet felszereltségében és a berendezési targyaiban eléidézett kart
a karokozonak meg kell tériteni.

Az udvar hasznalati rendje

Az dvoda és bolcsdde udvaran a gyermekek csak dolgozoi feltigyelettel tartdzkodhatnak, az ott 1év6
jatékokat, 1étesitményeket csak dolgozdi feliigyelettel hasznalhatjak.

8.7.

8.8.

j j

A telefonhasznalat szabadlyai

A munkavallalok maganjellegii telefonhivasok csak indokolt esetben engedélyezettek, akkor,
ha a gyermekek biztonsagos feliigyelete megoldott.

Az intézmény terilletén mobiltelefont csak indokolt esetben lehet hasznalni. A
gyermekcsoportokban a mobiltelefont (a sziilok elérhetdsége miatt) 6.00-9.00-ig lehet
hasznalni, utana le kell némitani a gyermekek zavartalan nevelése-fejlesztése érdekében.

Fénymasolas szabalyai

Az intézményben a szakmai munkdval 8sszefiiggd anyagok fénymasolasa téritésmentesen torténhet.
Magancéllal torténé fénymasolasra a foigazgatod engedélyével keriilhet sor.



8.9. A szamitégép haszndlatanak szabadlyai

A foigazgatoi irodaban 1évO szamitogépet — miutan az alkalmazottakra vonatkozo személyes adatokat
is tartalmaz — csak a fGigazgatd, és a helyettese hasznalhatja. A téigazgatoi irodat a foigazgatod
tavollétében zarni sziikséges.

A nevel6i szobaban taldlhaté szamitogép az oOvodapedagdgusok és kisgyermeknevel6k szdmadra
fenntartott gép.

8.10. A pancélszekrény haszndlatanak szabalyai

A pancélszekrény nyitasat és zarasat a kovetkezé munkavallalok végezhetik:
o {bigazgatd
o {Gigazgato helyettes
e Ovodatitkar

A pancélszekrényt zarva kell tartani. A kulcsokat biztonsagos, illetéktelen személyek altal hozza nem
férhet6 helyen kell elhelyezni.

8.11. Hivatali titok megdrzése

Az intézmény minden alkalmazottja kdteles a hivatali titkot megtartani, nem kozolhet illetéktelen
személlyel olyan adatokat, amely a munkakdre betdltésével Osszefiiggésben jutott tudomésara, €s
amelynek k6zlése a munkaltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.
Amennyiben adott esetben jogszabalyban elSirt adatszolgéltatasi kotelezettség nem 4ll fenn, nem
adhaté felvilagositds azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amely
nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené.
A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgozoja koteles
a tudomadsara jutott hivatali titkot megorizni.
Intézménylinkben hivatali titoknak mindéstilnek a kovetkezok:
e amit a jogszabaly annak mindsit,
e adolgozo személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok,
e a gyermekek €s a sziilék személyiségi jogaihoz fiiz6d6 adatok [1997. évi XXXI. torvény, Nkt.
42.§ (1) bek.],
e tovabbd, amit a fGigazgatd az adott iigy vagy a zavartalan miikdés biztositasa, illetve az
6voda j6 hirnevének megdrzése érdekében vezetdi utasitasban annak mindsit.

8.12. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részere

A televizi6, a radid, az irott sajtd képviseldinek adott mindennemi felvildgositas nyilatkozatnak
mindsiil.
A tdmegtdjékoztatd eszkozOk munkatarsainak tevékenységét az intézmény dolgozdinak az alabbi
szabalyok betartasa mellett kell elésegiteniiik:
e Az intézményt érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra a f6igazgatd vagy
az éltala esetenként megbizott személy jogosult.
e Elvaras, hogy a nyilatkozatot adé a tomegtajékoztatd eszk6z6k munkatdrsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon.
e A kozolt adatok szakszeriiségéért és pontossagéért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozo felel.



8.13.

A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra
vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az intézmény jo hirnevére és érdekeire.

o Nem adhaté nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében,
mitkodésében zavart, anyagi vagy erkoélesi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrol,
amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

o A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés
el6tt megismerje. Kérheti az 0jsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely
az 6 szavait tartalmazza, k6zlés elott vele egyeztesse.

Az intézmény feleldssége a dolgozok dltal az intézmény teriiletére bevitt tdrgyakban,

ertékekben keletkezett karért

A dolgozo az intézmény teriiletére behozott — a munkéba jarashoz sziikséges és szokasos — személyi
tulajdonat képez6 dolgokat az o6ltozében, illetve a csoportszobaban zart szekrényben koteles
elhelyezni.

Az intézmény csak akkor véllal felelésséget az itt elhelyezett targyakért, ha a dolgozo a dolgok
elhelyezésére, megbrzésére szolgald szekrényt bezarta, és a kar a bezart szekrény erdszakos
feltorésével fligg Ossze, tovabba a dolgozé bizonyitani tudja, hogy az eltiint targyakat a
szekrényben elhelyezte, és bezarta.

A szokésosnal nagyobb értéket képviseld, illetbleg a munkédba jarashoz nem sziikséges
targyakat (€kszer, pénz, értékpapir, radié stb.) a szekrényben nem szabad elhelyezni, mert
elvesztésiikért az intézmény nem vallal felelosséget.

Abban az esetben, ha a dolgozd valamely okbdl kénytelen nagyobb értéket magaval hozni, azt
koteles a felettesének bejelenteni, és az irodaban elhelyezni.

Személygépkocsival kizarolag az intézmény parkolasra kijeldlt teriiletére lehet bedllni. Az
épiilet elotti, kijelslt parkold hasznalata esetén az intézmény anyagi felelosséget nem véllal a
gépkocsiban keletkezett karért.

9. A BELEPES ES BENNTARTOZKODAS RENDIJE

Informécid az intézménybe érkezOk szamara

Az intézménnyel jogviszonyban nem allokat az intézménybe 1épésiikkor a fogadd személy koszonti, s
felajanlja segitségét. Az érkezd személyek kérésre tajékoztatjadk a fogadd személyt, latogatasuk
indokarol, aki a feladatit meghaladé tigyekben a Vezgtohoz kiséri a latogatét. A towdzgatg
tavollétében a foigazgatd helyettesét kell megkeresni, a tovabbi intézkedés az 6 feladata.

A fenntart6i, szakért6i, szaktanicsaddi és egyéb hivatalos latogatds a fdigazgatoval vald
egyeztetés szerint torténik.

Az intézmény teriiletén csak a féigazgato vagy a megbizottja engedélyével lehet tartézkodni.
Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartdzkodhat az intézményben a gyermekét hozo6 és az
elvitelre jogosult személy arra az id6tartamra, amig a gyermeket at6ltozteti, és atadja az
ovodapedagdgusnak, kisgyermekneveldnek.

Az intézmény miikdésérol, az itt folyo tevékenységekrdl, a berendezések allapotardl csak a
vezetd vagy az altala erre felhatalmazott személy adhat személyesen t4jékoztatast.

Az intézményben atmenetileg munkat végzé szakemberek (szerelok, stb.) a tevékenység
megkezdése eldtt igazoljak felhatalmazasukat a munka elvégzésére, és annak befejeztével
igazoltatjak a munka elvégzését a foigazgatoval. A féigazgatéd vagy a megbizottjanak feladata
annak megitélése, hogy a javitdsi munkat végzd személy egyedil vagy munkatarsi
feltigyelettel tartozkodhat az intézmény teriiletén. Ebben az esetben a megbizott felel a munkat
végz0 személy mozgasterének biztositasaért.



e Az 6vodai és bolcsddei csoportok és foglalkozasok latogatdsat mas személyek részére a
foigazgato engedélyezheti.

e Amennyiben az intézmény teriiletére érkezé személy — szemmel lathatéan — a gyermekekre
nézve veszélyes lehet (ittas, gardzda), azonnal fel kell szélitani, hogy tdvozzon az intézmény
tertiletérol.

e Az intézmény dolgozdi, ligynokok, iizletszerzok, az intézmény teriiletén kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak.

e Az intézmény dolgozoinak hozzatartozoi nem éllnak jogviszonyban az intézménnyel, ezért az
épiileten beliili tartozkodasuk csak indokolt esetben lehetséges a foigazgatd vagy megbizottja
altal engedélyezett annyi idore, ameddig halaszthatatlan {igyiiket el nem intézik, és nem
zavarjak Oket a gyermekek ellatasaban.

10. AZ INTEZMENYBEN FOLYTATHATO REKLAMTEVEKENYSEG

Az intézményben nem folytathatd reklamtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek vagy a
csaladoknak szol, és az egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi, kozéleti
tevékenységgel, illetve a kulturalis tevékenységgel fiigg 6ssze.

A reklamtevékenység engedé€lyezésének intézményi szabalyai

A reklamtevékenység folytatasanak minden formaja, modja csak a foigazgatd engedélyével
lehetséges.

A f6igazgatd koteles a pedagdgusoktol, a sziiloktdl, a gyermekektdl érkezd, az intézményben folyd
reklamtevékenységgel kapcsolatos észrevételt megvizsgalni.

Az intézményben folytathaté reklamtevékenység lehetséges formai, modjai: Gjsagok terjesztése,
szorolapok, plakatok, szobeli tajékoztatas stb.

Az intézményi hirdet6tabla haszndlatdnak szabélyai

A hirdet6tablara csak a fOigazgato altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szérdlapokat,
plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az intézmény korbélyegzijének és a féigazgatod
alairasanak. Sziilo, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliGjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozdsra vonatkozo6 hirdetmények kifliggesztése szigoruan tilos.
A faliujsag-felelds mellett a f6igazgato, illetve a helyettes a hirdetdtablat rendszeresen ellenérzi.

11. A RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELET ES ELLATAS RENDJE

Az intézmény egészségvédelmi szabalyai
Az intézmény miikodtetése sordn a Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya altal meghatérozott
szabalyokat szigoruan be kell tartani (fertGtlenités, takaritds, mosogatds stb.). Az intézmény
egészségligyi ellatasat biztositd szolgaltatoval a foigazgato tart kapcesolatot.
Az dvodéba jaré gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntarto altal kijelolt
orvos és védondk latjak el.
Valamennyi dolgozonak érvényes egészségiligyi nyilatkozattal és munkakéri alkalmassagi-orvosi
véleménnyel kell rendelkezni.
A foigazgato és helyettesének feladatai az egészségiigyi ellatas terén
e az intézményi alkalmazottak esetén gondoskodik a jogszabaly szerinti egészségligyi
alkalmassagi vizsgalat meglétérdl, folyamatos karbantartasarol;
e Dbiztositja az intézményben az orvosok és védénok munkafeltételeit;
o sziikség szerint a vizsgdlathoz sziikséges dokumentacidkat elGkésziti/elokészitteti;
gondoskodik az dolgozoi feliigyeletrél és sziikkség szerint a gyermekvizsgéalatok
elékészitésérdl;




e jarvany esetén a kormanyrendeleteknek, egyéb iranyitdszervek utasitasanak megfeleld
intézkedések bevezetése, specidlis eljarasrend kialakitasa, megismertetése az érintettekkel,
ellendrzés.

A gyermekek egészségiigyi ellatasa

A védonok rendszeresen latogatjdk az intézményt, vezetik az egészségiligyi lapokat, tetvességi
vizsgalatot végeznek. Az orvos sziikség esetén barmikor hivhato.

A fbigazgato biztositja az egészségligyi munkafeltételeket, gondoskodik a sziikséges feliigyeletrol és
szlikség szerint a gyermekek vizsgalatra vald elokészitésérol.

A fenntartd altal biztositott feltételek mellett az évente egyszer torténik fogorvosi sziirés a fogorvosi
rendeldben.

A vizsgalatok elvégzéséhez a sziilo irasbeli beleegyezését kérjilk. Az intézményben kotelezd oltast,
akut betegeknek gydgyszert nem adunk.

Tartdés gyogykezelés alatt alld gyermekek szamara nélkiilozhetetlen gyogyszereket a sziilovel
egyeztetve alkalmazzuk.

Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya alkalomszerlien, illetve kétévente végez ellenOrzést.

A dolgozok egészségvédelmi szabalyai
Az intézmény minden dolgozdja csak érvényes egészségiigyi kiskonyvvel dolgozhat. Az intézmény
szervezésében a teljes alkalmazotti kor rendszeres tizemorvosi szlirdvizsgéalaton koteles részt venni.

e Az 6voda és bolcséde talalo konyhajaba csak egészségiigyi konyvvel rendelkezé személy
1éphet be.
Az egészségiigyi elbirasok az intézmény dolgozoira is kotelezo érvényliek.
Az intézménybe ittasan és kabitdszer hatasa alatt belépni tilos!
Az étkezés igénybevétele a térvényi eldirasoknak megfelelden torténik.
A mosogatasi, talalasi, tisztasagi elGirdsokat, valamint az ételkiosztast, az ételtarolast,
ételminta eltevést és ezek dokumentaldsit a HACCP el6irasainak megfelelden kell elvégezni.
A maradék tarolasa az egészségiigyi szabalyoknak megfelelden torténik.

A sziiloktol elvart egészségiigyi szabalyok
e (soportszobaban sziil6 csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhat (nyilt nap, sziil6i
értekezlet, stb.)
e Az intézmény teriiletén tilos dohanyozni, és dohanyzohely sem jelSlhet6 ki a nemdohanyzok
védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szolo
1999. évi XLIL térvény 2. § (2) bekezdésének b) pontja szerint.
e Az intézményen beliil, tovabba az intézmény elott szeszesital fogyasztasa tilos!

®

12. AZ INTEZMENYI VEDO-OVO ELOIRASOK

Altalanos el6irasok
A gyermekek biztonsdgos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer biztositasa, javitasa allando feladata az intézmény valamennyi dolgozoéjanak.
Az intézményben gondoskodni kell a rank bizott gyermekek feliigyeletérdl, valamint a nevelés és
oktatds egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésér6l. (Nkt. 25. § (5), K.t. 41. § (5),
6/2016. (I11. 24.) EMMI rendelet)
A foigazgaté feladata az intézmény 6vo-védé eléirasainak betartisa érdekében
e A biztonsagi el6irasok betartasahoz sziikséges eszkozok, felszerelés biztositasa.
e A munkavédelmi felelds és a vezet6i ellen6rzés, valamint az 6voda dolgozoi altal feltart
balesetveszélyek megsziintetése érdekében a sziikséges intézkedések megtétele.
o Az 0v6-védd elbirasok betartdsanak ellenérzése a helyettesek és munkavédelmi felelésok
bevonaséval.



e A gyermek- és feln6tt balesetek kivizsgaldsa, intézkedések megtétele, adminisztralasa

Az 6évodapedagogusok, Kkisgyermeknevelok feladata az intézmény o6vo-védé eldirasainak
betartasa érdekében
A gyermekekkel a nevelési év, valamint sziikség szerint a foglalkozas, kirandulas stb. el6tt ismertetni
kell a kovetkezd védd-6vo eldirasokat:

o azegészségiik €s testi épséglik védelmére vonatkozo eldirdsok;

e afoglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasok;

e atilos és az elvarhaté magatartasforma meghatarozasa, ismertetése.

A véds-6vo eldirasokat a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleloen kell ismertetni
a nevelési €év megkezdésekor, illetve a csoportfoglalkozason, kirandulasok el6tt, rendkiviili
események utdn. Az ismertetés tényét, tartalmat és iddpontjat a csoportnaploban dokumentalni kell.

A védo-6vo eléirasok a kovetkezik:

e azintézmény kdrnyékére vonatkozo kozlekedési szabalyok

e a gyermeki magatartas szabalyai

o ahdazirend balesetvédelmi eldirdsai

o a gyermekek figyelmének felhivasa a veszélyforrasokra, a tilos és elvarhaté viselkedés
szabalyaira

idénybalesetekre felhivni a figyelmet

a gyermekek kotelességeinek ismertetése a balesetek megel6zésével kapcsolatosan.

e az intézmény épiiletében és udvaran gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem tartézkodhat,
intézményen kiviili kisérés esetén 10 gyermek utan egy feln6tt kisérot (0vondt vagy dajkat),
(mini bolcsddében kisgyermekneveld és bolcsddei dajka) kell biztositani

e a balesetveszélyes tevékenység esetén egyszerre kevesebb gyermekkel, fokozott figyelemmel
lehet csak foglalkozni (pl. oll6hasznalat...)

e a szervezett mozgasos tevékenység alkalmaval, az udvaron, a teremben és a tornateremben
fokozott figyelemmel kell iranyitani a tevékenységeket, az eszk6zok hasznalatat

e a gyermekek az intézmény létesitményeit, helységeit csak dvodapedagogus feliigyelete mellett
hasznalhatjak

e a24/1998. (IV. 29.) IKIM-NM egyiittes rendeletében kiadta a gyermekjatékszerek biztonsagi
kovetelményeinek vizsgalatarél és tanusitdsardl szolé rendeletet, mely meghatarozza
szamunkra az intézménybe megvasarolhat6 jatekok korét

o ajatékokat, eszkdzoket a hasznalati utasitasnak megfelel6en kell alkalmazni

e az udvaron a balesetveszélyes helyek és targyak, eszkozok, jatékszerek kozelében kell
tartozkodnia az 6vodapedagdgusoknak, kisgyermekneveloknek, bolcsddei dajkaknak

e az udvari tartézkodas esetén védjiik a gyermekeket a kérnyezeti artalmak, az erdés UV sugérzas
ellen :

e a gyermekek nem hasznalhatjak, és nem férhetnek hozza a héztartasi gépekhez, elektromos

berendezésekhez, konyhai eszk6zokhoz. Ennek ellenérzése, betartatdsa a dolgozok feladata,

kotelessége

hazi készitésli vagy hasznalati elektromos berendezéseket az intézménybe nem lehet behozni

a csoportszoba elektromos kapcsoldi, ha nincsenek hasznalatban, védett allapotban legyenek

a csoportszobaban gyogyszert tarolni tilos

a védo, ovo intézkedések céljabdl az adott teriiletre vonatkozd figyelmeztetd jelzéseket,

figyelmeztetd tablakat, hirdetményeket ki kell fiiggeszteni, illetve azok tartalmat legaldbb

évente ismertetni kell a veszélyeztetettekkel

o a gyermekek részére vasarolt eszkozoknek igazodniuk kell az 6vodéasok, bolcsddések
testméretéhez, sziikségleteihez

o forrd viz és forro ételek kdzelében a gyermekek nem tartézkodhatnak



12.1. A gyermekbalesetek megeldzése érdekében elldatando feladatok

Az intézmény foigazgatojanak feladata, hogy ellendrizze az alabbi eléirasokat:

az intézmény teriiletén a gyermekekre veszélyes eszkOz, szerszam csak a legsziikségesebb
id6tartamig, az adott felgjitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s csak az azzal dolgozdk
allando feliigyelete mellett lehet,

a gyermekek elektromos aramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen — az aljzatok
vakdugo6zasaval, illetve a halozat megfelel6 védelmével,

az intézmény csak megfeleltségi jellel ellatott jatékot vasarolhat,

biztositani kell a gyermekek szamara veszélyforrast jelentd helyiségek elkiilonitését,
ellendrizni kell a tisztitoszerek megfeleld tarolasat

A féigazgatd felel6s azért, hogy az intézmény teriilete — beleértve a belsé termeket, szobdkat,
valamint az udvart — felmérésre keriiljon a védd-6vo intézkedések sziikségessége szempontjabol, és
irasos forméban jelenjen meg a csoportnaplokban.

A pedagogusok, kisgyermeknevel6k feladata:

haladéktalanul jelezzék a fOigazgatd felé azokat a helyzeteket, amelyek ellendrzésében az
intézmény vezetdi felelosek

mindennapos tevékenységilk soran fokozottan {igyeljenek az elektromos berendezések
hasznalatara, kezelésére, a kiilonbdz6 berendezéseket ugy taroljak, hogy azokhoz a gyermekek
ne férhessenek hozza

javaslatot tegyenek az intézmény épiiletének és a csoportszobak még biztonsagosabbé tételére

A dajkak kozosségének feladata:

a munkateriiletiikkon fokozott 6vatossaggal jarnak el, ligyelve a gyermekek biztonsagara, testi
épségére.

a munkakori leirasnak megfeleléen a gyermekek feliigyeletét ellatjak az 61t6z6i, fiirddszobai
hasznalat és az 6vodapedagogusokkal, kisgyermeknevelokkel egyeztetett alkalmakkor

a tisztitoszerek rendeltetésszeri hasznalata, tarolasa, a gyermek kozelében (flird6szoba, 61t6z0,
csoportszoba...) vegyszert, takaritasi eszkdzoket tarolni TILOS

balesetveszélyek elhdritasat segité magatartds, a keletkezett balesetveszélyes helyek, eszk6zok
észrevételekor azonnali kozlése a munkavédelmi felelGs és az intézményvezetés felé

a hibaelharitasban tevéleges segitségadas

a kdvezet, milanyagpadlo csuszasmentesen tartdsa

a veszélyforrast jelenté munkahelyiiket mindig zarjak

a talalo konyhéaban gyermekek nem tartézkodhatnak

azokat a konyhai eszkOzOket, amelyek sériilést okozhatnak (szir6-vagod eszkozok, csorba,
repedt edény...) a gyermek szamaéra odaadni nem szabad

6vni kell a gyermekeket a forr6 ételektdl

az ételmaradék tarolasat Ggy kell megszervezni, hogy a gyermekek semmilyen koriilmények
kozott se férhessenek hozza

a munkajaval Osszefliggd balesetveszélyes helyekrol, eszk6zokrol az 6vodavezetést értesitenie,
tajékoztatnia kell

A munkavédelmi felelés balesetvédelemmel kapcsolatos feladatai

a baleset kivizsgalasaval kapcsolatos teendoket a foigazgatd utasitasai szerint ellatja
részt vesz a jegyzOkonyv elkészitésében,
nyilvantartja a gyermekbaleseteket, sziikség szerint tovabbitja a fenntartonak.

12.2. A gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok



A foigazgaté feladatai:
A gyermekbaleseteket nyilvantartja.
Nem sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok
e intézkedik a harom napon tal gyogyuld, sériilést okozé gyermekbalesetek haladéktalan
kivizsgalasarol, e balesetekrdl jegyzokonyvet vetet fel, majd a kivizsgalast kovetden, de
legkésébb a targyhot kévetd honap 8. napjaig megkiildi a fenntartonak, valamint atadja a
gyermek sziildjének (egy példany megdrzésérdl gondoskodik),
e ha a kivizsgalas elhuzodasa miatt az adatszolgaltatas hatdrideje nem tarthato, akkor e tényrdl
az okok ismertetésével jegyzokonyvet készittet.

A sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok
e azonnal jelenti a balesetet az intézmény fenntartoja fel€,

o pgondoskodik a baleset legalabb koézépfoku munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személy bevonasaval torténd kivizsgalasarol.

Sulyos az a gyermekbaleset, amely:

o a sériilt haldlat (haldlos baleset az is, amelynek bekdvetkezését6l szamitott 90 napon beliil a
sériilt — orvosi szakvélemény szerint — a balesettel 6sszefliggésben életét vesztette),

o valamely érzékszerv (érzékeld-képesség) elvesztését, illetve jelentds mértékii karosodasat,

e orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

e stlyos csonkolast (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztése,
tovabba ennél sulyosabb esetek),

o abeszéloképesség elvesztését vagy feltlind eltorzulast, bénulast, illetve elmezavart okozott

A fdigazgatd lehetOvé teszi a szilléi szervezet részvételét a gyermekbalesetek kivizsgaldsaban,
tovabba intézkedik minden gyermekbalesetet kévetéen a megeldzésrdl, azaz arrdl, hogy a megtortént
balesethez hasonlo eset ne torténhessen meg.
A pedagogusok feladata:
Nem stilyos balesetekkel kapcsolatos feladatok
e A gyermek feliigyeletét ellatdé pedagdégusnak, kisgyermeknevelének a sériilt gyermeket
haladéktalanul els6segélyben kell részesitenie, ha sziikséges, orvost kell hivnia.
e Ha a balesetet szenvedett gyermek szakorvosi ellatast igényel, akkor a gyermeket 6 kiséri el az
ellatas helyszinére, és gondoskodik az ott maradt csoport feliigyeletérol.
o Koteles a sziil6t megnyugtatdan tajékoztatni a torténtekrol.
o Kozremiikodik a hdrom napon tul gyogyuld sériilést okozo gyermekbalesetek haladéktalan
kivizsgalasaban.

Sulyos balesetekkel kapcsolatban

e A balesetet jelenti a foigazgatonak, illetve a foigazgatd tavolléte esetében a helyettesitési
rendnek megfeleléen gondoskodik a baleset jelentésérol.
Kozremiikddik a baleset kivizsgaldsaban.

o Kozremikodik a sziil6i szervezet tajékoztatasaban és a gyermekbalesetek kivizsgalasaban valo
részvétel biztositasaban.

o Intézkedést javasol minden gyermekbalesetet kovetben a megeldzésre; a fOigazgatod
megel6zéssel kapcesolatos utasitasait végrehajtja.

e A gyermekbalesetet koteles a sziilonek jelezni.

Az alkalmazotti koz0sség feladata:

e A fbigazgatd utasitasanak megfeleléen miikodik kozre a gyermekbaleseteket kovetd
feladatokban.

A gyermekbalesetek esetére vonatkoz6 dokumentacio, jelentés
e A harom napon tul gyogyuld sériilést okozd gyermekbalesetet haladéktalanul ki kell vizsgalni.
Ennek soran fel kell tarni a kivalto és kozrehatd személyi, targyi és szervezési problémakat.



o Ezekr6l a balesetekrél a torvényben meghatarozott nyomtatvanyokon jegyzOkonyvet kell
felvenni, ennek egy-egy példanyat a kivizsgalas befejezését kovetden legkésdbb 8 napon beliil
megkiildeni a fenntartonak, valamint a gyermek sziil6jének. Egy példanyt az intézmény Oriz
meg. Ha a baleset jellege miatt a hataridét nem lehet betartani, akkor azt a jegyz6konyvben
rogziteni kell.

e Silyos baleset esetén telefonon vagy személyesen azonnal be kell jelenteni a rendelkezésre
allé adatok kozlésével az onkormanyzat jegyzdjének.

e A gyermekbalesetek kivizsgalasaban a sziil6i kozdsség vezetdinek jelenlétét lehetévé kell
tenni.

¢ Minden balesetet kovetéen a f6igazgatod koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket tovabbi
balesetek elkeriilése érdekében.

Egyéb balesetvédelmi szabalyok

e az intézményi munka- és balesetvédelmi feladatok irdnyitasat €s ellendrzését a toigazgatd
végzi a helyettes segitségével,

e a munkavédelmi feladatokat a munka- és balesetvédelmi felelds latja el, feladatait és
hataskorét a munkakori leiras tartalmazza,

e amunka-, tiz-, katasztrofavédelmi €s bombariaddval kapcsolatos elemi szintli oktatast minden
évben egyszer, a nevelési év kezdetekor a megbizottak tartanak, errdl jegyzOkonyvet
készitenek. Az oktatason mindenkinek kételez6 a részvétel, és az ott elhangzottak tudomaésul
vétele, melyet aldirdsukkal hitelesitenek,

e azuj dolgozdk munkaba allasukkor részesiilnek oktatasban.

12.3. Diabéteszes gyermek/tanulo specialis ellatasi eljarasrendje

A cukorbetegség, vagy mas néven diabétesz egy anyagcserezavar, amelyben a szénhidratok
hasznositésa szenved zavart.

1-es tipust diabétesz: ebben az esetben a hasnyalmirigy nem termel inzulint, igy kiilséleg kell bevinni
a szervezetbe. Az 1-es tipusu diabétesz dltalaban genetikai okokra vezethet6 vissza.

Gyermekkori diabétesz tiinetei

A gyermekkorban jelentkez6 cukorbetegség tiinetei is hasonldéak a felnéttkorban jelentkezohoz,
altalaban a tiinetek specifikussaga miatt kénnyen felismerhet6 a diabétesz.

Cukorbetegség f0 tiinetei:
e szomjusag érzet
fokozott vizeletiirités
nehéz sebgyodgyulas
fogyas, ennek ellenére nagy étvagy, allando éhségérzet
acetonos lehelet

Gyerekkori diabétesz kezelése
A gyermekkori cukorbetegség terapidja nagyban fiigg a diabétesz tipusatdl. Az 1-es tipust diabétesz
esetén a gyermek kezelGorvosa altal meghatarozott inzulinterapidra van sziikség.
A gyermekkori cukorbetegség kezelésében harom pillért allapitunk meg:
1. inzulinterapia
2. étrendi kezelés
3. helyes életmod
e =A kezelés mddjat mindig diabetologus szakorvos allapitja meg, ami fligg a diabétesz
tipusatol, a gyermek vércukorszintjétol is.
e 1-es tipusu cukorbetegség esetén elengedhetetlen az inzulinterapia, mert ebben az
esetben a paciens hasnyalmirigye nem termel inzulint, igy azt kiils6 forrasbol kell
bevinni az erre kialakitott inzulinadagold pen segitségével, vagy inzulinpumpéval (a




kezelGorvos altal el6irt).

e Az injekcidt altalaban a hasi zsirszovetbe érdemes adni.

e l-es tipust cukorbetegség kezelésének szervez része az diéta, azaz a taplalkozasi
szokasok megvaltoztatasa, a nativ cukormentes étrend, illetve szamolnia kell az
inzulinadaghoz kimért napi szénhidrat mennyiségeét.

e Az l-estipusu diabéteszes gyermekek kezelésében a rendszeres vércukor ellendrzés,

srer

Helyes étrend:
Keriilni kell a hozzaadott cukrot tartalmazo ételeket,

Torekedni kell a napjaban tobbszori zoldség €s gyiimolces fogyasztasara,
A teljes kiorlésti gabonak fogyasztasa a fehér lisztbol késziiltekkel szemben.
Az elegend6 folyadék fogyasztasa.

A diabétesz soran jelentkezd kellemetlen (rosszullét) allapotok, annak kezelése
Hipoglikémia (vércukorszint leesés):

e atul sok inzulin, vagy kevés szénhidrat hatésara,

e asokdig tartd testmozgas miatt alakulhat ki.

Az 1-es tipusu cukorbetegeknél nagyobb eséllyel 1ép fel hipoglikémia, ami kezeletleniil akar igen
veszélyessé is valhat.
Ilyen rosszullét tobb okbol alakulhat ki:
e haa gyermek az inzulin beadasa utdn nem étkezett,
a gyermek késon étkezett,
tal sok inzulint kapott kimeritd testmozgas utan,
rossz helyre, pl. izomba kapta az inzulint, ahonnan gyorsabban szivédik az fel.

Bizonyos gydgyszert (sulfanilurea) kapo gyermekeknél a Glukagon beadasa tilos. Helyes
inzulinadagokkal €s étkezéssel a veszEly lecsokkenthetd.
Hipoglikémia tiinetei:

rosszullét,

heves szivdobogas,

szédiilés,

remeges,

sdpadtsag,

izzadas,

lataszavar,

beszédzavar,

gyengeseg

€hségérzet

hanyinger, hanyas

Hipoglikémia esetén az eljarasrend

A hipoglikémia azonnali kezelést igényel, mert a cukorbeteg gyermek rosszul lehet. Rosszullét esetén
sz6l6cukrot, esetleg glikkoztablettat kell a gyermeknek beadni, majd meg kell etetni vele egy kekszet.
A cél: Minél gyorsabban torténjen meg a vércukorszint emelés, ugyanis, ha nem javul, akkor
eszméletvesztés, rangogores is felléphet. Eléfordul, hogy hirtelen alakul ki a tudatzavar. Ilyenkor, ha
még eszméleténél van a gyermek, és nyelni tud, nekiink kell megetetni, vagy feloldva megitatni a
sz6lécukrot a beteggel. A sz6locukor mar a szajbol elkezd felszivodni. Ezt kovetden kekszet vagy
rostos levet, ill. tejet itathatunk, hogy az ezekben talalhatd Osszetett szénhidratok lassabban, de
emeljék a vércukorszintet.

Az eszméletlen gyermeknek biztositani kell mielobbi szabad légutat. Stabil oldalfektetésbe vagy, az
oldalara vagy a hasara kell fektetni, hogy az esetleges 1éguti akadaly (pl. nyal) konnyen tudjon
tavozni, pl. kifolyni a szajliregb6l. Az eszméletlen vagy gorcs6lé gyermeknek a nala levd Glukagon
injekciot kell beadni, ha azt kaphatja (a sziil felelos ennek biztositasarol, ha a gyermek kaphatja). A



fecskendében el6 van készitve az oldoszer, mellette van a hatdanyagot tartalmazd porampulla. Ennek
a muianyag kupakjat kell lepattintani, majd az olddszert a gumidugot atszurva hozzafecskendezni.
[lyenkor a por feloldodik. Ekkor vissza kell szivni az oldatot a fecskendbe. Azt 1égteleniteni kell
ugy, hogy a tiit felfelé tartva kinyomjuk beldle a levegdt, majd a test barmelyik izmaba szirva
beadjuk a betegnek. Az injekcid utan a tudat elkezd kitisztulni.

Amikor mér nyelésre képes a gyermek, szdjon at adunk neki cukrot a fentiek szerint. Ebben az
esetben mindig értesitsiik a mentoket a korhazba szallitashoz.

A hiperglikémia (tartésan magas vércukorszint)

Egyes esetekben a hipoglikémia ellentéte is elofordulhat, amit hiperglikémianak neveziink. Ebben az
esetben a gyermek vércukorszintje tartosan magas lesz, ez féleg 1-es tipust diabéteszben fordul eld,
inzulin hianyéban.

Ennek veszélye: A ketoaciddzis kialakulasaval, amely azt jelenti, hogy a szervezet a zsiradék raktarak
bontasabol probalja fedezni a sziikséges energiat, toxikus hatasu ketontestek keletkeznek.

A ketoacidozis {6 tiinete az acetonos lehelet, de jellemz6 ezek mellett a hanyinger, hasfajas, szapora,
mély 1égzés is. A hiperglikémia azonnali ellatast igényel, kezelése korhazakban torténik. Ez a
folyamat nem egyik pillanatrdl a masikra kovetkezik be, tehat, ha az elején beavatkozunk, a beteg
nem keriil sulyos allapotba.

Megel6zése a normadlis inzulin-cukor bevitelével lehetséges. A cukorbeteg gyermeknek minden
esetben be kell adni az inzulint €s tartani kell be az eldirt diétat.

Léazas megbetegedés idején a gyermek igyon bdségesen, keriilni kell a zsirok fogyasztasat, de a
normalis szénhidratbevitelt biztositani kell. Az inzulin beadéasa elengedhetetlen. A szénhidratbevitel
ilyenkor pl. gyiimdlcslevek formajaban is torténhet.

Ha a hanyas kialakul, és a szdjon at vald folyadékbevitel nem oldhaté meg, ment6t kell hivni és
korhazi kezelés sziikséges, ahol infazio segitségével tartjdk fenn a szervezet egyensulyi allapotat.

Az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermekek ellatdsa az intézményben

* Az Nkt. 2021. szeptember 1. napjan hatdlyba 1ép6 moddositdsa a 2021/2022. nevelési évtdl
kotelezettséget telepit az 6vodakra az inzulinfiiggé cukorbetegségben szenvedd, 6vodai nevelésben
részt vevd gyermekek indokolt esetben t6rténd, intézményben megvalosuld specidlis ellatasa
tekintetében.
+ A f6igazgaté az 1-es tipusu diabétesszel €16, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek részére a
sziil6 vagy mads térvényes képvisel6 kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozd
egészségligyi intézmények szakmai irdnymutatdsa alapjan a jogszabalyban foglalt specialis ellatast
biztositja [Nkt . 62 . § (1a) bek .].
+ A fbigazgatd — az ellatds megszervezésével Ossze fliggésben— a pedagdgus vagy érettségi
végzettséggel rendelkezd, nevel$-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott
beosztottja szamara elirhatja
e a vércukorszint szlikség szerinti mérését,
o sziikség esetén, orvosi eldirds alapjan, a sziilovel, mas torvényes képviselovel, a megadott
kapcsolattartasi modon egyeztetve, az el6irt id6k6zonként a szilkséges mennyiségili inzulin
beadasat.

Az intézmény alkalmazottjdnak a specialis ellatdsban vald részvétele harom konjunktiv feltételhez
kotott:

e munkakori és végzettségi minimumfeltétel;

e szakmai tovabbképzés sikeres elvégzése;

¢ amunkavallal6 nyilatkozata a feladat elvallalasardl [Nkt. 62. §(1c) bek.].

13.4. A specialis étkezési sziikséglet érvényesitése az intézményben

A diétatévesztésnek akar rendkiviil sulyos kdvetkezményei is lehetnek.



A jogszabaly megszigoritotta a kdznevelési intézményekben a napi étkezésre vonatkozo szabalyokat:
37/2014 (1V.30) EMMI rendelet.

A kozétkeztetést szabalyozo rendelet — a jogszabalyi valtozasoknak kdszonhet6en — ugyanis most mar
nemcsak az egészséges gyermekek étkeztetését szabalyozza, hanem régziti azt is, hogy a gyermekeket
ellatod intézményeknek biztositaniuk kell az egyéni sziikségletekhez szabott diétas étrendet.

A jogszabdly alapjan kovetelmény, hogy a diétas étkezést igényl6 személy szamara az allapotanak
megfeleld étrendet biztositsak. Amennyiben az intézmény ezt nem tudja a sajat konyhajaval
megoldani, akkor mas kozétkeztet6tdl is megrendelheti a szolgaltatast.

A diétara szoruld gyerekeknek is kapniuk kell ellendrzott, biztonsagos tizorait, ebédet és uzsonnat
is. A diétanak egyénre szabottnak kell lennie. (Ha pl. valaki csak tejre allergias, ne kelljen mas
tapanyagokat is nélkiiloznie, mert a szolgaltaté készitett egy ,,minden mentes” menii opciot.)
Biztositani kell, hogy adott esetben kombinalt diétat folytathasson az érintett. Ha az allergia vagy
gluténérzékenység mellé¢ cukorbetegség tarsul, ekkor is biztositani kell a garantaltan allergén-
mentes, megfeleld kaloria tartalmu taplalékot. Tapanyagban, kalciumban gazdagnak kell lennie a
mentinek akkor is, ha példaul tejmentes étrendr6l van szo.

Az ételeket szigortian kell ellendrizni, hiszen akar életek mulhatnak a diéta pontossagan. Az
allergias, illetve gluténérzékeny gyermekek esetében sem megengedhetd, hogy akar nyomokban is
tartalmazzon allergént az étel. A diétés ételnek teljesen biztonsagosnak kell lennie.

A rendelet az ételek tarolasaval €s szallitdsaval kapcsolatosan is szigoru eldirasokat tartalmaz. A
diétds étrendet alkotd ételeket az adott diétara vald alkalmassag voltat befolyasold anyag
kizarasaval kell késziteni, tarolni, szallitani és 4tadni a végsd fogyasztonak, kizarva az ételek ilyen
anyaggal valé szennyez6désének lehetdségét.

A specidlis étrend iranti igényt szakorvosi igazolassal kell alatamasztani, és fontos annak
tisztazasa is, hogy pontosan mire van sziiksége a gyermeknek, ezt a f6z6konyhara is le kell adni.
Az ételallergiat a sziild irasban ko6zli a foigazgatoval, aki a gyermek biztonsaganak érdekében ezt
az intézmény 6sszes dolgozdjaval megosztja esetleges helyettesités, csoportdsszevonas miatt.

A f6zOkonyha élelmezésvezetdje rendszeresen megkiildi az étlapot, amely tartalmazza az
ételekben szereplo allergéneket

A specidlis étrend idedlis esetben a sziil6 és az intézmény kozotti egyeztetéssel biztosithato.

13. ARENDKIVULI ESEMENYEK

Az intézmény mikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathato
eseményt, mely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az intézmény gyermekeinek,
feln6tt dolgozoinak biztonsagat é€s egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszereléseit
veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek szamit kiilondsen:

e atliz,

e az arviz,

o a foldrengés,

e abombariadd,

o egyéb veszélyes helyzet, illetve a neveldmunkat mas modon akadalyozo, nehezitd koriilmény.

Az intézmény minden dolgozoja kdteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kdzvetlen felettesének
jelenteni. A foigazgatd dont a sziikséges intézkedésekrol €s a fenntartd értesitésérol. Akadalyoztatasa
esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint torténik az értesités. A rendkiviili
esemény észlelése utan a féigazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelds dolgozd utasitasara az
épiiletben tartozkodé személyeket a tlizvédelmi szabalyzatban leirtak szerint értesiteni (riasztani) kell,
valamint haladéktalanul hozz4 kell 1atni a veszélyeztetett épiilet kiliritéséhez.



A legfontosabb teendd a gyermekek mielébbi biztonsagba helyezése a veszélyeztetett teriilettdl a
lehet6 legmesszebb.
A veszélyhelyzet okozta panikot tudatos, egyértelmii és hatarozott intézkedésekkel kell minimalisra
csokkenteni.
A fbéigazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult felelésnek a veszélyeztetett épiilet kitiritésével
egyidejiileg — felelos dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

e akiliritési tervben szerepld kijaratok kinyitasarol;
a kozmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol;
a vizszerzési helyek szabadda tételérdl,
az elsésegélynyujtas megszervezésérol;
a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitdo szervek (rendérség, tlizoltosag, tlizszerészek stb.)
fogadésarol.

Az épiiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét a téigazgatonak vagy az altala
kijelolt dolgozdnak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:
o arendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlott eseményekrol;
a veszélyeztetett épiilet jellemz6irdl, helyszinrajzarol;
az épiiletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrol);
a kdozmi (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérol;
az épliletben tartdzkodo személyek 1étszamarodl, életkorardl;
az épiilet kitiritésérol.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szervek helyszinre érkezését kovetden a rendvédelmi,
illetve katasztréfaelharit6 szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a tovabbi biztonsagi
intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitdé szerv vezetdjének
utasitasait az intézmény minden dolgozoja koteles betartani.

A tlizriadd terv és a bombariadd terv elkészitéséért és a dolgozokkal t6rténd megismertetéséért,
valamint évenkénti feliilvizsgalataért a t6igazgato a felelds.

Az épiiletek kiliritését a tlizriadd tervben és a bombariadd tervben szerepld kiliritési terv alapjan
évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tiizvédelmi felelds
és a foigazgato felel.

Rendkiviili események esetén gondoskodni kell az illetékes szervek értesitésérdl (fenntarto,
rendérség, tlizoltdsag).

A jogszabdly érvénybe l1épésének idejétdl a tliz- és munkavédelmi felelds feladata a bombariadoval
kapcsolatos tennivalokkal egésziil ki (alkalmazotti kzosség oktatasa).

13.1 A bombariado és rendkiviili események esetén sziikséges teenddk

e az intézmény dolgozdi és gyermekei biztonsaganak mego6rzésére kell térekedni,

e a veszélyhelyzetet, a stresszt és a panikot tudatos, egyértelmd, hatarozott intézkedésekkel a
minimalisra kell csokkenteni,

e a bomba tényérdl valé értesiilés esetén a féigazgatot, valamint a tiizvédelmi felelst azonnal
értesiteni kell.

Az értesitésnek tartalmaznia kell:

e honnan, milyen forrasb6l van az értesiilés,

hol lattak, illetve talaltak a bombat,

addig milyen intézkedés tortént,

az épiilet kiliritése, a gyermekek biztonsidgba helyezése az intézmény tiizriadd tervében
megfogalmazottak alapjan torténik.

Tennivald rendkiviili esemény esetén




A rendkiviili esemény észlelése utan a fHigazgatd utasitasara az épiiletben tartozkodd személyeket
értesiteni (riasztani) kell, valamint haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet
kiliritéséhez.
A veszélyeztetett épiiletet a benntartozkodd gyermekcsoportnak a tlizriadd terv mellékleteiben
talalhato , kiiiritési terv” alapjan kell elhagyniuk.
A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl valo kivezetéséért és a kijeldlt teriileten torténd
gylilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekek pedagogusa, kisgyermekneveldje
¢s a dajka a felelGs.
A veszélyeztetett épiilet kiiiritése sordn fokozottan {igyelni kell a kovetkezokre:
e az ¢piiletb6] minden gyermeknek tavoznia kell, ezért az Ovodapedagdgusnak,
kisgyermekneveldnek a termen kiviil (mosddban) tartdézkod6 gyermekekre is gondolnia kell,
e a kiiirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott gyermekeket, személyeket az épiilet
elhagydsaban segiteni kell,
o a helyszint és a veszélyeztetett épiiletet az intézmény dolgozdja hagyja el utoljara, hogy meg
tudjon gy6z6dni arrdl, nem maradt-e esetlegesen valamelyik gyermek az épiiletben,
o agyermekeket a terem elhagyasa el6tt és a kijelolt varakozasi helyre térténd megérkezéskor az
ovodapedagdgusoknak, kisgyermekneveloknek meg kell szdmolni.

A gyermekek elhelyezése a kovetkezok szerint torténik:

Amennyiben a vészhelyzet nem érinti az intézménylinkhoz legkozelebb esé kozintézményt, a
gyermekek azonnali elhelyezését itt biztositjuk. A menekités soran nagy figyelmet forditunk a
szervezésre, a gyermekek és felnbttek épségére, a Tliz- és Munkavédelmi Szabalyzatban eldirtak
betartasara.

Az egyéb intézkedést koveteld rendkiviili események

Az egyéb intézkedést koveteld rendkiviili események bekovetkeztekor a foigazgatd a pedagdgusok
bevonasaval a legjobb belatasa szerint dont.

14. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

14.1 Az intézmény vezetési szerkezete

A szervezeti egységek és a vezetdi szintek meghatarozasanal azt az alapelvet érvényesitjiik, hogy az
intézmény feladatait a jogszabalyi eldirasoknak és a tartalmi kovetelményeknek megfeleléen magas
szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a racionalis és gazdasdgos mikddtetés, valamint a helyi
adottsagok, koriilmények és igények figyelembe vételével alakitottuk ki a szervezeti egysegeket
Az intézmény élén a tOigazgatd all, aki az intézmény egyszemélyi feleldse.
Vezetd beosztasu dolgozok, az intézmény vezetdsége:
Jogszabdly alapjan magasabb vezetd beosztasi koéznevelési foglalkoztatott: a foigazgatd és a
féigazgatd helyettes.
A féigazgatd kdzvetlen munkatérsai k6z€ az alabbi, vezetd beosztasu alkalmazottak tartoznak:

e szakmai munkakozosség-vezetd

e bolesdde szakmai vezetd

Kozosségek:
e Az intézmény alkalmazotti k6z6sségét az intézmény székhelyén foglalkoztatott valamennyi
dolgozo alkotja.
e A szakalkalmazotti k6zosséget az 6vodapedagdgusok és a kisgyermekneveldk alkotjak
Az 6voda nevelbtestiiletét az 6vodaban foglalkoztatott valamennyi 6vodapedagogus alkotja.
e Az oOvodapedagdgusok szakmai munkak(zOsséget hozhatnak létre az azonos szakmai
feladatok ellatasara.

Nevelomunkat kdzvetleniil segit6 alkalmazottak a kvetkezé munkakérben dolgoznak:



e dajkdk (6nall6 csoportot alkotnak)
e OGvodatitkar (az 6vodatitkar a f6igazgatohoz kozvetleniil beosztott {igyintézo)
e pedagdgiai asszisztensek

14.2. Az intézmény szervezeti strukturdja

FGigazgato

FSigazgato
helyettes

Szakmai
munkakozosség
vezetd

Bolcséde szakmai
vezetd

+ Kisgyermeknevelé

Gvodapedagdgusok Bolcsédei dajkak

14.3. Az intézményvezetés

A foigazgatd helyettes, szakmai munkak6zosség-vezetd és bolcsdde szakmai vezetdje segitik a
vezetdt az intézmény vezetésével Osszefiiggd feladatok ellatasadban. Az intézmény vezetdsége, mint
testiilet konzultativ, véleményez0, javaslattevo, illetve dontési jogkorrel rendelkezik. Tagjai
ellendrzési feladatokat is ellatnak a jogosultsagok szerint. Az intézmény vezetOsége rendszeresen,
havonta megbeszélést tart az aktualis feladatokrol.



14.4. FelelGsségi korok

F(’iigamaté

all. [th. 68. § (3) bek.] Jogkorét e@etenkent vagy az ligyek meghatarozott kdrében helyettesere Vagy
az intézmény mads alkalmazottjara atruhazhatja.

A foigazgato felelés az intézmény szakszer(i és térvényes mikodéséért, a gazdalkodasért, gyakorolja
a munkaltatéi jogokat, és dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan tigyben,

amelyet jogszabaly vagy-a-kézalkalmazetti-szabalyzat nem utal mas hataskorbe. A t6igazgato felelds

a szabalyzatok elkészitéséért; jovahagyja a pedagdgiai programot, és képviseli az intézményt. [Nkt.
69. § (1) bek.]
A f0igazgato felel:
e apedagodgiai programért
e aneveldtestiilet vezetéséért
o az alkalmazotti k6zosség vezetéséért
e a nevelbtestiilet jogkorébe tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtdsuk szakszerii
megszervezeéséért és ellenOrzéséért
a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan a mikddéshez sziikséges személyi €s targyi feltételek
biztositasaért
a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért
a nevel$-oktatd, gondozo munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért
a sziilok kozosségével valo megfeleld egylittmikodésért
a gyermekbaleset megeldzéséért
a gyermekek egészségiigyi vizsgéalatanak megszervezéséért
a pedagdgus etika normainak betartasaért és betartatasaért [Nkt. 69. § (2) bek.]
iranyitja az intézmény hossz és rovid tavu terveinek megvalositasat
folyamatosan informalja az intézmény dolgozdit
keresi az 0j szakmai informéacidkat, folyamatosan fejleszti vezetoi felkésziiltségét
személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti €s tanulési kultara fejlesztésében.

A fbigazgaté szakmai ellendrzést indithat a neveld és oktato munka, az alkalmazotti munkavégzés
szinvonalanak kiils6 szakértével torténo értékelése céljabol. [Nkt. 69. § (3) bek.]

Ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas, elhdrithatatlan ok miatt az intézmény
miikodése nem lehetséges, az intézményre kiterjedd veszélyhelyzet esetében a fOigazgatd — a
fenntarté egyidejli értesitése mellett — rendkiviili sziinetet rendelhet el. Amennyiben a telepiilésre
kiterjedd vészhelyzet all fenn, abban az esetben a jegyz6, ha pedig a megyére kiterjedd vészhelyzet all
fenn, akkor a kormanyhivatal vezetdje rendelheti el a rendkiviili sziinetet.

A fOigazgatd dontései és utasitdsai eldtt — a jogszabalyokban meghatarozott egyeztetési
kotelezettségén tul — meghallgatja az intézmény mas tisztségvisel6it (féigazgatd helyettes, bolesdde

szakmai vezetdje, kézalkalmazeotti—tandes—tagjai, szakmai munkakozosség-vezetd stb.), illetve az
érdekelt dolgozokat.

A tbigazgatd jogkore
Gyakorolja a munkaltatdi, alkalmazasi jogkoroket a vonatkozo jogszabalyok és a helyi szabélyzatok
alapjan.
Dént az intézmény mitkodésével kapcsolatos minden olyan tigyben, amelyet a jogszabily vagy—a
kézalkalmazetti-Szabélyzatnem utal mas hataskorbe.
Képviseli az intézményt.
A t6igazgatd feladatai az alabbiak szerint csoportosithatok:
e pedagégiai feladatok
¢ munkaiigyi feladatok




gazdalkodasi feladatok
taniigy-igazgatasi feladatok

Tovabbi feladatai még:

Kapcsolattartas, koordinald tevékenység a fenntartoval, kozvetlen és kdzvetett partnereivel.
Informaliaa Kozalkal  Tandesot.
A Kézalkalmazotti—Szabalyzatban €s a Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzatban

megfogalmazott, a vezetésre vonatkozo6 pontok maradéktalan ellatasa.

Kizarolagos jogkorébe tartozik

az intézmény képviselete;

a nevelGtestiilet vezetése;

a tanligy-igazgatasi dontések meghozatala;

a munkaltatoi jogok gyakorlésa;

a vezetd beosztasu alkalmazottak kozvetlen iranyitasa;
a kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa.

14.5. A foigazgato helyettese és a vezetlk kozotti feladatmegosztas rendje

A foigazgatd kozvetlen munkatarsai, a vezetés felelds tagjai, akik iranyitassal, de 6nalldan latjak el a
feladatkoriikbe utalt feladatokat, az iranyitasuk ald esd szervezeti egységek vezetését. A fOigazgatd
tavollétében teljes feleldsséggel végzik a vezetési feladatokat. Munkajukat azok a pedagdgiai és
egyéb feladatok alkotjak, melyeket — k6z0s megbeszélés és egyeztetés utdn — a foigazgatd iradsban
meghataroz. A t6igazgatét tartdés tavollétében helyettesitik, és teljes jogkorrel ellatjdk a vezet6i
feladatokat.

A foigazgatd tavollétében képviseleti €s alairasi joguk van. A foigazgatd helyettes nem fliggetlenitett
munkatars, munkajat csoportos 6vodapedagdgusi munkakdr mellett végzi.

A f6igazgato feladataibdl, hatask6rébol atruhazza a foigazgatd helyettesre:

a neveldmunkat segit alkalmazottak 6nalld, feleldsségteljes iranyitasat.

a nevel6testiilet munkéjanak iranyitasat, a sziildkkel és a tarsintézményekkel kapcsolatos
események, rendezvények szervezését.

az egyeztetési kotelezettséget az alkalmazottak foglalkoztatasara, az élet- és
munkakériilményeire vonatkozo kérdések tekintetében;

az Ovodai iinnepek megszervezését, a nevelGtestiilet jogkorébe tartozé dontések
végrehajtasanak ellendrzését;

felel6sok, megbizottak ellendrzését;

az alkalmazottak munkarendjének elkészitését, a helyettesitési feladatok 6nallé szervezését, a
jelenléti iven torténé dokumentalas ellenorzesét;

az alkalmazottak szabadsagainak nyilvantartasat, szabadsagterv elkészitését;

az 6vodapedagdgusok tigyeleti rendszerének megszervezését, ellendrzését;

a felvételi és mulasztasi naplok havonkénti atfogé ellenérzését;

az ovodai téritéses szolgaltatasok szervezését, felligyeletét;

a HACCP rendszer szervezését, miikodtetését, ellendrzését.

Tovabbi feladatai:

Részt vesz az Ovoda alapdokumentumainak, rovid, kozép- €s hosszu tavd terveinek
elkészitésében.
Részt vesz a munkakori leirasok feliilvizsgalataban.

Felel:

a szakmai munkako6zosség miikodési feltételeinek biztositasaért;
a gyermekek jogainak maradéktalan érvényesitéséért;



o adajkak és a nem pedagdogus munkakdrben dolgozok munkajanak szervezéséért, iranyitasaért.

A foéigazgatd helyettes megbizasakor a nevelGtestiilet véleményezési és javaslattevd jogkorrel
rendelkezik.

A t6igazgato helyettes munkakori leirasat a tOigazgatd késziti el. A foigazgato helyettes feladat- és
hataskore, valamint egyéni felelossége mindazon teriiletekre terjed ki, melyet munkakori leirasa
tartalmaz. Kotelezo oOraszamat, helyettesi poétlékat a mindenkori jogszabaly hatdrozza meg.
Beszamolasi kotelezettsége — figyelembe véve a munkakori leirasat — az aktualis feladatokrol az
elézéekben felsorolt tertiletekre terjed ki.

Munkaidejét, a megillet6 juttatasokat a mindenkori jogszabélyok figyelembevételével a munkakori
leiras tartalmazza.

14.6. Szakmai munkakozdsség-vezetd

A fGigazgatd bizza meg a nevelbtestiilet egyetértésével hatarozott idore, egy nevelési évre.
Megbizatasa tobbszor meghosszabbithatd. Az intézményvezetés felelds tagja, aki munkéjat megbizasa
és az éves munkatervben szabélyozottak alapjan feleldsséggel, 6nalléan, munkakori leiras, tovabba a
jelen SZMSZ-ben meghatarozottak alapjan végzi. [Nk.t 71. § (2) bek.]
Megbizésanak elvei az dvodaban

o legalabb 5 éves kiemelked6 szakmai tevékenység,
a neveldtestiilet altal elismert tekintély,
tovabbképzéseken vald aktiv részvétel,
jO szervezd, iranyito és kivalo pedagdgiai érzék,
a foigazgatd szakmai, modszertani segitése.

A fbigazgato feladataibdl, hataskorébol atruhazza a szakmai munkak6zosség vezetdjére
o a szakmai munkako6zosség 6nallo felelds vezetését,
e anevelémunka éves munkatervben meghatarozott feladatainak ellendrzését,
e az éves munkatervben meghatarozott moédon a pedagdgiai munka szinvonaldnak megOrzését,
emelését.

A szakmai munkakzosség vezetdjének feladata
e az Gvoda szakmai és modszertani tevékenységének iranyitasa, segitése, ellendrzése,
a pedagogusok tovabbképzésének, dnképzésének szervezése, segitése,
a palyakezd6 pedagogusok munkdjénak segitése,
a tervez6 munkdaban segitségadas,
a palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése, a palydzatok neveltestiileti konszenzuson
torténd megirasa, sikeres palyazat esetén annak lebonyolitasa €s elszdmolasa,
Osszedllitja az intézmény nevelési programja €és munkaterve alapjan a munkak6zOsség éves
programjat,
modszertani értekezletet és bemutatd foglakozasokat tart és szervez,
irdnyitja a szakmai munkakdz6sség munkéjat
segiti a szakirodalom tanulmanyozasat és felhasznalasat,
javasolja a foigazgatonak a pedagdgusok, egyéb alkalmazottak jutalmazasat, kitiintetését,
képviseli a szakmai munkak6zosséget szakmai kérdésekben az intézményen beliil és kiviil,
értékeli a nevelétestiilet tagjainak szakmai munkdjat.

A szakmai munkakozdsség vezetdjének felelossége
e A szakmai innovéaciok 4lljanak Osszhangban az intézmény munkatervével, nevelési
programjaval, mindségiranyitasi programjaval.
e A szakirodalom figyelemmel kisérése, az 0j moédszerek felkutatdsa, gyakorlatba torténd
integralésa.



Beszamolot, osszefoglald elemzést, értékelést, készit a nevelGtestiilet szamara az éves
feladatterve szerinti teljesitésérol, a fejlesztési folyamatrol, igény szerint a t6igazgato részére a
szakmai munkak6zosség tevékenységérol.

14.7. A bolcséde szakmai vezetdje

A foigazgatoval egylittmikodve biztositja a béleséde szakszeri miikodésének feltételeit.
Aktivan részt vesz a bolcsdde szabalyoz6 dokumentumainak elkészitésében.

Megszervezi a dolgozdk tevékenységét, iranyitja és rendszeresen ellendrzi azok végrehajtasat.
Figyelemmel kiséri a kisgyermekellatas biztonsagat, szakszer(iségét, ennek érdekében sziikség
esetén intézkedést tesz, vagy kezdeményez felettese iranyaban.

Pontosan vezeti az el6irt nyilvantartasokat, rendszeresen ellendrizve azokat.

A KENYSZI adatszolgaltatast végzi

Ugyel az ahhoz kapcsolédé dokumenticié szakszerli kitoltésére, vezetésére, rendszeres
id6kozonként ellenbrizve azt.

Elkésziti az éves, havi €s soron kiviil kért jelentéseket, az adatvédelmi el6irasok betartasaval.
Sziikség szerint adatszolgaltatast végez, munkatervet, beszamolot készit.

Részt vesz a bolcsddét érintd biztonsagi szemléken.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a biztonsagos munkavégzés feltételeit és indokolt esetben
intézkedést tesz, illetve kezdeményez.

Igénylés utjan gondoskodik a nevel6 - gondozo6 €s a technikai munka feltételeirdl.

Ellen6rzi a szakmai és technikai munkafolyamatok szakszer(iségét, a higiénés szabalyok
betartasat.

Kilonos figyelmet fordit a gyermekek élelmezésének szakszerli megvaldsitasara. Sziikség
szerint intézkedést tesz, kezdeményez.

Folyamatosan kontrollalja a gyermekek korszertii és szakszerii élelmezésének megvaldsitasat.
Figyelmet fordit a diétas étkeztetés szakszerli megvalositasdra. Sziikség szerint intézkedést
tesz, kezdeményez.

Ellendrzi a bolcsdde hazirendjének betartasat.

Rendszeresen nyomon kdveti a szakmai szabalyozo térvényeket és rendeleteket, észrevételeit
tovabbitja a felettesének. Ellendrzi a jogszabalyok ¢és belsé szabalyzatok bolcsédékre
vonatkozd elbirdsainak betartasat. Mulasztas esetén intézkedést tesz, vagy feleldsségre vonast
kezdeményez a munkaltatonal.

Bolcsodéjének szolgaltatéi kultarajat figyelemmel koveti, sziikség esetén intézkedést tesz,
vagy kezdeményez. -

Hataskore szerint ellatja a gyermekek bolcsddei felvételével, illetve szolgaltatasok
igénybevételével kapcsolatos feladatokat.

Szoros kapcsolatot tart a sziilokkel, értékeli a bolcsddei munkéval kapcsolatos észrevételeket.
Sziikség esetén intézkedik, vagy jelzést tesz felettese, illetékes felé.

Segiti az Erdekképviseleti Forum megalakulasat, a hatékony egyiittmiikddés érdekében
partneri kapcsolatot €pit ki vele. Intézkedik az esetleges panaszok orvoslasarol.
Egylittmiik6dik a tarsintézmények, hatésagi szervek szakembereivel.

Egészségnevelési munkat végez és segiti, ellen6rzi az ilyen jellegli tevékenységet a
boles6dében.

Szervezi és levezeti a sziil6i értekezleteket.

Segiti az 0j dolgozd munkaba allasat, szakdolgozok esetében a gyakornoki szabalyzat szerint.
Rendszeresen ellenérzi a szakdolgozok €s kisegitd személyzet munkajat, munkéara képes
allapotat, etikai magatartasat, amelyhez sziiksége szerint a szaktanacsadok segitségét kérheti.
Bels6 tovabbképzéseket szervez mind a szakmai, mind a technikai dolgozok szamara.
Biztositja és szervezi dolgozoi tovabbképzésen, szakmai programokon valo részvételét.
Kozremiikodik a felujitasi €s karbantartasi munkak elokészitésében és szervezésében.



e Az akut miszaki meghibasodasokat a féigazgatonak jelzi, intézkedést kezdeményez.

o Ellendrzi a kisgyermeknevel6k altal vezetett dokumentéciot. Segiti azok szakszerll vezetését.

e Gondoskodik az intézményi vagyon védelmérdl, az ellatott gyermekek €s a dolgozdk
biztonsagarol.

¢ Gondoskodik a szakmai kovetelmények, elvek és modszerek maradéktalan érvényesiilésérol.
Meghatarozza és elkésziti a bolcséde szakmai programjat, illetve folyamatosan segiti €s
kontrollalja annak megvalosulasat.

e Munkaltatoja kirendelése alapjan tovabbképzésen vesz részt, onképzést folytat.

e Részt vesz a kiilonb6z6 munkakorokben dolgozok képzési, tovabbképzési programjainak
szervezésében, lebonyolitasaban.

e Biztositja a szakképzésben, akkreditalt tovabbképzésben bolcsdédéjének  kijelolt
gyakorloteriiletként vald miikodését. Mas bolcs6dék szakembereinek szervezett szakmai
tapasztalatcserében, konzultacioban aktivan részt vesz.

e Gyermekvédelemhez k6t6do feladatokat végez, szervez, és iranyit.

Ellat egyéb feladatokat is, amellyel a munkaltatéi jogkdr gyakorloja megbizza

15. AHELYETTESITES RENDJE

A magasabb jogszabaly alapjan az intézmény miikddésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az
intézményben a vezet6i feladatok folyamatosan ellatottak legyenek a gyermekek teljes tartozkodasi
ideje alatt. Torvényi el6iras, hogy a vezetés valamelyik tagjanak ez id6 alatt az intézményben kell
tartozkodnia. A foigazgat6 tavolléte esetén a teljes vezet6i jogkdr gyakorlasat a foigazgatd helyettes
latja el. Kivételt képeznek ez aldl azok az ligyek, amelyek azonnali dontést nem igényelnek, illetve
amelyek a vezetdé kizarolagos hataskorébe tartoznak. A fOigazgatd tartdés tavolléte esetén a
helyettesités teljes korii. Tartos tavollétnek az egy honapnal hosszabb iddtartam mindsiil. A megbizas
a fenntartdo jovahagyasaval torténik. A megbizast a dolgozdk tudomésédra kell hozni (értesiteés,
kifliggesztés). A foigazgatd és a helyettes egyidejii tavolléte esetén a helyettesitést a munkak6zdsség
vezetbje latja el. Intézkedési jogkoriik az intézmény miikodésével, a gyermekek biztonsaganak
megovasaval dsszefliggd azonnali dontést igényld tigyekre terjed ki. A reggeli és a 14 h-t6l —17h-ig
terjedd idében a vezet6 helyettesitésének ellatasaban kozremiikodnek a munkarend szerinti
beosztasban dolgozé pedagdgusok. Intézkedési jogkorik az intézmény miikédésével, a gyermekek
biztonsaganak megbvasaval 6sszefiiggd azonnali dontést igénylé tigyekre terjed ki.

16. A VEZETOK ES A SZERVEZETI EGYSEGEK KOZOTTI
KAPCSOLATTARTAS RENDJE

16.1. Az intézmény alkalmazottainak (kézalkalmazottak és a koznevelési foglalkoztatottak)
kozdssége, kapcsolatuk a vezetéssel

Az alkalmazotti kozosséget az Ovoda neveldtestiilete és az intézménnyel kozalkalmazotti
jogviszonyban és kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 dolgozok alkotjék.

e Az intézményi kozalkalmazottak és a kdznevelési foglalkoztatottak jogait és kotelességeit,
juttatasait, valamint az intézményen beliili érdekképviseleti lehetéségeit a magasabb
jogszabalyok — elsdsorban, a kdzalkalmazottak jogallasarol sz016 térvény és A pedagdgusok
4j életpalydjarol szolo 2023. évi LIL térvény, a munka térvénykodnyve, a nemzeti kdznevelési
torvény — rogzitik.



A teljes alkalmazotti kozdsséget a [Gigazgatd hivja Ossze minden esetben, amikor ezt jogszabaly
el6irja, vagy az intézmény egész miikodését érintd kérdések targyaldsara keriil sor.

Az éves munkatervben rogzitettek alapjan a nevelési év folyaman két alkalommal a f6igazgatd hivja
Ossze az alkalmazotti értekezletet. Az értekezleteken a fdigazgato tdjékoztatja az intézmény dolgozoit
az intézmény tevekenysegerol és 1smertet1 a soron kovetkezo feladatokat. A—vezeté—az

Az alkalmazotti kozosség kapcsolattartasi rendje
Az intézmény kiilonbozé kozdsségeinek tevékenységét — a megbizott vezetdk és a valasztott
kozosségi képviselk segitségével — a fdigazgato fogja 6ssze. A kapcesolattartasnak kiilonb6z6 formai
vannak, melyek koziil mindig azt kell alkalmazni, amelyik a legmegfelelobben szolgilja az
egytittmiikodést:

o ‘¢rtekezletek

o megbeszélések

e forumok.

A belsé kapcsolattartds altalanos szabalya, hogy a kiilonbdz6 dontési forumokra, nevelotestiileti,
alkalmazotti értekezletekre a vonatkozo napirendi pontokhoz a dontési, egyetértési, és véleményezési
jogot gyakorld kozosségek altal delegalt képvisel6t meg kell hivni, nyilatkozatukat jegyzokonyvben
kell rogziteni. Az értekezleten jegyz6konyvet kell vezetni.
Az intézmény dolgozoéit az intézmény miikodésére vonatkozd hatdlyos térvények, rendeletek eldirasai
alapjan megallapitott munkako6rokre a fenntartd altal engedélyezett 1étszamban az intézmény vezetdje
alkalmazza. Az intézmény dolgozdi munkajukat munkakori leirasuk alapjan végzik, melyet munkaba
allasukkal egyidejiileg a foigazgato alairasuk megtételével résziikre atad. &
A munkakori leiras tartalmazza ¢

¢ amunkahely, a munkavéllal6, a munkakdr megnevezését
a munkaido, a kozvetlen felettes meghatarozasat
a munkavallalo tevékenységének korét, feladatait, hatas- és jogkorét
az alkalmazott munkakdrére vonatkoz6 feladatokat, szabalyokat
a munkakdre szerinti ellenérzését
a munkakdre szerinti alap- és specifikus elvarasokat.

Az alkalmazotti k6zosség kapcesolattartasanak rendje
A nevelGtestiilet meghatarozza a szakmai egylittmiikodés forumait, a talalkozasok gyakorisagat, a
dokumentalas formajat és az egylittmiikodés eredményeinek értékelését az alabbiak szerint:

Egyiittmikodok Férumai Gyakorisag Dokumentalas
kore
Teljes alkalmazotti | Nevelési  évet | Evente 2 | JegyzOkonyv Jelenléti iv
kor nyité €s zar0 | alkalommal
értekezlet




Nevelotestiilet Szakmai nap Evente 2 | Jegyz6konyv

alkalommal Jelenléti iv
vagy  szikség
szerint
Ovodapedagégusok | Munkakozosségi | Havonta 1 | Szakmai vélemény, Onértékelés
értekezlet alkalommal vagy a munkako6zosség-vezetok
altal  meghatarozott  feladat
leadasa elozetesen. (A

munkakdzosség-vezetdk az éves
beszamoloban  rogzitik  az
értekezleten elhangzottakat)
Jelenléti iv

Dajkak Ertekezlet Alkalomszerlien | A megbeszélés emlékeztetdje
Jelenléti iv

Az intézmény Vezetoségi Folyamatosan Emlékeztetok
vezetdsége megbeszélések Jelenléti iv

Az intézményi kapcsolattartas rendszeres és konkrét idépontjait a munkaterv tartalmazza.

A bels6é kapcsolattartas altalanos szabalya, hogy a kiilonbozo dontési forumokra, nevel6testiileti,
alkalmazotti értekezletekre a vonatkozé napirendi pontokhoz a dontési, egyetértési €s véleményezési
jogot gyakorld kozosségek altal delegalt képvisel6t meg kell hivni, nyilatkozatukat jegyz6konyvben
kell rogziteni.

8.15. A neveldtestiilet szervezete és kapcsolata a vezetéssel

A nevelési intézmény pedagdgusainak kozOssége (nevelbtestiilet) a koznevelési torvény alapjan
meghatarozott dontési, véleményezési, javaslattevd jogkorrel rendelkez6 testiilet.
Nevelési kérdésekben az intézmény legfontosabb tanacskozo és hatarozathozo szerve.
Tagjai: az 6voda valamennyi pedagbgusa.
A testiilet tagjai javaslatot tehetnek az ovodai élettel kapcsolatos minden kérdést illetden. Ha a
javaslat elbirdlasa nem tartozik a nevelGtestiilet hataskorébe, a dontésrol a vezetd 30 napon beliil
koteles szoban vagy irasban valaszt adni.
Feladatai és jogai:
Legfontosabb feladata a nevel6testiilet altal elfogadott pedagdgiai program egységes megvaldsitasa.
Véleményez6 ¢€s javaslattevo jogkorrel rendelkezik minden, az intézményt €rint6 tigyben.
Dontési jogkore
Nevelési program elfogadédsa, modositasa, SZMSZ és a Hazirend jovahagyasa, modositdsa nevelési év
tervének jovahagyasa, atfogd értékelések és beszamolok elfogadasa, a nevelGtestiilet tigyében eljard
pedagogus kivalasztasa, intézményvezet6i péalyazathoz készitett vezetési programmal Osszefiiggd
szakmai vélemény kialakitasa.
Kotelezd a nevelbtestiilet véleményét megkérni

o az egyes pedagogusok kiilon megbizatasainak elosztasaban.

A neveldtestiilet kapcsolattartasanak rendje

A nevel6testiilet az év soran rendes és rendkiviili értekezletet tart. A nevelGtestiilet rendes
értekezleteit az dvoda éves munkatervében meghatarozott iddpontban a féigazgatd hivja dssze.
Rendkiviili nevel6testiileti értekezlet hivhat6 6ssze az 6voda lényeges problémainak megoldasara, ha
a testlilet egyharmada vagy-akézalkalmazettiképviseld-kéri, vagy a foigazgato sziikségesnek latja.

A rendkiviili nevelGtestiileti értekezletet nevelési idon kiviil a kezdeményezést6l szamitott nyolc
napon beliil kell 6sszehivni.




A nevelGtestiilet dontéseit és hatarozatait — a jogszabalyban meghatarozottak kivételével nyilt
szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza. A szavazatok egyenldsége esetén a vezet szavazata
dont. A dontések és hatarozatok az intézmény iktatott iratanyagaba keriilnek hatarozati formaban. A
testiilet 50% +1 szavazat esetén hatarozatképes. Titkos szavazas esetén a neveldtestiilet
szavazatszdmlazo bizottsagot jelol ki.
A hatarozatképesség szempontjabol figyelmen kiviil kell hagyni azt:

e akinek az alkalmazotti jogviszonya sziinetel

o aki a meghivas ellenére nem jelenik meg.

Az értekezleteket, iiléseket a foigazgatd vagy a témamegbizott vezeti.
A nevel6testiilet irdsos eldterjesztése alapjan targyalja az alabbiakat
e pedagogiai program
SZMSZ
hazirend
munkaterv
az ovodara vonatkozo6 atfogo elemzés
a beszamolo.

A neveldtestiileti értekezlet vonatkoz6 napirendi pontjdhoz meg kell hivni a sziiloéi szervezet
képviseldjét. A toigazgatd az értekezlethez kapcsolodo irdsos anyagot a nevel6testiileti értekezlet elott
legalabb 8 nappal 4tadja a nevelGtestiiletnek, atruhazott dontési, véleményezési jogkor esetén az
érintett bizottsdgnak, munkakdzosségnek, valamint gondoskodik annak kifliggesztésérol.
A neveldtestiileti értekezletek id6pontjat és napirendjét az 6voda munkaterve hatdrozza meg.
Rendkiviili nevel6testiileti értekezlet 6sszehivasa torténhet

o g féigazgatd elhatarozasabol, ha azt valamely fontos érdek sziikségessé teszi,

e anevel6testiilet egyharmadanak kérésére,

e sziildi szervezet kezdeményezésére, ha azt a nevel6testiilet elfogadta.

8.16. A neveldtestiilet feladatkirébe tartozo tigyek dtruhdzasara, tovabba a feladatok ellatasaval
megbizott személy beszamoldsdara vonatkozo rendelkezések

A nevelGtestiilet feladatai ellatdsa sordan dontései el6készitésére, véleményének kialakitasdhoz
szilkséges eldzetes kutatdsok, Osszefoglalok, egyéb irdsos anyagok elkészitésére, részfeladatok
elvégzésére tagjait megbizhatja.
Az egyes feladatok elvégzésére torténd megbizast a nevel6testiilet altal megbizott munkacsoport
vezetOje is megteheti. L
A megbizott a rabizott feladatot legjobb tudasa szerint koteles ellatni.
A megbizott beszamoltatasa (tématol fiiggéen) az éves munkatervben meghatarozott idében torténik,
ahol az elvégzett feladatrol tartozik irdsban szamot adni.
A nevel6testiilet nem ruhdzhatja at a kovetkez6 jogkoreit, amelyben dontési kompetenciat gyakorol:
e apedagodgiai program elfogadésa,
a szervezeti és miikddési szabalyzat elfogadasa,
a hazirend elfogadasa,
a munkaterv elfogadasa,
az ovodara vonatkoz6 atfogd elemzés elfogadasa,
a beszamoldk elfogadasa.

8.17. A nevelGtestiilet a kivetkezd jogkoreinek gyakorldsat atruhdzza a szakmai munkakézosségre

A szakmai munkak6z0sség munkajat munkakozosség-vezetd irdnyitja, személyére a féigazgatd tesz
javaslatot. A munkak$zdsség vezetdjét a foigazgatd egyetértésével a munkakozosség tagjai valasztjak



meg. A szakmai munkak(zosség vezetdjének, tagjainak nevét, a tevékenység iranyat nevelési
évenként az intézmény éves munkaterve rogziti.
A szakmai munkak6z6sség vezetdi az évzard neveldtestiileti értekezleten szamolnak be.
Munkak6zisségiink célja

e apedagogiai program célkitiizéseinek megvalositasaban vald aktiv részvétel,
az intézményen beliili kdvetelményrendszer és értékrend Gsszehangolasa,
a munkak6zosségi tagok munkdjanak segitése, egymas munkajanak megismerése,
nevelémunkank hatékonysaganak névelése, mindségének fejlesztése,
uj modszerek, eljarasok kidolgozasa, tovabbadasa,
a munkakozosségi tagok onképzésének eldsegitése.

Jogkore
e meghatidrozza mikodésének rendjét, elfogadja munkatervét
o vezet§jét a fOigazgatd bizza meg a szakmai munkakdzOsség kezdeményezése alapjan, a
megbizas tobbszor meghosszabbithato.

Dont szakteriiletén:
e a muko6dési rendjérol,
e anevelbtestiilet altal atruhazott kérdésekrol.

Véleményezi szakteriiletén
e apedagogiai programot
¢ ahézirendet
e aneveldomunkat segitd eszk6zok, szakkonyvek, segédletek kivalasztasat.

A szakmai munkakozosség feladatai
e hazi bemutatdk szervezése,
a munkak6zosségi tagok On- és tovabbképzése,
a munkak6z9sség témajaban a tervezd, elemzo, értékeld tevékenységben valo részvétel,
kutatasok, kisérletek segitése, megvalositasa, elemzése, értékelése,
a modszertani eljarasok fejlesztése, tokéletesitése,
az intézményben folyo neveldmunka szakmai szinvonaldnak, mindségének, javitasa,
a palyakezd6 pedagdgusok munkdjanak tamogatasa,
a kiilonbdz6 programok elkészitésében vald segitségnyujtas, sziikség szerint annak
feliilvizsgalata és hatékonysagvizsgalata
e javaslattétel az intézményi koltségvetésben rendelkezésre 4ll6 szakmai iranyzatok
felhasznalasara.

17. PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK RENDJE

A pedagégiai munka belsé ellenérzésének fogalma, célja
A pedagdgiai munka belsé ellenérzését a foigazgatd irdnyitja, az ellen6rzés a nevelési-oktatési
intézmény valamennyi pedagogiai tevékenységére kiterjed. A pedagdgiai munka belso ellenérzésének
célja az esetlegesen el6forduld hibak miel6bbi feltarasa, majd a feltarast koveté helyes gyakorlat
megteremtése. Az ellendrzés célja masrészrol a pedagogiai munka hatékonysagénak fokozésa.
A pedagdgiai munka belsé ellendrzésével szemben tamasztott kovetelmények:
e Segitse el6 valamennyi pedagdgiai munka emelkedd szinvonalt ellatasat.
o A foglalkozasokkal szemben tdmasztott kovetelményekhez igazodva mérje és értekelje a
pedagogus altal elért eredményeket, 6szt6nd6zzon a minél jobb eredmény elérésére.
e Tamogassa az egyes pedagdgiai munka legcélszeriibb, leghatékonyabb ellatasat.
Biztositsa, illetve segitse el a fegyelmezett munkat.



e Tamogassa a kilonféle szintli vezetdi utasitiasok, rendelkezések kovetkezetes végrehajtasat,
megtartdsat.

e Hatékonyan mik6djon a megeldzés szerepe.

e A f0igazgato és a helyettes, valamint a vezetOségi tagok a pedagdgiai munka eredményessége
¢és az intézmény zavartalan mikodése érdekében ellendrzi, értékeli a dolgozok munkéjat. Az
ellendrzési szempontokat, kiemelt feladatokat az éves munkaterv tartalmazza.

Kiemelt szempontok a nevelémunka belsd ellenérzése soran
e apedagogusok munkafegyelme,
a neveldmunkéhoz kapcsolodé adminisztracio pontossaga,
a terem rendezettsége, tisztasaga, a csoportkép kialakitasa,
az ovono-gyermek kapcsolata, a gyermeki személyiség tiszteletben tartasa,
a nevelémunka szinvonala, eredményessége.

A tanuldsi folyamatok szervezése

elozetes felkésziilés, tervezés,

o felépités és szervezés,

e az alkalmazott modszerek,

o a gyermekek tevékenysége és magatartasa, valamint a pedagdgus egyénisége, magatartdsa, az
eredményesség vizsgalata, a pedagogiai program kovetelményeinek teljesitése,

a munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének maodja, mindsége,

a gyermekek fejlddésének nyomon kovetése, fejlesztése.

A belsd ellendrzés kiterjed
e amunkafegyelemmel &sszefiiggd kérdésekre,
e a munkakdrrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére — az ellendrzesi terv
alapjan.

A fOigazgato a pedagdgiai munka bels6 ellenérzése céljabol éves munkatervet készit. Az ellendrzési
tervet az Ovoddban nyilvanossagra kell hozni. Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili
ellen6rzésrol a t6igazgatd dont.
A f6igazgatd vagy a helyettese, az ovodapedagdogusok munkijat a munkatervben meghatarozott
id6szakban értékeli a nevelési év soran.
Az egyes nevelési teriiletek ellenérzésébe bevonhatja

e a fdigazgato helyettest,

e aszakmai munkakozosség-vezetot.

Az ellenOrzés tapasztalatait az érintett ovodapedagdgussal ismertetni kell, aki irdsban észrevételt
tehet. ' .
A nevelési év zar6 értekezletén értékelni kell a pedagdgiai munka belsd ellenérzésének ‘eredményeit,
illetéleg az ellenérzés Aaltalanosithatdo tapasztalatait, megallapitva az esetleges hidnyossagok
megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.
Rendkiviili ellen6érzést kezdeményezhet:

o a fbigazgato,

e a fbigazgato helyettes,

o a szakmai munkak6zosség,

o asziilok kozossége.

A pedagdgiai munka belso ellendrzésének formadi:
e szobeli beszamoltatas,

irasbeli beszamoltatas,

értekezlet,

csoportlatogatas,

specialis felmérések, tesztek, vizsgalatok.

Az ellenOrzés fajtai:




e tervszeri, elére megbeszélt idépont és szempont szerinti ellenérzés.
e spontan, alkalomszeri ellenérzés: a problémak feltarasa, megoldasa érdekében, a napi
felkésziiltség felmérésének érdekében.

Onértékelés, Tanfeliigyelet, Minésités

o A tOrvényi elOirasoknak megfeleléen bevezetésre Kkeriill az Onértékelés, tanfeliigyelet,
mindsités rendszere.

e Az intézményi Onértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot szervez.

o Megtorténik a tanfeliigyeleti ellenérzések eredményeibdl, a korabbi fejlesztési terv
feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi ellenOrzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazd
informaciok feldolgozasa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az onértékelést kovetd otéves
intézkedési tervbe.

e Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idészak oktataspolitikai céljaival §sszhangban

késziilnek.

o Az ellendrzések eredményeit felhasznaljak az intézményi onértékelésben.

Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven torténik.

e Az Onértékelés soran tények és adatok alapjan azonositjak a nevelési-oktatasi tevékenységgel
€s a szervezet mikodésével Osszefliggd erdsségeket, fejleszthetd teriileteket.

e Az Onértékelési folyamatban felhasznaljak a munkatarsak, sziilok, €s a kiilsd partnerek
(fenntart6 és mas partnerek) elégedettségméréseinek eredményeit.

e Az intézmény az ellenérzések soran sziiletett eredményeket elemzi és értékel.

e Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositdsa soran
megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

o Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokasok formaban rogzitett mérési
eredmények elemzése, a tanulsagok levondsa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kovetéen az
intézmény a mérési-értékelési eredmények fliggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

e Az intézmény a nevelési és tanulasi eredményességrol szold informaciok alapjan feliilvizsgalja
a stratégiai €s operativ terveit, kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
ellatasara.

e A problémak megoldaséra alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gytijtése, segit6 belsd (6tletek,
egyéni erOsségek) és kiilsd er6forrasok (példaul palyazati lehetdségek) ¢és szakmai
tdmogatasok feltérképezése és bevonasa természetes gyakorlata az intézménynek.

e A beszamoldkban és az intézményi 6nértékelésben kovetheték az eredmények (példaul egyéni
fejlesztés).

e Téamogatd szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi az dvodat.

18. AZ INTEZMENYI UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE

Az intézmény linnepeit, hagyomanyait a gyermekek kozdsségére vonatkozoan az dvoda pedagdgiai
programja tartalmazza. Az linnepélyek, megemlékezések rendjét, id6pontjat, a rendezvényekkel
kapcsolatos felelosoket a féigazgatd az éves munkatervben hatdrozza meg. A felelosok a
rendezvényekre vonatkozo feladatterveiket elkészitik, és tartalmuk szerint felelosen szervezik meg az
iinnepségeket.

A hagyomanyapoléds célja az intézmény hagyoméanyainak apolasa. Ezek fejlesztése €s bovitése,
valamint az intézmény jo hirnevének megbrzése az intézmény egész kdzosségére nézve kotelezo.

Az intézmény helyi hagyomanyai k6zé tartozé rendezvények a kozOsségi élet formalasat, a kozos
cselekvés 6romét szolgaljak, a gyermekeket az egymas iranti tiszteletre nevelik.



A nemzeti tinnepekr6l valé megemlékezések a gyermekek hazaszeretetét mélyitik el.

Az intézményi megemlékezések, a nemzeti tinnepek megiinneplésének idépontjat a jelen szabalyzat, a
pedagogiai program, tovabba az 6évoda nevelési év rendjére vonatkozd dvodai munkaterv hatarozza
meg.

Az éves munkatervben ki kell jelolni azt az ovodapedagdgust, aki az linnepélyek, megemlékezések,
hagyomanyapolo6 rendezvények megszervezéséért, lebonyolitasaért szakmailag felelds.

A nevelbtestiilet feladata, hogy a meglévdé hagyomanyok apoldsan til ujabb hagyoményokat
teremtsen, majd gondoskodjon ezek apolasarol, megdrzésérol is.

19. AVEZETOK ES AZ SZULOK KOZOTTI KAPCSOLATTARTAS RENDJE

19.1. Sziil5i Szervezet

A sziilék az 6vodaban az Nkt -ban meghatarozott jogaik és kotelességeik teljesitésének érdekében
sziiléi munkakdzosséget hozhatnak 1étre [Ktv. 59. § (1.) bek.]
Amennyiben a sziildk sziildi munkakozosséget 1étrehoztak, azok nevét és tisztségviseldit az éves
munkaterv tartalmazza. Az oOvodai sziil6i munkakozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.
Az 6vodai csoportok sziildi munkakozosségeit az egy csoportba jard gyermekek sziilei alkotjak.
Minden csoportban kiilon sziiléi munkak6zosség miikodik, melynek tagjai alkotjak az 6vodai Sziiloi
Szervezet (valasztmanyt), élén a megvalasztott vezetoséggel.
A sziillok és pedagogusok kozott a nevelési feladatok 6sszehangolasa, az dvoda szabalyzatainak €s
programjanak megismerése érdekében a kapcsolattartasra, tdjékoztatasra vonatkozo formaékat és
szabalyokat a pedagogiai program (PP) és az éves munkaterv rogziti.
A csoportok sziil6i munkakozosség az altaluk meghatarozott rend szerint miikddnek.
Az 6vodai szintl sziiléi kozosséggel a foigazgatd, a csoportszintli {igyekben a csoport sziildi
kozosségének képviseldivel az ovodapedagogus, valamint az dvodapedagogus teriiletét meghalado
tigyekben a t0igazgato helyettes tartja a kapcsolatot.
A csoportos sziil6i munkak6zosség tagjainak nevét, a megalakulas iddpontjat a gyermekcsoportok
sziil6i értekezletének jegyzokonyvei tartalmazzak.
Amennyiben a sziilok tdmogatni kivanjak a csoportokat, errél a Sziil6i Munkakozosség értekezletén
és a csoportos sziildi értekezleteken nyilatkoznak. A nyilatkozat eredeti példanyat le kell adni a
foigazgatonak. Masolatot driznek meg a csoportos pedagogusok.
A sziiléi szervezetek kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat a valasztott elnok segitségével
juttathatjak el a fOigazgatohoz. Az elndkkel a foigazgato, akadalyoztatdsa esetén az a féigazgatd
helyettes tartja a kapcsolatot. Az oOvodai valasztmanyi Sziiléi Szervezet <értekezlete akkor
hatarozatképes, ha azon az érdekelteknek tobb mint Gtven szazaléka jelen van. A dontéseket nyilt
szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozzak. Az 6vodai Sziil6i Szervezet elnokét meg kell hivni a
nevelGtestiileti értekezlet azon napirendi pontjainak targyaldsahoz, amely tigyekben jogszabaly vagy
az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata, a sziil6i munkak$zosség részére véleményezési
jogot biztosit. A meghivas a napirendi pont irasos anyaganak 8 nappal korabbi atadasaval torténik.
A sziil6i k6zosség:
e Megallapitasairdl tajékoztathatja a foigazgatdt, neveldtestiiletet és sziikség szerint a fenntartot.
e A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet a nevelési
intézmény vezet6jétol, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.
e Véleményezési jogot gyakorol az 6vodai pedagogiai program elfogadasakor, tovabba az éves
munkaterv, az SZMSZ ¢€s a hazirend jovahagyasa elott.

Az 6vodai sziil6i szervezet és a vezetOk kapcsolattartasi formai
e szoObeli személyes megbeszélés,



o ¢értekezletek,
e irasbeli tdjékoztatok,

Az ovodapedagdgus a csoport sziiloi kézossége képviseldjének sziikség szerint ad tajékoztatast.
Az 6vodai Sziil6i Szervezet dontési jogot gyakorol:

e a sajat miikodési rendjében;

e munkatervének elfogadasaban;

o tisztségviseldinek elfogaddsaban.

Az 6vodai Sziildi Szervezet javaslattételi és véleményezési jogot gyakorol:
e az Ovodai SZMSZ, a hazirend és az éves munkaterv kialakitasaban elézetes véleményezési jog
e avezetdk és a Sziiloi Szervezet kozotti kapesolattartas modjaban
e asziilbket anyagilag is érintd ligyekben
o a fOigazgatoi palyazatrol véleményt nyilvanithat, melyet irasba foglal, és az el6készitd
bizottsag elndkének atad.

A Sziil6i Szervezet — véleményezési jogkOrében eljarva — irasban teszi meg nyilatkozatat.
Tajékoztatas kérése a sziilok részérdl
A sziilok és az ovodapedagogusok kozott a nevelési feladatok Osszehangolasara lehetdség van az
alabbi esetekben:

e csaladlatogatésokon,

e sziil6i értekezleteken,

e egyéni beszélgetéseken

e a SZSZ képviseldjének részvétele a nevelGtestiilet értekezletein a jogszabalyok altal

meghatarozott esetekben.

A nevelési intézmény dokumentumainak nyilvanossaga, a sziilok tajékoztatasa
Intézménylink nyilvanos dokumentumai:

e pedagdgiai program

e szervezeti és mikodési szabalyzat

e szakmai program

e hézirend.

A dokumentumokba a sziil6 betekintést kérhet. Kérés esetén betekintést kell kapnia a sziilonek.

Az intézményi beiratkozasok alkalmaval az Uj gyermekek sziilei részére a hazirend egy példanyat at
kell adni.

Az vezet6i iroddban kell elhelyezni a f6igazgato altal hitelesitett dokumentumok egy példanyat.

19.2. Erdek-képviseleti Férum

A bslcsédében Erdek-képviseleti Férum miikodik, mely a gyermeki jogok védelmével, a szakmai
program véleményezésével segiti az Intézmény szakmai munkajat. Miikodésének részletes szabalyait
az Intézmény Szakmai Programja rogziti.
Célja a gyermeki jogok sérelme, az Intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén a gyermekek
érdekeinek védelme. A csaladi és bolcsddei nevelés dsszhangjanak megteremtése, k6zos
felelosségvallalas a gyermekek érdekében.
Az Erdekképviseleti Forum tagjai

e az ellatisban részesiilé gyermekek sziilei vagy mas térvényes képvisel részérdl 2 £6

e az intézmény dolgozoi koziil 1 6

o fenntartd képviseletében 16

Feladata
o megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat €s dont a hataskorébe tartozo tigyekben,



intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekvédelmi gyamnal, a gyermekjogi
képviselonél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél,

e egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovédhagyasanal,
a bolcséde vezetdjénél véleményt nyilvéanithat a gyermeket érintd tigyekben, javaslatot tehet az
Intézmény alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatasok tervezésérol,
mikodtetésérol, az ebbdl szarmazo bevételek felhasznalasarol,

o intézkedéseinél figyelembe veszi a mindenkor érvényben 1évo jogszabalyokban rogzitett
feladat- és hataskoroket.

Az Intézmény miikodését segitd szervek, és kozosségek iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni,
megOrzésérdl a bolcsddevezetd gondoskodik.

20. A KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE, FORMAJA ES MODJA

A fenntartéval valé kapcsolat:
Az intézmény ¢€s a fenntart6 kapcsolata folyamatos, elsdsorban a kovetkezo teriiletekre terjed ki [Nkt.
83. § (2) bek.]:
e az intézmény nevének megallapitdsara,
e a nagyobb létszamu gyermekek egy idGszakon beliili ovodai felvételi id6pontjanak
meghatarozasara,
e aheti és éves nyitva tartasi id6 meghatarozasara,
e az adott nevelési évben indithatdé O6vodai csoportok és Ovodapedagdgusok szamanak
meghatarozésara,
e az intézmény pénziigyi-gazdilkodasi tevékenységére (elsdsorban a koltségvetésre,
koltségtéritésekre, a szocidlisan adhaté kedvezményekre, gazdalkodési jogkdrre stb.),
e az intézmény atszervezésére, megsziintetésére, tevékenységi korének mddositasara.

Az intézmény ellenérzésére:
o gazdalkodasi, mukodési torvényességi szempontbol, a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi

tevékenységre,
e agyermekbalesetek megeldzése érdekében tett intézkedések tekintetében,
e azintézményben folyd szakmai munka eredményességére =

e apedagodgiai program, a hazirend és az SZMSZ tekintetében.

A fenntart6 a fOigazgaté megbizdsa, kinevezése, a megbizds visszavonasa, a jogviszony
szlineteltetésének jogaval kapcsolatos rendelkezések keretei kdzott gyakorolja a munkaltatdi jogokat a
foigazgato felett.
A fenntartd hagyja jova az intézmény tovabbképzési programjat, értékeli a pedagdgiai programban
meghatarozott feladatok végrehajtasat és a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét.
A fenntartéval valo kapcsolattartas formai

e szobeli tajékoztatés,
irasbeli beszamolo adasa,
targyaldson, értekezleten, gytilésen valo részvétel,
a fenntarto altal kiadott rendelkezés atvétele annak végrehajtasa céljabdl,
specidlis informacidszolgaltatas az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi, valamint szakmai
tevékenységéhez kapcsoldddan.

Kapcsolattarto személy: a foigazgato.



Az iskolaval vald kapcsolattartds
A fbigazgatd, pedagoégusai rendszeres kapcsolatot tartanak altalanos iskola igazgatdjaval,
pedagdgusaival.
Az iskola neve, cime: Szent Istvan Kiraly Altalanos Iskola
Tortel, 2747 Szent Istvan tér 1.
A kapcsolattartas célja az iskolaba mend gyermekek beilleszkedését megkonnyitd egylittmikodés
kialakitasa.
Kapcsolattart személy: {6igazgato.

Mas koznevelési intézményekkel valo kapcsolattartas
Az intézmény mas koznevelési intézményekkel kapcsolatot alakithat ki. A kapcsolatok lehetnek
szakmai, kulturalis, sport- €s egyéb jellegliek.
A kapcsolatok formai
o rendezvények,
e versenyek,
e latogatasok.

A kapcsolatok rendszeressége a kapcsolatok jellegétdl fiiggden alakulhat.
Kapcsolattartd személy: f6igazgaté helyettes

Az intézményt tdmogato szervezetekkel vald kapcsolattarts
Az intézményt tdmogatd szervezetekkel valo kapcsolattartas kiemelt szempontjai, hogy:
e a tamogaté megfeleld tdjékoztatist kapjon az intézmény anyagi helyzetérol, tdmogatassal
megvalositandé elképzelésérdl és annak eldnyeirdl,
e az intézmény a kapott tamogatasrdl és annak felhasznalasardl olyan nyilvantartast vezessen,
hogy abbdl a tamogatas felhasznalasanak modja, célszerlisége stb. egyértelmiien
megallapithat6 legyen; a tdamogatd ilyen iranyt informécidigénye kielégithetd legyen.

A fdigazgatd feladata, hogy az intézmény szamara minél tGbb tamogatét szerezzen, s azokat
megtartsa.
Kapcsolattarté személy: foigazgato.

A Gyermekjoléti szolgalattal valé kapcsolattartas
Az intézmény kapcsolatot tart a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése
érdekében:
e a gyermekjoléti szolgalattal,
e a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot ellatd mas személyekkel, intézményekkel
¢s hatésagokkal.

Az intézmény segitséget kér a gyermekjoléti szolgalattdl, ha a gyermeket veszélyezteté okokat
pedagdgiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni. Az intézmény a gyermek;joléti szolgalattal kdzvetlen
kapcsolatot tart fenn.
A kapcsolattartas formai, lehetséges maodjai
e a gyermekjoléti szolgalat értesitése — ha az intézmény a szolgalat beavatkozasat sziikségesnek
latja,
e esetmegbeszélés — az intézmény részvételével a szolgalat felkérésére,
e a gyermekjoléti szolgalat cimének és telefonszamanak intézményben vald kihelyezése,
lehetdve téve a kozvetlen elérhetdséget,
e cldadasokon, rendezvényeken valo részvétel az intézmény kérésére.

Kapcsolattartd személy: a foigazgato és a gyermekvédelmi felelds.
A szakért6i bizottsadggal valo kapcsolattartas
A kapcsolattartas formaja folyamatos, mely kiterjed:




e a gyermekek fejlettségével, személyiségével, magatartasaval Osszefliggd szakvélemény
megkérésére,
a gyermekek fejlesztésére, foglalkoztataséra,

e az intézményvezet, kisgyermeknevelOk és a pedagdgusok konzultacios kapesolatot tartanak a
nevelési tanacsadoval a vizsgalatra kiildott vagy fejleszté foglalkozasokon résztvevo
gyermekekkel kapcsolatban.

Az egészségligyi felligyelettel vald kapcsolattartas
Az egészségligyi ellatds az Ovoda-, bdlesddeorvos és a védénd egylittes szolgaltatasabol all. Az
egészségligyi ellatasban kozremuikodik még a fogorvos és a fogaszati asszisztens.
A munkavallalok egészségligyi ellatasat a fenntartdé megbizasaval rendelkezd foglalkozas-
egészségligyi lizemorvos végzi.
Az egészségligyi szolgaltatoval valo kapcsolattartas kiterjed:

e a gyermekek rendszeres egészségiigyi felligyeletét biztositod szolgaltatasra,

e az alkalmazottak alkalmassagi vizsgalatat végzo szolgaltatasra,

e munkéba allas el6tti orvosi vizsgalat megszervezésére,

o idbszakos orvosi vizsgalatokra.

Kapcsolattart6 személy: t6igazgato helyettese.

A miivelddési hdzzal és a konyvtarral val6 kapcsolattartas:
A kapcsolattartas teriiletei: kiallitdsok megtekintése, konyvtarlatogatas, szinhaz és egyéb programok.
Kapcsolattarté személy: t6igazgato.

Kapcsolattartas a torténelmi egyhézakkal

A gyermekek szadmara biztositani kell, hogy egyhazi személy altal szervezett, fakultativ hit- és
vallasoktatason vehessenek részt, amennyiben erre a sziiléknek igénye van — Nkt. 3. § (3) bekezdés).
Az 6voda biztositja a vallasi neveléshez sziikséges helyet és az eszkozoket.

Kapcsolattarté személy: toigazgato.

22. ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatot az intézmény szakalkalmazotti testiiletének jovahagyaséaval a
kihirdetés napjan valik érvényessé, és hatarozatlan id6re szol.

A hatalybalépéssel egyidejiileg érvényét veszti az 6voda el6z6 szervezeti és miikodési szabalyzata.

A hatalyba 1épett szervezeti és miikddési szabdlyzatot meg kell ismertetni

- az intézmény azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a szakalkalmazotti testiiletnek,

- azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az intézménnyel, és meghatarozott korben hasznaljak
helységeit.

A szervezeti és miikodési szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartasa az intézmény valamennyi
alkalmazottjara kotelezd, megszegése esetén a f0igazgaté munkaltatdi jogkdrben intézkedhet.
Moddositasara akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyokban a szervezeti és miikodési tekintetben
valtozas all be, illetve a sziil6k vagy a nevel6testiilet mindsitett tobbséggel erre javaslatot tesz. A
modositas alkalmaval az eljarasi rendet a Nkt. 25. § (4) bekezdése hatarozza meg. Feliilvizsgalata a
térvények valtozasanak megfelelé évenkénti karbantartasaval torténik.

Nyilvanossagra hozatalanak és elhelyezésének modja:

A f6igazgatd altal hitelesitett SZMSZ 1 példanya a vezet6 iroddjaban megtalalhat6. A t6igazgatotol és
a megbizott Ovodapedagogustdl a dokumentum tartalmar6l tajékoztatds kérhetd eldzetes
megallapodas és idOpont egyeztetés esetén. Tajékoztatas adhato a sziildi értekezletek alkalmaval is.



Tortel, 2024. 01. 08.
Jaczina Janos Zoltanné
Foigazgatd

29. Legitimacids zaradék

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasat a sziilok megismerték és
véleményezték, és elfogadasra javasoltak.

A jegyzOkonyvet a Sziill6i Szervezet nevében és felhatalmazasa alapjan irta ald a sziildi szervezet
elnoke.

Tortel, 2024. 01.08.

Sziildi szervezet elndke

Az intézmény alkalmazotti testiilete: 100 %-os aranyban, a 2024.01.08-én kelt hatdrozata alapjan, az
intézmény Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatanak modositasat elfogadta.
Tortel, 2024.01.08.

..............................

Intézményvezetd

Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete az intézmény Szervezeti €s Milkddési Szabalyzatat
......... sz. hatarozataval jovahagyta

Polgarmester
Tortel, 2024.01.29.

Mellékletek

Egyéb dokumentumok
Az Intézmény miikodését meghatarozé dokumentum az SZMSZ, valamint a szakmai és
gazdasagi munka vitelét segit kiilonféle szabalyzatok, munkamegosztasi megallapodas,
munkakdri leirasok.
Az Intézmény belsé szabalyzatai:
e Bolcsddei felvételi szabalyzat
Szamlarend
Bizonylati rend €s bizonylati album
Pénz- és érték kezelési szabalyzat
Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabalyzata
Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat
Munkavédelmi szabélyzat
Tiizvédelmi szabéalyzat
Péalyazati szabalyzat
Gyakornoki szabalyzat
Az Intézmény bels6 kontrollrendszerének miikodési szabalyzata (A szabalyzat részei:
kontrollkdrnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek,
informéacids és kommunikaciés rendszer, nyomon kévetési rendszer (monitoring).
A szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje
Iratkezelési szabalyzat



e Panaszkezelési szabalyzat

Adatvédelmi szabalyzat

Ajandékok, egyéb elonyok elfogadasanak rendjére vonatkozo szabalyzat
Beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrend

Vezetékes és radidtelefonok hasznalatanak szabalyozasa

Ko6zérdeki adatok megismerésére iranyulod kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezéen kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendje
Dohényzasi szabalyzat

2747 Tortel Kossuth Lajos at 1-5
Telefon: 06 53/376-040

OM032804

e-mail: vezeto@ tulipanovi.hu

Ikt.sz. 15/2024.
Targy: 2024. janudri pedagdgus béremelés differencidlasa

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Jegyz6 Asszony!

A Magyar Kozlony 2023. december 29-1 194. szamaban megjelent 661/2023. (X11.29.) Korm.
rendelet, amelynek 15. §-a mddositotta a 2024. januar 1-jét6l érvényes gyakornoki illetmény
Osszegét a 2023. évi 440.000 Ft-rol az aldbbiak szerint: ,,A Gyakornok fokozathoz tartozd
havi illetmény Osszege a 2024. évben 528 800 forint." A fenti szoveggel moédosult a
401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése, amelyet kiegészit a (2) bekezdés
rendelkezése, amely szerint a koznevelési foglalkoztatott havi illetménye - a Puétv. 98. § (3)
bekezdésében foglalt eset kivételével — nem lehet kevesebb, mint az ( 1) bekezdés szerinti
Osszeg. Tehat 2024. januar 1-jétél a koznevelési foglalkoztatott pedagdgusok és a pedagdgus
szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd munkét kozvetlenil segitdé munkakdrben
foglalkoztatott nem pedagdgus kollégak illetménye nem lehet kevesebb, mint 528.800 Ft.

2024. januar 18-an megjelent 3/2024. (1. 18.) Korm. rendelet a tanarbéremeléshez sziikséges
egyes kormanyrendeleti szabalyokrol

2. A pedagégusok uj életpalydjarol szolo 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szolo 40112023.
(VIII. 30.) Korm. rendelet modositasa

3. § A pedagigusok vj életpalyajarol szolo 2023. évi LII térvény végrehajtasarol szolo 40112023. (
VIII 30.) Korm. rendelet

[a tovabbiakban: 40112023. ( VIII. 30.) Korm. rendelet] 37. alcime a kivetkezé 88/4. §-sal
egesziil ki:

W88/4. § (1) A munkdltato a pedagogus, valamint a pedagogus szakképesitéssel vagy

szakképzettséggel rendelkezé neveld-oktato munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott (
e § alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt:



pedagogus ) havi illetménvét a Puétv. 97. § (1) bekezdése szerinti fokozata alupjan a 98. § (2)
bekezdésében foglaltak figvelembevételével — a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel - olyan
modon dallapitia meg, hogv a havi illetmény oOsszege - az esé/vteremtési illetményrészt ide nem
értve —

Ovoda ,
‘&Q& ér_g% Tolteli Tulipan Ovoda és Mini Boleséde
2747 Tortel Kossuth Lajos ut 1-5
Telefon: 06 53/376-040
0OM032804

e-mail: vezeto@ tulipanovi.hu

a) Pedagogus /. esetén 538 OOQ Ft-tol 1 065 OO0 Ft-ig,

b) Pedagogus Il. esetén 555 O00 Ft-tol 1 135 OO0 Ft-ig,

e) M esterpedagogus esetén 630 OO0 Ft-tol [ 365 OO0 Ft-ig,
d) Kutatotanar esetén 750 Q00 Ft-tol 1470 OO0 Ft-ig

terjedhet
Fokozat 2023. évi alsé hatdr | 2024. évialsé hatar |  Felséhatar
Gyakornok 400.000 Ft 528.800 Ft
Pedagdgus 1. 410.000 Ft 538.000 Ft 1.065.000 Ft
Pedagogus I1. 430.000 Ft 555.000 Ft 1.135.000 Ft
Mesterpedagdgus 520.000 Ft 630.000 Ft 1.365.000 Ft
Kutatétanar 640.000 Ft 750.000 Ft 1.470.000 Ft

A tablazatokban szereplé adatokat atvizsgalva megallapithatjuk, hogy 2024 januarjdban a
pedagdgusok dontd tobbségének szamottevd mértékben emelkedik az illetménye az egy évvel
ezelodtti mértékhez képest. Ugyanakkor meg kell allapitanunk , hogy az igy garantalt mini malis
illetmények az egyes fokozatokban az életkor és a szakmai gyakorlat mértékétol fliggetlenek.
Természetesen a munkaltatonak van arra lehetésége, hogy a pedagdgusok 1j életpalyajarol
sz016 2023. évi LII torvény 98. § (2) bekezdésében meghatarozott szempontok alapjan a
tablazatokban meghatarozott minimalis illetményekt6l magasabban hatarozza meg az adott
pedagodgus illetményét, ehhez azonban nélkiil6zhetetlen a munkaltatd megfelel6 kondicioja és
szandéka. Annak érdekében, hogy az atlagos 32,2%-o0s béremelés megvalosuljon, a fenti 0j
alsd6 savhatarok mellett a pedagdgusok illetményét az adott fokozatokhoz tartozo
illetménysavon belil - a 98. § (2) bekezdésében foglalt szempontok figyelembevételével
allapithatja meg, amelyek a kévetkezok:

a) a szakmai gyakorlati id6 mértéke,

b) a munkakor ellataséhoz a besorolas alapjaul szolgald iskolai végzettség, szakképesités,
szakképzettség melletti, a kinevezésében feltiintetett tovabbi, munkakorében hasznosithato
szakképesités, szakképzettség idegennyelv-ismeret megléte,



e) a felelds gazdalkodas eredményeképp a munkaltato rendelkezésére allo forras Gsszege,
g) a pedagégus munkakdr munkaerdpiaci szempontbol torténéd betdlthetoségének lehetdsége.

Tobb o6voda és a tankeriiletek dltal alkalmazott minimum bértél valé eltéritést
alkalmazva az alabbi tdblazat alapjan teszek javaslatot, és egyben kérem, hogy
engedélyezzék a szakmai gyakorlati idé figvelembe vételét, mert a fenti
rendelet értelmében az G Kinevezéseket el kell készitenem, és atadnom a
pedagégusoknak 2024. januar 30-ig.

Tankertiletek altal, a garantalt
minimumtdl alkalmazott eltérités
[lletmény Ft Kiilonbozet
Sorszam | Besorolas Ft % Ft

Ped I1. 9 555000 291

2 Mester/ 14 630000 701500 21,2 71500

3 Ped 11./14 555000 622700 20,1 67700
4 Ped 1./ 14 538000 31,2
5 Ped 1/3 538000 31,2
6 Ped 1/4 538000 31,2

7 Ped 1/ 10 555000 560400 29,1 5400
8 Ped 1/5 5380001 tartds tav. 31,2

9 Ped I1./ 12 555000 591600 29,1 36600
10 Ped I./8 538000 31,2
11 Ped 1117 555000 29,1

12 Ped I/ 10 555000 560400 29,1 5400
13 Pedl./8 538000 31,2
14 Pedll./5 555000 29,1
15 Ped 1/3 538000 31,2
16 Ped 1/3 538000 tartos tav. 31,2
17. Ped 1/2 538000 31,2

_ 9.357.000 181740

Tortel, 2024.01.23.
Jaczina Janos Zoltanné
Féigazgato



Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.../2024. (1.29.) hatarozati javaslata

a Torteli Tulipan Ovoda és Mini Boleséde Pedagogiai program modositas jovahagyasa
targyaban

Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete jovahagyja a Torteli Tulipan Ovoda és Mini
Bolcsode Pedagogiai program modositasat

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester
jegyzd

Godo Tibor polgiarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-1 Bizottsagi {ilésen a bizottsag
véleményezte, az eldterjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, féigazgatd asszony kérte a
hatérozati javaslat kiegészitését: Tortel K6zség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete jovahagyja a
Torteli Tulipan Ovoda és Mini Bolesdde Pedagogiai program modositasat és a mellékletként
becsatolt pedagdgus béremelés differencidlasarol szolo javaslatot, kéri a témakorhoéz kapesolddo
kérdéseket, hozzaszolasokat.

Koncz Margit képvisel, az Ugyrendi és Szociilis Bizottsag tagja kérdése, finanszirozza a
Kormany ezt a béremelést, vagy hogyan miitk6dik ez.

Godo Tibor polgiarmester vélasza, elviekben igen, az igéret az meg van.

Jaczina Janos Zoltinné féigazgaté hozzaszolasa, nekem 1.300.000 Ft lehetne, csak 1gy
megjegyezném, bocsanat, hogy hozzaszéltam. Bocsanat, én nekem mar egy oldalra nem férne fel a
tovabbképzéseimnek a listaja és 32 éve dolgozom.

Godé Tibor polgarmester valasza, tele vagy energiaval.;-élettel-erével-egészséggek

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviselo-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi mddositott hatarozatot hozzak:

Tortel Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének
14/2024. (1.29.) hatarozata

a Torteli Tulipan Ovoda és Mini Bolcséde Pedagégiai program moédositas jovahagyasa
targyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete jovahagyja a Torteli Tulipan Ovoda és Mini
Bolcséde Pedagogiai program modositasat €s a mellékletként becsatolt pedagogus béremelés
differencialasarol sz616 javaslatot.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester

Jegyz



16. Napirendi pont

Godé Tibor Polgarmester ismerteti a tizenhatodik napirendi pontot ,,a www.elovaros.hu mobil
app létrehozasa targyaban™. A kikildott eloterjesztés szoszerinti ismertetéseként eléadja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Oltai Péter a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag kiiltagja megkeresése alapjan, a kovetkezdket
terjesztem el a Tisztelt Bizottsag elé; mint a kommunikacié kiszélesitését szolgald javaslatot, amelyet
lehetdség szerint megyvitatas utdn tdmogassanak és terjesszék a Képviseld-testiilet felé.

A www. elovaros.hu mobil app létrehozdsaval meggyorsithatd lenne a kozvetlen tdjékoztatas egy 1y
koz0sség létrehozasaval, a lakossag ingyen letolthetné. (Ez a rendszer Kocséron jol miikddik.)

Célok:
- Kozségiink neve és cimere alatt fut6 sajat mobilalkalmazas
- 3-7 munkanap alatt atadhato
- ingyenesen és regisztracidmentesen letdlthetd a lakosoknak (okostelefonra)
- cél a hivatal(ok) €s a lakosok kozotti kommunikacié megkonnyitése, felgyorsitasa stb.

A Kommunikacidk tobbiranytak:

1. A helyi hivatal(ok)tol a lakosok felé: 1 lizenetek, altalanos helyi informaciok, névnapok, kulturalis,
egyhazi, sportegyesiileti események, hulladékszallitasok, ebrendészet, menetrendek, felmérések,
hasznos linkek stb.

2. A lakosoktol a hivatalok felé javaslatok, otletek, észrevételek, kérések, kezdeményezések, turak stb.
feltéltése.

3. Helyi bazar = lakosoktdl-lakosok felé.

Koltsége a lakossag szamatol fiigg. Tortel esetében (4234 lakos) 30.000 Ft/hé (Pld. Kocséron 7.000
Ft/hé) Megjegyzés: - A Torteli Hiradé példanyszama csokkentésével ez az Osszeg esetleg
megtakarithato lenne? Vagy ritkabban jelenne meg? Tobb telepiilés csoportos rendelése esetén 15-29 %-
os arkedvezmény.

Felmondas: a honap utolso napjan.

Ingyenes az els6 hat honap, amikor tanacsadéassal szolgalnak.

,,A” terv szerint: inditasnal a tartalom felt6ltést a hivatal végzi, egy IT-ben minimalis alapszinten jartas
kolléga, az applikacid kinevezett felel6s adminisztratora, aki kezeli az lizeneteket és egyéb tartalmakat.
(Tobb adminisztrator is megadhato, hogy ki kéri alapon iizenetkiildési célbol.)

Inditas ,,B” terv szerint: 15 perces dradijas felt6ltések, melyeknek dija egyszeri 3.000 Ft/ negyedora
bruttd, illetve szines egyoldalas A5-06s szdrolapokat tud killdeni 35 Ft/db aron postaval kiildve
hivatalunknak. Az 4r tartalmazza a postakoltséget amit szét lehet hordani minden hazba, ill. teriteni.

Minden egyéb hirdetési forma pld: Facebookon, Instragamon szintén eldsegiti az app letoltését a helyi
lakossagnal, igy konnyebben elérhetdk az app célok.

A modulok barmikor ki és bekapcsolhatok, dnkormanyzattol fiigg.

Kiildte: Smolnicky Kinga és Torok Imre



+36 70 719 8032
Email: infol@elovaros.hu
www.elovaros.hu

Tortel, 2024. januar 9.
Tisztelettel:

Nagy Istvan

PTFB elnok
Onkormanyzati képviseld™

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat vitassa meg €s hozza
meg dontését!
Tortel, 2024. januar 24.

Godoé Tibor
Polgarmester

Tortel Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének
.../2024. (1. 29.) hatarozati javaslata

a www.elovaros.hu mobil app létrehozasa targyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete ugy dont, hogy a kommunikécié kiszélesitését
szolgdld mobilalkalmazast Tortel kozségben 1étrehozza, annak koltségeit a 2024. évi
koltségvetésben biztositja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester
jegyz6

Godo Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-1 Bizottsagi {ilésen a bizottsag
véleményezte, az elGterjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, kéri a témakorhdz kapesolddo
kérdéseket, hozzaszolasokat.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviselo-testiilet tagjai egyhang 5 igen szavazattal az alabbi hatérozatot hozzék:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
12/2024. (1.29.) hatarozata



a www.elovaros.hu mobil app létrehozasa targyaban

Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a kommunikacié kiszélesitését
szolgaldé mobilalkalmazast Tortel kozségben 1étrehozza, annak koltségeit a 2024, évi
koltségvetésben biztositja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

jegyz6

17. Napirendi pont

Godd Tibor Polgirmester ismerteti a tizenhetedik napirendi pontot ,,az egyes dnkormanyzati
tulajdonban 1évé gépek €s helyiségek hasznalati dijairdl”. A kikiildstt elterjesztés szdszerinti
ismertetéseként el6adja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Elézetes hatasvizsgalat, indoklas, véleményeztetés

1. Elézetes hatasvizsgalat

A jogalkotasrdl szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly elokészitdje
az alabbi el6zetes hatasvizsgalatot végeztem el a szabalyozas varhato kovetkezményeir6l:

A tervezett jogszabaly hatasai:
a) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatas:
- tarsadalmi hatdsa: nem relevans.
- gazdasagi hatdsa: nem relevans.
- koltségvetési hatasa: kismérték.
b) kdrnyezeti és egészségi kovetkezmények: nem relevans.

¢) adminisztrativ terheket befolyasold hatasok: a Polgarmesteri Hivatal a sziikséges
adminisztraciot elvégzi. -

A jogszabaly megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté kovetkezményei:
nem relevans.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- a személyi feltétel: rendelkezésre all.
- szervezeti feltétel: rendelkezésre all.
- targyi feltétel: rendelkezésre all.

- pénziigyi feltétel: rendelkezésre all.



INDOKLAS
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkotoi hataskorében, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatokrol szolo
2011. evi CLXXXIX torvény 13. § (1) bekezdés 9 pontja, valamint a lakasok és helyiségek
bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrél szolo 1993. évi LXXVIIL
torvény 36. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva megalkotta az egyes
onkormdényzati tulajdonban 1évo gépek és helyiségek hasznalati dijairdl szl rendelet tervezetet.

A rendelet tobb pontja modositasra szorul, azonban a jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény
8. § (2) bekezdése értelmében a rendelet nem mddosithato, ij rendelet megalkotasa sziikséges.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat vitassa meg és a
rendelet-tervezetet fogadja el.

Tortel, 2024. januar 24.

Dr. Kollath Agnes
Jegyzo

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének .../2024. (I. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

az egyes 6nkormanyzati tulajdonban levé gépek és helyiségek hasznalati dijairél

Tortel Kozség Onkormanyzata a Magyarorszag helyi dnkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX
torvény 13. § (1) bekezdés 9 pontja, az Alaptorvény 32. cikk (1) e) pontja, valamint a lakasok és
helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabélyokr6l sz6l6 modositott
1993. évi LXXVIIL. térvény 36. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva az 6nkormanyzati
tulajdonti nem lakas célu helyiségek bérletére és elidegenitésére az aldbbi rendeletet alkotja: A
rendelet hatalya kiterjed Tortel kdzség kozigazgatasi teriiletén az egyes Onkorményzati tulajdonban
lévé gépeket és helyiségeket igénybe vevOkre, valamint az 6nkorményzat kiil- és beltertileti
ingatlanjait bérbe vevokre.

1. Az épiilet és terem bérbeadasanak feltételei és dijai

1.§

(1) Az dnkormanyzat tulajdonéba 1évo épiiletek vagy terem igénybevétele irasbeli igénylés alapjan
torténhet. A kérelmet a polgdrmesterhez kell benyujtani, az igénylés el6tt minimum 15
munkanappal.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell:
a) A kérelmezd nevét.......



b) A kérelmez0 lakcimét és/vagy tartozkodasi helyét
c) A kérelmez6 telefonszamat

d) Az igényelt épiilet vagy terem pontos megnevezését
e) Az igényelt épiilet vagy terem pontos cimét

f) Az igényelt épiilet vagy terem hasznalati céljat

g) Az igényelt éplilet vagy terem haszndlati idejét

(3) A kérelem elbiraloja 2 munkanapon beliil értesiti a kérelmezdt arrdl, hogy engedélyezi-e az
épiilet vagy terem hasznalatat vagy elutasitja a kérelmet.

(4) Az elfogadott kérelem esetén, a kérelem elbiraloja értesiti a kérelmezdt a bérleti dij befizetésére
Tortel K6zség Onkormanyzata NBH Bank Nyrt.-nél vezetett szamlajara.

(5) Az épiilet vagy terem hasznalatba vétele el6tt atadas-atvételi jegyzokonyvet kell késziteni. Az
éplilet visszaadadsa utan az atadas-atvételi jegyzOkonyvnek megfeleléen kell szerepelni minden
targynak és eszkoznek az épiiletben vagy épiilet részben. Amennyiben nem egyezik meg a
jegyz6konyv és az épiilet tartalma, Gigy a karfelmérést a polgarmester vagy egy altala valasztott
koztisztviseld végzi.

(6) A karfelmérés utan kiszamitott 6sszeget az épiilet hasznaldjanak be kell fizetni.

(7) Amennyiben a hasznalatba vételt képezd épiilet vagy terem az dnkorményzat intézményeinek
hasznalataban van, Ggy az intézmény vezet6jének lehetdsége van az épiiletben vald tartozkodasra a
karfelmérés soran.

(8) Az Onkormdanyzat tulajdondban 1évé épiiletek és termek megnevezését a 1. melléklet
tartalmazza.

2. Informatikai szolgaltatasok dijai

2.§

(1) Az onkormanyzat, informatikai szolgaltatasokat csak a Déryné Miivelodési Kozpont €s
Konyvtar ,,B” épliletében biztosit.

(2) Az informatikai szolgaltatasok megnevezését a 2. melléklet tartalmazza.

3.8

Az 6nkormanyzat bérbe adhatd kiil- és belteriileti ingatlanait a 3. melléklet tartalmazza. S

3. Eljarasi rendelkezések

4.§

(1) Ingyenesen hasznalhatjak a helyiségeket az Onkormanyzat intézményei, a telepiilés civil
szervezetel.

(2) Ingyenesen igénybe vehetOk a helyiségek osztalytalalkozok megtartasa céljabol. Minden esetben
az igénylést az igénybevételt megel6z6 5 nappal kordbban kell frdsban a polgarmesterhez
benyujtani. Egyedi ingyenes hasznalatra vonatkozd kérelmet az igénybevételt megel6z6 15 nappal
korabban kell irasban benyujtani a polgarmesternek.



(3) A telepiilés lakoi érdekében tartott rendezvények, képzések és mas a telepiilés érdekeit szolgalo
célbol, egyedi megallapodasokat kothet a polgarmester €s a jegyzo.

(4) Foallasu dnkormanyzati dolgozok, helyi képvisel6k, bizottsagi tagok és kisebbségi képviselok
sajat maguk €s egyenes 4gi rokonaik részére torténd helyiségbérlet esetén, a bérleti dijbol 30%-o0s
engedmény biztositott.

4. Zaro rendelkezések

5.8

(1) E rendelet hatdlyba lépésével egyidejiileg, hatalyat veszti a Tortel Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének 9/2017. (IV.1.) onkormanyzati rendelete.

(2) Ez a rendelet 2024. januar 31-én 1ép hatalyba.

Tortel, 2024. januar 29.
PH.

Godé Tibor Dr. Kollath Agnes
Polgarmester Jegyz6
Zaradék:

A rendeletet a mai napon kihirdettem.
Tortel, 2024. januar 30.

Dr. Kollath Agnes
Jegyz6

1. melléklet

Onkormanyzat tulajdondban 1évé épiiletek és termek

A

Epiiletek, teriiletek helyszine

1. Déryné Miivelddési Kézpont és Kényvtar ,,B” épiilete

Rendezvényterem, aula (gyermek, nyugdijas)

Rendezvényterem, aula (felnétt)




Rendezvényterem, aula (gytlés, értekezlet. vasar, stb.)

Klubszoba (gyermek. felnétt)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény. 20 16 alatt, nyaron)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény, 20 {6 felett, nyaron)

Rendezvényterem, aula (csalddi rendezvény, 20 16 alatt. télen)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény, 20 6 felett, télen)

Lakodalom
2. Miifiives pdlya
3. Szent Istvan tér, Vizminél 24 m” foldteriilet
4. Szent Istvan ati iizletsor 2X60 m? (1619/4, 1619/5 hrsz. foldteriilet)
5. Szent Istvan ti iizletsor 5X60 m? 1619/1 hrsz-1 iizlethelyiség
6. Dézsa Gybrgy at 20-22., 25 m? {izlethelyiségek
(8 iizlethelyiség)
7. Korgsi at 75., 1445/41 hrsz. Sporttelepnél 200 m? (allatatvevo telep)
8. Buszparkolé
személygépjarmi
tehergépjarmii

mezdgazdasagi vontatd

9. Szent Istvan (ti iizletsor 2X60 m21619/2, 1619/3 hrsz-i iizlethelyiség

Informatikai Szolgaltatasok

2. melléklet

Miivelddési Haz /Telehaz szolgaltatés/

Nyomtatas A/4 fekete, szines

Nyomtatas A/3 fekete, szines

Masolas A/4 fekete, szines

Masolas A/3 fekete, szines

Névjegykartya készités

Szbrdlap, A/4-es levélpapir

Meghivok készitése

Studi6 szolgaltatasok: scannalés, gépel€s, szerkesztés, Fax.

Internet hasznalat didkoknak, feln6tteknek




3. melléklet

Az dnkormanyzat bérbe adhat6 bel és kiilteriileti ingatlanjai (szanto és legel6 hrsz.)

0248 0247

1445/41

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
..../2024. (X1.29.) hatarozati javaslata

Gépek és helyiségek hasznalati dijairél sz6l6 bérleti dijak

1. Onkorminyzati tulajdondban lévé épiiletek és termek

A

B

Epiiletek, teriiletek helyszine

Fizetend6 bér Gsszege

1. Déryné Miivelédési Kozpont és Konyvtar ,,B” épiilete
Rendezvényterem, aula (gyermek, nyugdijas) +000-FEttéra  2.000 Ft/ora
Rendezvényterem, aula (felnétt) 2-000-Etféra—2.500 Ft/ora
Rendezvényterem, aula (gytlés, értekezlet vasar, stb.) 3.000-Ftléra  5.000 Ft/6ra
Klubszoba (gyermek, felnott) 500-Et/éra- 1.500 Ft/6ra
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 f6 alatt, 15-000-Ft/allcalom
nyaron) 20.000 Ft/alkalom + 10.000 Ft
rezsi/alkalom
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 o felett 25:000-Ft/alalom
nyaron) 35.000 Ft/alkalom +10.000 Ft
rezsi/alkalom
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 6 alatt, 15-000-E+-+5-000-Et
télen) rezstiatkatom
20.000 Ft + 15.000 Ft
rezsi/alkalom
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 {6 felett, 30.000-Et+5.000-FEt
télen) rezsi‘atkalom
35.000 Ft + 15.000 Ft
rezsi/alkalom
Lakodalom 40-000-Et+-10-000-Et
rezsifalkalom
70.000 Ft + 15.000 Ft
rezsi/alkalom
2. Miifiives palya 5.000 Ft/éra
3. Szent Istvan tér, Vizmiinél 24 m? foldteriilet 1.000-Ft/m*év—500 Ft/m*/hé
4. Szent Istvan uti iizletsor 2X60 m? foldteriilet (1619/4, 6.000 Ft/m?/év
1619/5)
5. Szent Istvan uti iizletsor 5X60 m?(1619/1) kéltségmentes
6. Dézsa Gyorgy ut 20-22. 25 m? iizlethelyiségek 2.000-Ft/m*/év




(8 tizlethelyiség) 500 Ft/m¥/hé

Kérosi it 75., 1445/41 hrsz. Sporttelepnél 200 m? 5.000 Ft/ho

(allatatvevé telep)

Buszparkolé
személygépjarmi 1.000 Ft/nap
tehergépjarmii 2.000 Ft/nap
mezogazdasagi vontatd 1.500 /nap

Szent Istvan uti iizletsor 2X60 m? iizlethelyiség (1619/2, | 6.000-Et/m*/év

1619/3) 500 Ft/m*/negyedévente

2. Informatikai szolgaltatasok Miivelodési Haz /Telehaz szolgaltatas/

A B
Szolgaltatas Fizetendo dij 0sszege
1. Nyomtatas A/4-es fekete (szoveg) 1-500 db 20-F¢ 30 k¥t, 500 db - 15-F¢ 20 It
. .. 1-100 db 30Et/eldal, 40 Ft/oldal 100- 25
2. Nyomtatas A/3-as fekete (széveg) Et/oldal 30 Ft/oldal
3 Nyomtatis A/4-es 1-100 db 200-F¢ 250 Ft, 100-500 db 130-F¢
) szines)Ig.(ig.(igazolvanyképpel 150 Ft
500 db- 120-Et 130 Ft
4. Nyomtatis A/3-as szines 1-100 db 300-F¢ 350 Ft
. (e . 1-100 db 20-Et/eld: 30 Ft/old. két oldalas
5. Fénymasolas A/4-es (szdveg) 30Ft 50 Ft/old.
100-500 db 15-Ft/eld: 20 Ft/old. két oldalas
20-F¢-30 Ft/old.
500-1000 db 18Ftfeld. 15 Ft/old.
két oldalas 15-F¢20 Ft/old.
. L. . 1-100 db 30-Et/eld. 40 Ft/old., két oldalas 46
6. Fénymasolas A/3-as (szoveg) Ft 60 Ft/old.
100-500 db 25-Et/eld. 30 Ft/old.
két oldalas 35-Ft 50 Ft/old.
- . 100 db fekete 20-F¢t 30 Ft/old.
7 Névjegykirtya szines 40-F£50 Ft/old.
200 db fekete 15-Ft 20 Ft/old.
szines 30-Ft40 Ft/old.
500 db fekete 10-F¢ 15 Ft/old.
szines 20-F£30 Ft/old.
8. Szérolap A/4-es levélpapir 200-1000-ig 10Ft/db-20 Ft/old.
1000- 6-¥t/db-10 Ft/old.
9. Meghivok készitése Megegyezés szerint
10. Scannelés 20-Ft/eldal-30 Ft/old.
11. gépelés 200-Ft/oldal-500 Ft/old.
12. szerkesztés 500-Ft/éra—1.500 Ft/ora
14. Internet hasznalat didkoknak, ha konyvtari tag 200-Ft/éra—300

Ft/dra




didkoknak, ha nem tag 300Ft/6ra—— 500
Ft/ora

felnott konyvtari tag 300Ft/6ra——500
Ft/éra

feln6tt nem tagnak 400Ft/éra 1.000 Ft/6ra

3. Onkormanyzati tulajdona foldek haszonbérleti dijai

Tortel Hrsz. Bérleti dij /Ft/év | Tortel Hrsz. Bérleti dij/Ft/év
0247 60.000 Ft 1445/41 35000 Ft
0248 158 400 Ft

Felelgs: polgarmester, jegyz6
Hataridd: azonnal

Részletes indokolas
Az 1-5. §-hoz és az 1-3. melléklethez

A rendelet hatdlya kiterjed Tortel kozség kozigazgatasi teriiletén az egyes Onkormanyzati
tulajdonban 1év6 gépeket és helyiségeket igénybe vevokre, valamint az dnkormanyzat kiil- és
beltertileti ingatlanjait bérbe vevokre.

Godé Tibor polgirmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-i Bizottsagi {ilésen a
bizottsag véleményezte, az eldterjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, kéri a témakorhoz
kapcsolodo kérdéseket, hozzaszolasokat.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviseld-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi rendeletet hozzak:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2024. (I. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

az egyes onkormanyzati tulajdonban levé gépek és helyiségek hasznalati dijairol

Tortel Kozség Onkormanyzata a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szélo 2011. évi
CLXXXIX torvény 13. § (1) bekezdés 9 pontja, az Alaptérvény 32. cikk (1) €) pontja, valamint a
lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol
sz6l6 modositott 1993. évi LXXVIIL torvény 36. § (2) bekezdésében biztositott jogkorében
eljarva az Onkormanyzati tulajdonii nem lakas célt helyiségek bérletére és elidegenitésére az
alabbi rendeletet alkotja: A rendelet hatalya kiterjed Tortel kozség kodzigazgatasi teriiletén az



egyes Onkormanyzati tulajdonban 1évd gépeket és helyiségeket igénybe vevokre, valamint az
onkormanyzat kiil- €s belteriileti ingatlanjait bérbe vevokre.

1. Az épiilet és terem bérbeadasanak feltételei és dijai

1. §

(1) Az onkormanyzat tulajdonaba 1évd épiiletek vagy terem igénybevétele irasbeli igénylés
alapjan torténhet. A kérelmet a polgarmesterhez kell benytjtani, az igénylés elétt minimum 15
munkanappal.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell:

a) A kérelmez6 nevét .......

b) A kérelmez6 lakcimét és/vagy tartozkodasi helyét
c) A kérelmez06 telefonszamat

d) Az igényelt épiilet vagy terem pontos megnevezését
e) Az igényelt épiilet vagy terem pontos cimét

f) Az igényelt épiilet vagy terem hasznalati céljat

g) Az igényelt épiilet vagy terem hasznalati idejét

(3) A kérelem elbiraloja 2 munkanapon belill értesiti a kérelmez6t arrdl, hogy engedélyezi-e az
épiilet vagy terem hasznalatat vagy elutasitja a kérelmet.

(4) Az elfogadott kérelem esetén, a kérelem elbirdldja értesiti a kérelmez6t a bérleti di
befizetésére Tortel K6zség Onkormanyzata NBH Bank Nyrt.-nél vezetett szamlajara.

(5) Az épiilet vagy terem hasznalatba vétele eldtt atadas-atvételi jegyzOkonyvet kell késziteni. Az
épililet visszaaddsa utan az atadas-atvételi jegyzOkonyvnek megfeleléen kell szerepelni minden
targynak és eszkOznek az épiiletben vagy épiilet részben. Amennyiben nem egyezik meg a
jegyzOkonyv és az épiilet tartalma, Ggy a karfelmérést a polgarmester vagy egy altala valasztott
koztisztviseld végzi.

(6) A karfelmérés utan kiszamitott Osszeget az épiilet hasznaldjanak be kell fizetni.

(7) Amennyiben a hasznélatba vételt képezo épiilet vagy terem az 6nkormanyzat intézményeinek
haszndlatdban van, gy az intézmény vezetdjének lehetsége van az épiiletben valé tartozkodasra
a karfelmérés soran.

(8) Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek és termek megnevezését a 1. melléklet
tartalmazza. ‘

o=

2. Informatikai szolgaltatasok dijai

2.§

(1) Az Onkormanyzat, informatikai szolgaltatasokat csak a Déryné Miivelddési Kozpont és
Konyvtar ,,B” épliletében biztosit.

(2) Az informatikai szolgaltatasok megnevezését a 2. melléklet tartalmazza.

3.§

Az 6nkormanyzat bérbe adhato kiil- és belteriileti ingatlanait a 3. melléklet tartalmazza.



3. Eljarasi rendelkezések

4. §

(1) Ingyenesen hasznalhatjdk a helyiségeket az Onkormanyzat intézményei, a telepiilés civil
szervezetel.

(2) Ingyenesen igénybe vehetok a helyiségek osztalytaldlkozok megtartasa céljabol. Minden
esetben az igénylést az igénybevételt megel6z6 S5 nappal korabban kell irasban a

polgarmesterhez benyujtani. Egyedi ingyenes hasznélatra vonatkozo kérelmet az igénybevételt
megel6z6 15 nappal korabban kell irdsban benytjtani a polgarmesternek.

(3) A telepiilés lakoi érdekében tartott rendezvények, képzések és mas a telepiilés érdekeit
szolgald célbol, egyedi megallapodasokat kothet a polgarmester és a jegyzo.

(4) Foallasu onkormanyzati dolgozok, helyi képviselok, bizottsagi tagok és kisebbségi
képviseldk sajat maguk €s egyenes agi rokonaik részére torténd helyiségbérlet esetén, a bérleti
dijbol 30%-o0s engedmény biztositott.

4. Zaro6 rendelkezések

5.§

(1) E rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg, hatalyat veszti a Tortel Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének 9/2017. (IV.1.) onkorményzati rendelete.

(2) Ez arendelet 2024. januar 31-én 1ép hatalyba.

Tortel, 2024. januar 29.
PH.

Godo Tibor Dr. Kollath Agnes
Polgarmester Jegyz6
Zaradék:

A rendeletet a mai napon kihirdettem.
Tortel, 2024. januar 30.

Dr. Kollath Agnes
Jegyzo



Onkormanyzat tulajdoniban lévé épiiletek és termek

1. melléklet

A

Epiiletek, teriiletek helyszine

1. Déryné Miivelodési Kozpont és Kényvtar ,,B” épiilete

Rendezvényterem, aula (gyermek, nyugdijas)

Rendezvényterem, aula (felnétt)

Rendezvényterem, aula (gyiilés, értekezlet, vasar, stb.)

Klubszoba (gyermek, felnott)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény, 20 f6 alatt, nyaron)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény, 20 {6 felett, nydron)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény, 20 6 alatt, télen)

Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény, 20 {6 felett, télen)

Lakodalom
2. Miifiives palya
3. Szent Istvan tér, Vizmiinél 24 m? foldteriilet
4. Szent Istvin 1ti iizletsor 2X60 m? (1619/4, 1619/5 hrsz. foldteriilet)
5. Szent Istvan ati iizletsor 5X60 m? 1619/1 hrsz-a iizlethelyiség
6. Dézsa Gyorgy at 20-22., 25 m> lizlethelyiségek
(8 uizlethelyiség)
7. Kordsi ut 75., 1445/41 hrsz. Sporttelepnél 200 m? (allatatvevod telep)
8. Buszparkolé
személygépjarmi
tehergépjarmi
mezOgazdasagi vontatd
9. Szent Istvdn qti iizletsor 2X60 m21619/2, 1619/3 hrsz-u iizlethelyiség

Informatikai Szolgaltatasok

2. melléklet

Miivelddési Haz /Telehaz szolgéltatés/

Nyomtatas A/4 fekete, szines

Nyomtatas A/3 fekete, szines

Masolas A/4 fekete, szines

Masolas A/3 fekete, szines




Névjegykartya készités

Szérélap, A/d-es levélpapir

Meghivok készitése

Studid szolgaltatasok: scannalés, gépelés, szerkesztés, Fax.

Internet hasznalat diakoknak, feln6tteknek

3. melléklet

Az 6nkormanyzat bérbe adhaté bel és kiilteriileti ingatlanjai (szanté és legel6 hrsz.)

0248 0247 1445/41

Részletes indokolas
Az 1-5. §-hoz és az 1-3. melléklethez

A rendelet hatalya kiterjed Tortel kozség kozigazgatasi teriiletén az egyes Onkormanyzati
tulajdonban 1€vo gépeket és helyiségeket igénybe vevokre, valamint az 6nkormanyzat kiil- és
beltertileti ingatlanjait bérbe vevokre.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviselo-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:

Tortel Kézség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
16/2024. (1.29.) hatarozata
Gépek és helyiségek hasznalati dijairol sz616 bérleti dijak

3. Onkormaényzati tulajdonaban 1évé épiiletek és termek

A B
Epiiletek, teriiletek helyszine Fizetend6 bér Gsszege
1. Déryné Miivel6dési Kézpont és Konyvtar ,,B” épiilete

Rendezvényterem, aula (gyermek, nyugdijas) 2.000 Ft/ora
Rendezvényterem, aula (felnétt) 2.500 Ft/6ra
Rendezvényterem, aula (gyiilés, értekezlet vasar, stb.) 5.000 Ft/ora
Klubszoba (gyermek, felnott) 1.500 Ft/ora
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 {0 alatt, 20.000 Ft/alkalom + 10.000 Ft
nyaromn) rezsi/alkalom
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 f6 felett 35.000 Ft/alkalom +10.000 Ft
nyaron) rezsi/alkalom
Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 f6 alatt, 20.000 Ft + 15.000 Ft
télen) rezsi/alkalom




Rendezvényterem, aula (csaladi rendezvény 20 6 felett, 35.000 Ft +15.000 Ft

télen) rezsi/alkalom

Lakodalom 70.000 Ft + 15.000 Ft

rezsi/alkalom

Miifiives palya 5.000 Ft/6ra

Szent Istvan tér, Vizmiinél 24 m? foldteriilet 500 Ft/m*hé

Szent Istvan uti iizletsor 2X60 m’ foldteriilet (1619/4, 6.000 Ft/m?*év

1619/5)

Szent Istvan ati iizletsor 5X60 m*(1619/1) koltségmentes

Dézsa Gyorgy ut 20-22. 25 m’iizlethelyiségek 500 Ft/m*hé

(8 tizlethelyiség)

Korosi at 75., 1445/41 hrsz. Sporttelepnél 200 m? 5.000 Ft/ho

(dllatatvevo telep)

Buszparkolé
személygépjarmi 1.000 Ft/nap
tehergépjarmii 2.000 Ft/nap
mezOgazdasagi vontato 1.501 /nap

Szent Istvan uti iizletsor 2X60 m? iizlethelyiség (1619/2, | 500 Ft/m?/negyedévente

1619/3)

4. Informatikai szolgiltatasok Mitvel6dési Hiz /Telehaz szolgaltatas/

A

B

Szolgaltatas

Fizetendo dij dsszege

Nyomtatas A/4-es fekete (szoveg)

1-500 db 30 Ft, 500 db 20 Ft

Nyomtatas A/3-as fekete (szoveg) 1-100 db 40 Ft/oldal 30 Ft/oldal

Nyomtatas A/4-es
szines)Ig.(ig.(igazolvinyképpel

1-100 db 250 Ft, 100-500 db 150 Ft

500 db- 130 Ft

Nyomtatas A/3-as szines

1-100 db 350 Ft

Fénymasolas A/4-es (szdveg)

két oldalas

1-100 db 30 Ft/old.
50 Ft/old.

100-500 db: 20 Ft/old.
két oldalas 30 Ft/old.

500-1000 db 15 Ft/old.
két oldalas 20 Ft/old.

Fénymasolas A/3-as (szoveg)

1-100 db- 40 Ft/old.
két oldalas 60 Ft/old.

100-500 db 30 Ft/old.
két oldalas 50 Ft/old.

Névjegykartya

100 db fekete 30 Ft/old.

szines 50 Ft/old.

200 db fekete 20 Ft/old.

szines 40 Ft/old.

500 db fekete 15 Ft/old.

szines 30 Ft/old.




Szérolap A/4-es levélpapir

200-1000-ig -20 Ft/old.

1000- 10 Ft/old.

9. Meghivok készitése Megegyezés szerint

10. Scannelés 30 Ft/old.

11. gépelés 500 Ft/old.

12. szerkesztés 1.500 Ft/6ra

14. Internet haszndlat didkoknak, ha kényvtari tag 300 Ft/ora

diakoknak, ha nem tag 500 Ft/ora

felndtt konyvtari tag 500 Ft/6ra

feln6tt nem tagnak 1.000 Ft/6ra

3. Onkormanyzati tulajdont foldek haszonbérleti dijai

Tortel Hrsz. Bérleti dij /Ft/év

Tortel Hrsz. Bérleti dij/Ft/év

0247 60.000 Ft

1445/41 35000 Ft

0248 158 400 Ft

Felelés: polgarmester, jegyz0
Hataridé: azonnal

18. Napirendi pont

Godé Tibor Polgarmester ismerteti a tizennyolcadik napirendi pontot ,,az Onkormanyzati

tulajdont bérlakasok bérbeaddsarol, lakbéreinek megallapitasardl, a lakhatdssal kapcsolatos
feladatokrol €s a helyiségek bérbeadasarol szolé 6/2015. (I1.13.) Onkormaényzati rendelet

feliilvizsgalata targyaban”. A kikiildott eldterjesztés szdszerinti ismertetéseként eldadja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2015. (I1.13.) énkorményzati rendelete
rendelkezik az Onkormanyzati tulajdonu bérlakasok bérbeadasarol, lakbéreinek megallapitasardl,

a lakhatassal kapcsolatos feladatokrol és a helyiségek bérbeadasarol.

Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2024. évi munkaterve szerint a bérleti

dijak mértékének felillvizsgalata aktualissa valt.

Lakasrendeletiink alapjan a bérlakasok bérleti dijainak Osszege az alabbiak szerint

alakul:

A

B

Komfort fokozat | Koltségelven bérbe adott | Szolgalati lakdsként bérbe




lakas minimalis dija adott lakas dija (m?*/Ft/hé)
(Ft/m*/ho)
2 | Osszkomfortos 420 435
3 | Komfortos 360 340
4 | Félkomfortos 260 240
5 | Komfort nélkiili 185 170

A kornyezd kisebb telepiilések, ebben az évben sem kezdeményeztek bérleti dijemelést, a
novekvo rezsikoltségek és az élelmiszerarak drasztikus emelése miatt.
Javaslom, hogy 2024-ben a bérleti dijakon ne torténjen modositas.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat targyalja meg és a
hatérozati javaslatot fogadja el!

Tortel, 2024. januar 24.
Dr. Kollath Agnes
Jegyzo

Tortel Kozség Onkorméinyzata Képvisel6-testiiletének
..../2024. (I. 29.) hatarozati javaslata

az onkormanyzati tulajdont bérlakasok bérbeadasardl, lakbéreinek megallapitasarol, a
lakhatassal kapcsolatos feladatokrol és a helyiségek bérbeadasaroél szolé 6/2015. (11.13.)
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalata targyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének az dnkormanyzati tulajdontt bérlakéasok
bérbeadasardl, lakbéreinek megallapitasardl, a lakhatdssal kapcsolatos feladatokrol és a
helyiségek bérbeadasarol szold 6/2015. (II.13.) Onkormanyzati rendelet altal meghatérozott
bérleti dijakat nem moédositja.

Hatdaridd: azonnal
Felel6s: polgarmester, jegyz6

Godé Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-i Bizottsagi iilésen a
bizottsag véleményezte, az el6terjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, kéri a témakorhoz
kapcsolddo kérdéseket, hozzaszdlasokat.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviselo-testiilet tagjai egyhangt 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:

Tortel Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
17/2024. (1.29.) hatarozata

az onkormanyzati tulajdoni bérlakasok bérbeadasarol, lakbéreinek megallapitasarol, a
lakhatassal kapcsolatos feladatokrol és a helyiségek bérbeadasardl sz6lé 6/2015. (11.13.)
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalata targyaban



Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének az onkormanyzati tulajdont bérlakasok
bérbeadasardl, lakbéreinek megallapitasardl, a lakhatassal kapcsolatos feladatokrol és a
helyiségek bérbeadasardl szolo 6/2015. (II.13.) Onkormanyzati rendelet altal meghatdrozott
bérleti dijakat nem médositja.

Hatarido: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz6

19. Napirendi pont

Godé Tibor Polgarmester ismerteti a tizenkilencedik napirendi pontot ,,Tortel Kozség
Onkorményzata 2024. évi rendezvénytervének elfogadasa targyaban”. A kikiildstt elSterjesztés
szoszerinti ismertetéseként eldadja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Senkei Rita a Déryné Miivel8dési Kdzpont és Konyvtar igazgatdja elkészitette Tortel Kozség
Onkorményzata 2024. évre vonatkozo rendezvénytervét.

A rendezvényterv jelen eldterjesztés mellékletét képezi.

Az Onkormdnyzat 2023. évi tényadata; a ,,Kiemelt 6nkormanyzati rendezvények” kormanyzati
funkcion 3.076.664 Ft volt jovahagyva.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a rendezvénytervet vitassa meg és hozza meg
dontését!

Tortel, 2024, januar 24.

Godé Tibor
Polgarmester

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.../12024. (1. 29.) hatarozati javaslata

Tortel Kozség Onkormanyzata 2024. évi rendezvénytervének elfogadasa targyaban
Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete az el6terjesztés mellékletét képezd 2024. évi

rendezvénytervet jovahagyja.

Hatiridg: folyamatos
Felelos: polgarmester






Godo Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-i Bizottsagi lilésen a
bizottsag véleményezte, az elbterjesztésben foglaltakat a modositassal egyiitt elfogadasra
javasoltak, kéri a témakdrhoz kapesolodo kérdéseket, hozzaszolasokat.

Koncz Margit_képviseld, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsig tagja kérdése, most jutott
eszembe, de lehet, hogy ez az 6nkormanyzat munkatervébe van, falugyiilés nem szerepel benne.
Vagyis a falugy{ilés nincs benne a tervbe, és nem tudom, hogy a munkatervbe szerepel-e.

God¢ Tibor polgarmester valasza, a munkatervbe szerepel.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviseld-testiilet tagjai egyhangl S igen szavazattal az alabbi médositott hatarozatot hozzék:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
18/2024. (1.29.) hatarozata

Tortel Kozség Onkormanyzata 2024. évi eseménytervének elfogadasa tirgyaban
Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete az eldterjesztés mellékletét képezd 2024. évi

eseménytervet jovahagyja.

20. Napirendi pont

God6 _Tibor Polgarmester ismerteti a huszadik napirendi pontot ,Tortel Kozség
Onkorményzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata kozott, 2023. januir 31. napjan
megkotott kozigazgatasi szerzOdés feliilvizsgalata targyaban”. A kikiildott eldterjesztés
szOszerinti ismertetéseként eldadja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartas végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. § (5) bekezdés a)
pontja eldirja, hogy a gazdasigi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv és a kijeldlt
koltségvetési szerv a munkamegosztds ¢és felelosségvallalas rendjét megallapodasban
(kézigazgatasi szerz6dés) rogziti.

Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata gazdalkodasi feladatait a Torteli Polgirmesteri
Hivatal latja el. A Torteli Polgarmesteri Hivatal, mint Onalléban miikodé és gazdalkodo
koltségvetési szerv és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata, mint &ndlléan miikddd,
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv kozott munkamegosztdsi és
felelosségvallalasi megallapodast kell kotni, melyet a kozos iranyitod szerv, a Képviseld-testiilet
hagy jova.

A kozigazgatasi szerzOdés feliilvizsgalata a 2024. évben megtortént, korrekciora az
alabbiakban keriilt sor:

Személyi- és névvaltozas: Fehér-Lakos Andrea pénziigyi ligyintéz6 kozszolgélati jogviszonya
2023. december 31. napjan megsziint, Csongarné Sober Julidnna pénziigyi ligyintézo
kozszolgalati jogviszonya 2024. januar 16. napjan létrejott, ezért sziikséges a megallapodas 1.
szamu fiiggelékének modositasa.



A kozigazgatasi szerz0dés ,,Zaré rendelkezések” fejezete kiboviil:

. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 19/2024. (I. 29.) szamu hatarozataval jelen
kozigazgatési szerzodést feliilvizsgalta €s jovahagyta.”

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat vitassa meg és hozza
meg dontését!

Tortel, 2024. januar 24.

Godo¢ Tibor
Polgarmester

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.../2024. (1. 29.) hatarozati javaslata

Tortel Kozség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata kozott, 2023.
januar 31. napjan megkotott kozigazgatasi szerzodés feliilvizsgalata tirgyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal
megkotott, a nemzetiségek jogairdl szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény 80. §-aban eldirt
kozigazgatasi szerzddés tartalmat feliilvizsgalta, a sziikséges modositasokat végrehajtotta, a
k6zigazgatasi szerz6dést a hatarozat mellékletét képez6 formaban és tartalommal jovahagyja.

Felel6s: polgarmester, jegyzo, elndk
Hataridé: azonnal

Melléklet a .../2024. (1. 29.) hatarozathoz

Kozigazgatasi szerz6dés

Tortel Kézség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
egyiittmitkodésérol

mely 1étrejstt egyrészrél Tortel Kozség Onkormanyzata (székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan
tér 1.; képviseli: Godo Tibor polgarmester, bankszamlaszam: 65100369-10450011, addszam:
15730332-2-13, torzskonyvi azonosité szam: 730336), masrészrél Tortel Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata (székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.; képviseli: Volgyi Rudolf Gydrgy
elndk, bankszamlaszam: 65100369-11394718, addszam: 15829690-1-13, torzskonyvi azonositd
szam: 829690) kozott az alabbiak szerint.

A megallapodast az egylittmiik6d6 felek az allamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. torvény 26.
§ (1) bekezdésének végrehajtasara kotik. A megallapodas tartalmat a nemzetiségek jogairdl sz616
2011. évi CLXXIX. térvény 80. §-a hatarozza meg.

A megallapodas szabalyainak kialakitasa



5.

6.

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo16 2011. évi CLXXXIX. évi térvény;

» anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban Njtv.);

= az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban Aht.);

» az dllamhaztartas végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet;

= az allamhéztartas szamvitelérol szolé 4/2013. (1.11.) Korm. rendeletben foglaltak
figyelembevételével tortént;

» a Magyarorszag gazdasagi stabilitdsardl szold 2011. évi CXCIV. torvény (a
tovabbiakban: Stabilitési tv.);

= a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérél szolod
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Bkr.).

I.

A nemzetiségi 6nkormanyzat miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasa

. Tértel Kozség Onkormanyzata — a sajat Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban, valamint

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzatdval kotott kozigazgatdsi  szerzédésben
meghatarozott mdédon - koteles a nemzetiségi koziigyek intézésének érdekében a helyi
nemzetiségi onkormanyzat munkdjat segiteni.

. Tortel Kozség Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata részére elézetes

egyeztetés alapjan havonta igény szerint, de legalabb harminckét 6rdban ingyenesen biztositja
az Onkorményzati feladat ellatasahoz sziikséges helyiséghasznalatot. A helyi 6nkorményzat a
fenti helyiség, valamint a helyiség infrastruktiirajahoz kapcsolodd rezsikoltségeket és
fenntartasi koltségeket viseli. A helyiséghasznalat biztositasa a Torteli Polgarmesteri Hivatal
2747 Tortel, Szent Istvan tér 1. szam alatti ingatlanaban torténik.

. Tortel Kozség Onkormanyzata kozcélu rendezvények (kozmeghallgatas, lakossagi forum,

fogadoorak stb.), testiileti iilések megtartdsa érdekében rendelkezésre bocsatja a Torteli
Polgarmesteri Hivatal tanacskozé termét.

Az Nijtv. 80. § (1) bekezdése alapjanTortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a
Torteli Polgirmesteri Hivatal Gtjan biztositja Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
részére az Onkormanyzati miik6déshez sziikséges targyi és személyi feltételeket, szakmai
segitséget nyujt, tovabbd gondoskodik a miikodéssel kapcsolatos gazdalkodéasi és
adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasar6l, melynek keretében a Torteli Polgarmesteri
Hivatal ellatja:

a) az llések meghivoinak, elbterjesztéseinek €s tajékoztatd anyagainak az elkészitését, a
nemzetiségi Onkormanyzat hivatalos levelezését, postazasat,

b) testiileti dontések és a tisztségviselok dontéseinek elOkészitését, a testiileti és
tisztségvisel6éi dontéshozatalhoz kapesolddd nyilvantartdsi, sokszorositdsi, postazasi
feladatokat,

¢) az iilések jegyzOkonyvei rogzitésének és sokszorositasnak biztositasat, a nemzetiségi
Oonkormanyzat iratanyaganak irattarozasat,

d) a nemzetiségi onkorményzat miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartési
feladatokat,

e) a gépirodi kapacitas, sokszorositasi lehetdség biztositasat az erre kijelolt tigyintézok altal.
A fenti feladatok ellatasdhoz kapcsolodd koltségeket - a testiileti tagok €s tisztségviselok
telefonhasznélata kivételével - Tortel K6zség Onkorméanyzata viseli.

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata hatérozatai kihirdetésérdl Tortel Kozség
Onkormanyzata Jegyz6je gondoskodik.



7. Tortel Kozség Onkorméanyzata biztositja Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata részére,
hogy iilésein a jegyzd vagy a jegyz6vel azonos képesitési eloirasoknak megfeleld megbizottja
részt vesz €s jelzi, amennyiben torvénysértést észlel.

8. Tortel Kozség Onkormanyzata segitséget nyijt Tértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
szdmara rendezvényei megszervezésében is.

9. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata az eredményes egyiittmiikodés, és a hatékony
dontéshozatal eldsegitése érdekében vallalja, hogy mikodésérdl, valamint az altala elvégzett
feladatokrol a targyévet kovetd év januar 31. napjaig tdjékoztatja Tortel Kozség
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletét.

IL.
Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméinyzata gazdalkodasaval dsszefiiggé szabalyok

1. Az Aht. 6/C. § (2) bekezdés b) pontja alapjan Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata
bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok ellatasar6l a Torteli Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Csoportja gondoskodik, a jegyz6 iranyitasaval.

2. A jegyz0 altal elkészitett koltségvetési hatarozat-tervezetnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) a helyi nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait
eldiranyzat-csoportok, kiemelt eldiranyzatok szerinti bontasban, az aldbbiak szerint

aa) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat bevételeit — igy kiilonGsen a normativ hozzajarulasokat,
tdmogatasokat, a koOzponti koltségvetésbol szarmazo egyéb koltségvetési tdmogatésokat-,
elkiilonitetten az eurdpai unios forrasbol finanszirozott tdmogatassal megvalosuld programok,
projektek bevételeit,

ab) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kiadasait, igy kiillondsen

ac) a helyi nemzetiségi Onkormanyzat nevében végzett beruhazasok, feldjitdsok kiadasait
beruhazasonként, felgjitasonként,

ad) az altalanos és céltartalékot, és

ae) elkiilonitetten az eurdpai unids forrasbol finanszirozott tamogatassal megvalosulod
programok, projektek kiadasait, valamint a helyi nemzetiségi 6nkorményzat ilyen projektekhez
torténd hozzajarulésait,

af) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat bevételi és kiadasi eldiranyzatai kozott kell megtervezni a
helyi nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiiletének mikodésével, tagjainak dijazasaval
kapcsolatos koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiadasokat,

b) a koltségvetési egyenleg Osszegét,

c) a koltségvetési hiany bels6é finanszirozasara szolgdlé el6z6 évek pénzmaradvanyanak,
vallalkozasi maradvanyanak igénybevételét,

d) a c¢) ponton tili koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara vagy a b) és c) pont szerinti
koltségvetési tobblet felhasznalasara szolgald finanszirozasi céli pénziigyi miiveletek bevételeit,
kiadasait miikodési €s felhalmozasi cél szerinti tagolasban,

e) a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalositasdhoz a Stabilitasi tv. 3. § (1)
bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd tligylet megkotése valik vagy valhat sziikségessé, az
adossagot keletkeztet6 tigyletek varhato egyiittes Osszegével egyiitt,



f) a Stabilitasi tv. 3. § (1) bekezdés szerinti addssiagot Kkeletkeztetd {igyletekbol és
kezességvallalasokbol fennalld kotelezettségeit az adossagot keletkeztetd ligyletek futamidejének
végéig, illetve a kezesség érvényesithetoségéig, és a Stabilitasi tv. 45 § (1) bekezdés a) pontja
felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeit, és

) a finanszirozasi célu pénziigyi miiveletekkel kapcsolatos hataskoroket.

h) koltségvetési hatarozatban elkiilonitetten kell szerepelnie az évkozi tobbletigények, valamint
az elmaradt bevételek potlasara szolgald altalanos tartaléknak és céltartaléknak.

i) az altalanos és céltartalék felett a helyi roma nemzetiségi onkormanyzat képviselo-testiilete
rendelkezik, amely e jogat a helyi roma nemzetiségi onkormanyzat elndkére vagy a helyi roma
nemzetiségi onkormanyzat képviseld-testiiletének bizottsagara atruhazhatja.

3. A koltségvetés elbterjesztésekor Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata részére —
tajékoztatasul - a kovetkezé6 mérlegeket és kimutatasokat kell — szoveges indoklassal egylitt —
bemutatni: a helyi nemzetiségi dnkormanyzat koltségvetési mérlegét kdzgazdasagi tagolasban
eloiranyzat felhasznalasi tervét.

A koltségvetés jovahagyasa

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata elndke a koltségvetési hatérozat tervezetét a kozponti
koltségvetésrol szold torvény kihirdetését kdvetd negyvenstddik napig nyudjtja be Tortel Roma
Nemzetiségi Onkorményzata Képviselo-testiiletének, amely azt megtérgyalja és annak
elfogadésarol hatarozatot hoz.

Kozéptava tervezés

Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata évente, legkésébb a koltségvetési hatarozat
elfogadasdig hatdrozatban allapitja meg a Stabilitasi tv. 45.§ (1) bekezdés a) pontja
felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek,
valamint a Stabilitasi tv. 3.§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd iigyleteibdl eredd
fizetési kotelezettségeinek a koltségvetési évet kovetd harom évre varhatd Gsszegét.

I11.

Koltségvetési informacié szolgiltatas rendje
Informacioszolgaltatas a koltségvetésrol

A Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata
elemi koltségvetésérdl az Gnkormanyzati hatarozattervezet nemzetiségi 6nkormanyzat képviselo-
testiilete elé terjesztésének hataridejét kovetd harminc napon beliil adatot szolgaltat a Magyar
Allamkincstar teriiletileg illetékes szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatdsag).

Iv.

A koltségvetés végrehajtasanak rendje

Altalanos szabalyok



. Az el6iranyzatok moédositasa, atcsoportositasa lehet csak az adott koltségvetési évben
érvényesiilo (a tovabbiakban: egyszeri) vagy a koltségvetési éven tdl tartosan érvényesiild (a
tovabbiakban: tartos).

. A koltségvetési bevételek a bevételi eloiranyzatokon feliil is teljesithetok.

. A bevételi eldiranyzatok kizarolag azok talteljesitése esetén novelhetok, és a koltségvetési
bevételek tervezettdl térténd elmaradasa esetén azokat csdkkenteni kell.

A koltségvetési eldiranyzatok modositasanak rendje

. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata koltségvetési hatdrozatdban megjelend bevételek
és kiaddsok modositasardl, a kiadasi eldiranyzatok kozotti atcsoportositasrol Tortel Roma
Nemzetiségi Onkormdanyzata Képviselo-testiilete donthet.
. Ha a helyi nemzetiségi onkormanyzat év kozben a koltségvetési hatarozat készitésekor nem
ismert tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, e tényr6l a helyi
nemzetiségi Onkorményzat elndke a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat képviselO-testiiletét
tajékoztatja. Ilyen esetekben a nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testillete — az elsd
negyedév kivételével — negyedévenként, a dontése szerinti idépontokban, de legkésébb az
éves koltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig, december 31-i hatdllyal modositja a
koltségvetési hatarozatat.
. Ha az év kozben az Orszaggyiilés — a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatot érinté méodon —a
hozzéjarulasok, tamogatasok eldiranyzatait zarolja, azokat csékkenti, vagy torli, Tortel Roma
Nemzetiségi Onkorményzata elnoke az intézkedés kihirdetését kovetdn haladéktalanul a helyi
roma nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiilete elé terjeszti a koltségvetési hatarozat
modositasat.

Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés

. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata gazdilkodasanak végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokat a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja latja el.
. A koltségvetési év kiadasi eloiranyzatai terhére kotelezettségvallalasra az azokat terheld
korabbi kotelezettségvallaldsokkal és mas fizetési kotelezettségekkel csokkentett Gsszegii
eredeti, vagy modositott kiadasi eldirdnyzatok (a tovabbiakban: szabad eldiranyzat) mértékéig
keriilhet sor. Mas fizetési kotelezettségnek a jogszabalyon, jogerés vagy fellebbezésre tekintet
nélkiil végrehajthatd birosagi, hatésagi dontésen, vagy mas, a fizetési kotelezettség Gsszegét,
vagy az 0sszeg megallapitasanak maddjat, tovabba a felek valamennyi jogat és kotelezettségét
megallapito kotelezo eldirdson alapuld fizetési kotelezettség mindsiil.
. A koltségvetési év kiadasi elGiranyzatai terhére torténd kotelezettségvallalas esetén a
pénziigyi teljesitésnek — a Kormany rendeletében foglalt kivételekkel - legkésobb
koltségvetési év december 31-ig meg kell torténnie.
. Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités esedékességét
megelézéen irdsban lehet. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a
szabad elbiranyzat rendelkezésre 4ll, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi fedezet
biztositott, €s a kitelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat.
. A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat nevében a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat feladatainak
ellatasa (végrehajtasa) soran fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget vallalni
(tovabbiakban: kotelezettségvallalas) kizardlag az elnok, vagy az altala felhatalmazott roma
nemzetiségi dnkorményzati képviseld jogosult. (1. szaml melléklet: kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra torténé felhatalmazas)
. A kotelezettségvallalast kovetéen a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja
gondoskodik annak nyilvantartasba vételérol. -
. Az utalvany ellenjegyzésére a jegyz0 altal felhatalmazott személy jogosult. Az ellenjegyzés
csak az el6iranyzat és a fedezet meglétének, valamint a jogszeriliségének ellendrzésére iranyul.
(2. szamu melleklet: pénziigyi ellenjegyzésre kijelolt személy felhatalmazésa)



1.

2.

A teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas

1. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzatinal a kiadasi eldiranyzatok terhére kifizetést
elrendelni (a tovabbiakban: utalvanyozas) a Korméany rendeletében meghatarozott
kivételekkel kizardlag a teljesités igazolasat, és az annak alapjan végrehajtott érvényesitést
kovetden kertilhet sor.

2. Utalvanyozasra kizarolag Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata elndke, vagy az altala
felhatalmazott helyi nemzetiségi 6nkormanyzat képvisel6 jogosult. Pénziigyi teljesitésre az
utalvanyozas utan és az utalvanyozas ellenjegyzése mellett keriilhet sor.

3. A teljesités igazolasa soran ellendrizhetd okmanyok alapjan ellenérizni és igazolni kell a
kiadasok teljesitésének jogossagét, Osszegszerliségét, ellenszolgaltatast is magaban foglald
kotelezettségvallalas esetében — ha a kifizetés, vagy annak egy része az ellenszolgaltatés
teljesitését kovetden esedékes — annak teljesitését.

4. A teljesités igazolasara jogosult személyeket — az adott kételezettségvallalashoz, vagy a
Kotelezettségvallalasok elére meghatarozott csoportjaihoz kapcsolddéan — a kotelezettség-
vallal irasban jeloli ki. (3. szamu melléklet: teljesités igazolasra torténd kijelolés)

5. Az érvényesitést az Onkormanyzati hivatal ezzel megbizott pénziigyi-szamviteli
szakképesitésii dolgozoja végzi. (4. szamu melléklet: érvényesitésre torténd megbizas)

6. A kotelezettségvallald és a pénziigyi ellenjegyz6 ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében
azonos személy nem lehet. Az érvényesitd ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében nem
lehet azonos a kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult a teljesitést igazolo személlyel.

7. Kotelezettségvallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozéasi és teljesités
igazolasara iranyulé feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevékenységét a Polgari
Torvénykonyv (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti kozeli hozzatartozdja, vagy maga javara latna
el.

8. A kotelezettséget vallalé szerv a kotelezettségvallalasra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités
igazolaséara, érvényesitésére, utalvanyozasra jogosult személyekr6l és aldiras-mintajukrol a
belsd szabalyzatdban foglaltak szerint naprakész nyilvantartast vezet. (5-10. szamu melléklet:
alairas-mintak)

A tamogatasok igénylésének altalanos szabalyai

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata a hozzajarulasokat, tAmogatasokat a kincstar Gitjan
igényli, és azok évkozi modositasat a kincstar Gitjan kezdeményezi.

Ha a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat a timogatast vagy annak egy részét jogosulatlanul vette
igénybe, nem a megjelolt célra hasznalta fel, a jogszabalyban rdgzitett aranyt meghaladé
mértékli tamogatast vett igénybe, vagy az igényléshez valdtlan adatot szolgéltatott, a
tamogatasrol haladéktalanul koteles lemondani. ;

. A helyi nemzetiségi dnkorméanyzat a koltségvetési év végét kovetden elsza.mol az igénybe vett

hozzajarulasokkal, timogatasokkal.
Finanszirozés

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetése végrehajtasanak pénziigyi lebonyolitasaval és
finanszirozasaval 6sszefliggd, kozponti kezelést igényld feladatait a kincstér 1atja el.

Likviditaskezelés

A roma nemzetiségi Onkormanyzat bevételei beérkezésének és kiadasai teljesitésének
litemezésérol a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja likviditasi tervet készit.



Beszamolasi kotelezettség teljesitésének rendje

1. A helyi nemzetiségi Onkormanyzat elnoke a helyi nemzetiségi Onkormanyzat
gazdalkodasdnak alakuldsardl tajékoztatast adhat az els6 félévi helyzetrol szeptember 15-ig, a
haromnegyed éves helyzetér6l november 15-ig. A tajékoztatas tartalmazza a helyi nemzetiségi
onkormanyzat koltségvetési hatarozatdban megjelend elGiranyzatok és a koltségvetési
egyenleg alakulasat.

2. A vagyonr6l és a koltségvetés végrehajtasarol a szamviteli jogszabalyok szerinti éves
koltségvetési beszamolot kell késziteni. Az éves koltségvetési beszamoldt a helyi nemzetiségi
Onkormanyzat elnéke hagyja jova.

3. A jegyzd 4ltal elkészitett zarszamadasi hatarozattervezetet a nemzetiségi Onkorményzat
elndke a koltségvetési évet kdvetd negyedik hdnap utolsd napjaig terjeszti a helyi nemzetiségi
Onkormanyzat képviselo-testiilet elé. A képvisel6-testiilet a zarszamadasrdl hatarozatot hoz.

4. A Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja a kdzpontilag el6irt nyomtatvanyon és
tartalommal a beszamolo elkészitését kovetd 10 napon beliil benyujtja azt a MAK Kézép-
Magyarorszagi Regionalis Igazgatosagahoz.

5. A helyi nemzetiségi Onkormdanyzat éves és féléves Kkoltségvetési beszamoldjat az
onkormdanyzat elntke €s a beszamold elkészitéséért kijelslt felelos személy koteles alairni.

6. A helyi nemzetiségi onkormanyzat idokozi koltségvetési jelentését a Torteli Polgarmesteri
Hivatal Gazdaséagi Csoportja késziti el és kiildi meg a MAK Regionalis Igazgatésaganak.

Ellendrzés

1. Tortel Kézség Onkorméanyzata Polgarmesteri Hivatali szervezete bels6 ellendrzési egységgel
nem rendelkezik. A Torteli Polgdrmesteri Hivatal a bels6 ellenérzési tevékenységet kiilsé
er6forrasok bevonasaval, polgari jogi szerzodés keretében belso ellendr utjan latja el.

2. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata ellenSrzési feladatait kiilon megéllapodés alapjan,
fiiggetlen gazdaségi tarsasag végzi.

A bel§ ellendr feladata mindazohn feladatok elvégzése, amelyeket a jogszabalyok a belsé ellenér
részére meghataroznak. A belso ellendrzést végz6 személy munkéjat a vonatkozd jogszabalyok,
a kozzétett mddszertani Utmutatok, a nemzetkdzi belsd ellenérzésre vonatkozd standardok és
Belso6 ellenérzési kézikonyv alapjan, éves munkaterv szerint végzi.

3. A belsd ellenérzés 4altal Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata gazdélkodésaval
Osszefliggésben tett megallapitasok végrehajtasa érdekében, a sziikséges intézkedések megtétele
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata elnokének feladata, és egyben kotelessége
tdjékoztatni Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata Képviseld-testiiletét a megallapitasokrol
és a végrehajtott intézkedésekrol.

4. A bels6 kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a Bkr. és a targyra vonatkoz6
valamennyi hatalyos jogszabdly elGirdsait, tovabba az allamhaztartasért felelés.miniszter altal
kozzétett modszertani itmutatokban leirtakat.

V.
A nemzetiségi 6nkormanyzat szamlavezetése és pénzkezelése
1. Tortel Roma Nemezetiségi Onkorméanyzata 6nallé pénzforgalmi szamlat vezet. A nemzetiségi
Onkormanyzat pénzforgalmi szamlaja felett rendelkezésre jogosultakrol a nemzetiségi

Onkormanyzat képviseld-testiilete dont.
2. A szamlanyitas feleldssége €s koltségei a nemzetiségi 6nkormanyzatot terhelik.



3. A nemzetiségi onkormanyzat mikodésének allami tAmogatasat a nemzetiségi 6nkormanyzat a
nemzetiségi célu eldiranyzatokbol nytjtott tamogatasok feltételrendszerérol és elszamolasanak
rendjérdl szolo jogszabalyi rendelkezések szerint veszi igénybe.

4. A nemzetiségi onkormanyzat a hazi pénztar kezelésére vonatkoz6 szabalyokat — a Torteli
Polgarmesteri Hivatal pénzkezelési szabalyaival sszhangban — kiilon szabalyzatban rogziti.

5. Tértel Roma Nemzetiségi Onkorményzata fizetési szamlajat a Takarékbank Zrt. (1117
Budapest, Magyar tudosok korutja 9.) vezeti.

6. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata fizetési szamlajanak szama: 65100369-11394718.

A hazipénztar

1. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata hazipénztarat a Torteli Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Csoportja kezeli.

2. Készpénz akkor fizetheté ki, ha kotelezettségvallalas tortént az adott gazdasagi eseményre
vonatkozdan, illetve vasarlasi eldleg keriilt felvételre, és a nemzetiségi dnkormanyzat elnske
vagy az éltala meghatalmazott személy a kifizetés teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat
(szerzO6dés, szamla, stb.) leadja a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportjanal.

3. A Nemzetiségi Onkormdnyzat pénzfelvételi szandékat a pénzfelvételt megeléz6 napon
déleldtt 11.00 oraig a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportjanal jelzi.

Vagyoni és szamviteli nyilvantartds, adatszolgaltatas rendje

1. Az oOnkorméanyzati hivatal a helyi nemzetiségi Onkorményzat vagyoni, szamviteli
nyilvantartasait a helyi 6nkormanyzat nyilvantartdsain beliil elkiilonitetten vezeti.

2. A vonatkozé rendeletekben meghatarozott adatszolgaltatds soran a szolgaltatott adatok
valodisagaért, a szamviteli szabalyokkal és a statisztikai rendszerrel valé tartalmi
egyezOségéért a helyl nemzetiségi Onkorméanyzat tekintetében a helyi nemzetiségi
Onkormanyzat képviselo-testiiletének elndke, a helyi 6nkormanyzat polgarmestere és jegyzdje
egylittesen felelds.

3. A nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasanak biztonsagaért a nemzetiségi Onkormanyzat
testiilete, annak szabalyszerliségéért az elnk felelds.

4. A helyi nemzetiségi 6onkormanyzat tulajdondban, illetve hasznalataban all6 vagyontargyakrol
nyilvantartast a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja vezet. A leltirozashoz,
selejtezéshez, illetve a vagyontargyakban bekovetkez6 valtozdsokrdl informaciot a
nemzetiségi Onkorményzat elnoke szolgaltat a jegyzd 4&ltal irdsban kijelolt munkatarsa
szémara. (11. szamu melléklet: vagyonra vonatkozd informécidk nyilvantartasba vételére
torténo kijelolés)

VI.
Torzskonyvi nyilvantartas

1. A kincstar nyilvanos és kozhiteles torzskonyvi nyilvantartast vezet a nemzetiségi
onkorményzatokrél. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata torzskonyvi nyilvantartasba
vétele megtortént.

2. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata adataiban bekovetkezé valtozasok torzskdnyvon
torténd atvezetésérol a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja gondoskodik.

3. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata torzskényvi azonositdja: 829690.

VIIL



Tértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata adészama

1. Tortel Roma Nemzetiségi (:)nkorményzata adoszama megigénylésre kertilt.
2. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata adoszama: 15829690-1-13

VIIIL.
Adatvédelmi rendelkezések

1. Tortel Kozség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata rogzitik, hogy
jelen szerz6dés idotartama alatt, valamint azt kovetden is kolcsondsen betartjdk a hatalyos
magyar ¢s eurOpai unios adatvédelmi szabalyokat, ideértve kiilondsen, de nem kizardlagosan az
informacids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény
(Infotv.), valamint a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlaséardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szolé Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu rendelet (GDPR)
rendelkezéseit.

2. Tortel Kozség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata rogzitik tovabba,
hogy jelen szerz6déses egyiittmiikodés soran személyes adatokat csak és kizardlag a jelen
szerz6dés teljesitéséhez sziikséges mértékben kezelnek. Ezeket az adatokat bizalmasan kezelik,
és csak azok szamara biztositanak ezekhez hozzaférést, akik részére ez indokolt és sziikséges.
Harmadik fél részére egyebekben ezeket az adatokat nem adjak at, nem hozzak nyilvanossigra
¢€s nem teszik hozzaférhetdvé.

IX.
Zaro rendelkezések

1. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata és Tortel Kozség Onkormanyzata a megéallapodast
az Njtv. 80. § (2) bekezdése szerint feliilvizsgaljak, és sziikség szerint modositjak.

2. A megallapodds modositasat a helyi 6nkormanyzat jegyz6je év kozben is kezdeményezi
akkor, ha jogszabaly valtozas miatt a megallapodas tartalma nem felel meg a hatdlyos
jogszabalyoknak.

3. A nemzetiségi Onkorményzat és a helyi Onkorméanyzat a megallapodast, illetve annak
modositasat hatérozattal fogadja el.

4. Az egyiittmikodési megallapodast Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a
52/2017. (IIL. 29.) sz. hatarozatival, Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Képvisel6-
testiilete a 9/2017. (III. 30.) sz. hatarozatéval hagyta jova.

5. A megallapodés az alairasa napjatél érvényes és az ebben foglaltakat e naptdl kezdve kell
alkalmazni.

6. Tortel Kozség Onkormanyzata Polgarmestere a 4/2021. (1.25.) szamu hatérozatdval jelen
megallapodast modositotta.

7. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilete a 12/2022. (I. 31.) hatérozatival a
kozigazgatasi szerzodést elfogadta.

8. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 7/2023. (I. 30.) szamu hatdrozataval
jelen kozigazgatasi szerzodést feliilvizsgalta és jovahagyta.

9. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a .../2024. (I. 29.) szdmu hatarozataval
jelen kozigazgatasi szerzodést feliilvizsgalta és jovahagyta.



Tortel, 2024. januar 29.

--------------------------------------------------------------------------------

Godé Tibor Volgyi Rudolf Gydrgy
Polgarmester elnok
Tortel Kozség Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

1.  szamu melléklet: felhatalmazas kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra

Alulirott Volgyi Rudolf Gyorgy (sziiletett: Tortel, 1949. 04. 16., anyja neve: Volgyi Aranka )
2747 Tortel, Petéfi Sandor u. 3. szdm alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi
Onkorményzata Elndke tavollétem esetére kotelezettségvallalasra, utalvinyozasra
felhatalmazom Hatar Laszlé (sziiletett: Cegléd, 1963.06.05., anyja neve: Burai Margit) 2747
Tortel, Dob6é Katalin u. 21. szam alatti lakost, a Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének tagjat.

Tortel, 2024. januar 29.

Volgyi Rudolf Gyorgy Hatér Lészlo
Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Elndke Képviselo-testiilet tagja

2.  szamu melléklet: felhatalmazas pénziigyi ellenjegyzésre

Alulirott Dr. Kollath Agnes (sziiletett: Debrecen, 1981. 03. 22., anyja neve: Urbéan Ilona Eszter),
5000 Szolnok, Csend u. 16. szam alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyzoje
Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata Elndke vagy az éltala felhatalmazott személy 4ltal
vallalt kotelezettség pénziigyi ellenjegyzésére felhatalmazom Kovacs Erika (sziiletett:
Nagykodros, 1969.01.23., anyja neve: Radics Eszter Ilona) 2750 Nagykords, Abonyi u. 46. szam
alatti lakost.

Tortel, 2024. januar 29.

Dr. Kollath Agnes Kovécs Erika
Tortel Koézség Onkormanyzata Jegyzoje gazdasagi csoportvezetd



3.  szamu melléklet: teljesitésigazolasra Kijelolt személyek

Alulirott Volgyi Rudolf Gyorgy (sziiletett: Tortel, 1949.04.16., anyja neve: Volgyi Aranka)
2747 Tortel, Petéfi Sandor u. 3. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata Elnoke teljesitésigazolasra kijelolom Hatiar Laszlé (szilletett: Cegléd,
1963.06.05., anyja neve: Burai Margit) 2747 Tortel, Dobd Katalin u. 21. szam alatti lakost,
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Képviseld-testiiletének tagjat.

Tortel, 2024. januar 29.

Volgyi Rudolf Gyorgy Hatar Lasz1o
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata
Elndke Képviselo-testiilet tagja

4.  szamu melléklet: érvényesitésre torténé megbizas

Alulirott Dr. Kollath Agnes (sziiletett: Debrecen, 1981.03.22., anyja neve: Urban Ilona Eszter)
5000 Szolnok, Csend u. 16. szam alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyzdje
Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata Elnoke vagy az éltala felhatalmazott személy altal
vallalt kotelezettség érvényesitésével megbizom Csongarné Séber Julianna (sziiletett: Cegléd,
1986.12.01., anyja neve: Czako Julianna) 2755 Kocsér, Széchenyi utca 33. szam alatti lakost.

Tértel, 2024. januar 29.

Dr. Kollath Agnes Csongarné Sober Julidnna
Tortel Kézség Onkormanyzata Jegyzdje pénziigy ligyintézo

5.  szami melléklet: Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Elnokének alairas-mintaja

Alulirott Volgyi Rudolf Gyoérgy (sziil: Tortel, 1949.04.16., anyja neve: Volgyi Aranka )
2747 Tortel, Pet6fi Sandor u. 3. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi
Onkorményzata Elndke, nevem az alabbiak szerint irom:



Tortel, 2024. januar 29.

6. szamu melléklet: kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra
felhatalmazott személy alairas-mintaja

Alulirott Hatar Laszlé (sziletett: Cegléd, 1963.06.05., anyja neve: Burai Margit)
2747 Tortel, Dobdé Katalin u. 21. szam alatti lakos, mint To6rtel Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata Elnoke éltal kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra felhatalmazott személy, a
nevem az alabbiak szerint irom:

.........................................

Tértel, 2024. januar 29.
7.  szamu melléklet: teljesitésigazolasra Kijelolt személy alairas-
mintija

Alulirott Hatar Laszlo (sziiletett: Cegléd, 1963.06.05., anyja neve: Burai Margit)
2747 Tortel, Dobé Katalin u. 21. szdm alatti lakos, mint Tértel Roma Nemzetiscgi
Onkormanyzata ElnGke altal teljesitésigazolasra kijel6lt személy, a nevem az alabbiak szerint
irom:

-----------------------------------------

Tortel, 2024. januar 29.

8. szami melléklet: pénziigyi ellenjegyzésre felhatalmazott személy
aldiras-mintaja

Alulirott Kovacs Erika (sziiletett: Nagykords, 1969.01.23., anyja neve: Radics Eszter Ilona)
2750 Nagykords, Abonyi u. 46. szam alatti lakos, mint Tértel Kozség Onkorményzata Jegyzdje



altal Toértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata gazdilkoddsa vonatkozasiban pénziigyi
ellenjegyzésre kijelolt személy, nevem az alabbiak szerint irom:

Tortel, 2024. januar 29.

9. szami melléklet: pénziigyi érvényesitéssel megbizott személy alairas-
mintidja

Alulirott Csongarné Sober Julianna (sziletett: Cegléd, 1986.12.01., anyja neve: Czakd
Julidnna) 2755 Kocsér, Széchenyi utca 33. szam alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkormanyzata
Jegyzbje altal Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata gazdalkodéasa vonatkozasaban pénziigyi
érvényesitéssel megbizott személy, nevem az aldbbiak szerint irom:

.........................................

Tortel, 2024. januar 29.

10. szamu melléklet: a nemzetiségi 6nkormanyzat vagyonaban
bekdvetkez6 valtozas nyilvantartasba vételére torténé kijelolés

Alulirott Dr. Kollath Agnes (sziiletett: Debrecen, 1981.03.22., anyja neve: Urban Ilona Eszter)
5000 Szolnok, Csend u. 16. szdm alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyzdje
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Elnoke altal a leltarozashoz, selejtezéshez illetve a
vagyontargyakban bekovetkezd valtozasokrol kozolt informacidk nyilvantartasba vételére
felhatalmazom Csongarné Sober Julianna (sziiletett: Cegléd, 1986.12.01., anyja neve: Czako
Julidnna) 2755 Kocsér, Széchenyi utca 33. szam alatti lakost.

Tortel, 2024. januar 29.

Dr. Kollath Agnes Csongarné Séber Julidnna
Tortel Koézség Onkormanyzata Jegyzdje pénziigyi ligyintéz6

Godo Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-1 Bizottsagi iilésen a
bizottsag véleményezte, az eldterjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, kéri a témakorhoz
kapcsolodo kérdéseket, hozzaszolasokat.




Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszdlas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviselo-testiilet tagjai egyhangti 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzéak:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
19/2024. (1.29.) hatarozata

Tortel Kozség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata kozott, 2023.
januar 31. napjan megkotott kozigazgatasi szerzodés feliilvizsgalata targyaban

Tértel Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzattal
megkotott, a nemzetiségek jogairdl szoldé 2011. évi CLXXIX. térvény 80. §-aban eldirt
kozigazgatasi szerzodés tartalmat feliilvizsgélta, a sziikséges moddositasokat végrehajtotta, a
kozigazgatési szerzddést a hatarozat mellékletét képezd formaban és tartalommal jovahagyja.

Felelds: polgarmester, jegyz6, elnok
Hataridé: azonnal

Melléklet a 19/2024. (1. 29.) hatarozathoz

Kozigazgatasi szerz6dés

Tortel Kozség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
egyiittmiikodésérol

mely 1étrejott egyrészrl Tortel Kozség Onkormanyzata (székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan
tér 1.; képviseli: Goddé Tibor polgarmester, bankszamlaszam: 65100369-10450011, addszam:
15730332-2-13, torzskonyvi azonosité szam: 730336), masrészrél Tortel Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata (székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.; képviseli: Vlgyi Rudolf Gydrgy
elndk, bankszamlaszam: 65100369-11394718, addszam: 15829690-1-13, torzskonyvi azonosito
szam: 829690) kozott az alabbiak szerint.

A megallapodast az egyiittmiikodé felek az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 26.
§ (1) bekezdésének végrehajtasara kotik. A megallapodas tartalmat a nemzetiségek jogairdl szolo
2011. évi CLXXIX. torvény 80. §-a hatarozza meg.

A megallapodas szabélyainak kialakitasa

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. évi torvény;

a nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban Njtv.);

az dllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban Aht.);

az allamhaztartas végrehajtasarol szo16 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet;

az allamhaztartds szamvitelérol sz6l6 4/2013. (1.11.) Korm. rendeletben foglaltak

figyelembevételével tortént;

» a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szolé 2011. évi CXCIV. toérvény (a
tovabbiakban: Stabilitasi tv.);

= g koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolo

370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Bkr.).

L



A nemzetiségi 6nkormanyzat miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasa

Tortel K6zség Onkorméanyzata — a sajat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban, valamint
Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzatival kotott kozigazgatasi szerzddésben
meghatarozott modon - koteles a nemzetiségi koziigyek intézésének érdekében a helyi
nemzetiségi 6nkormanyzat munkajat segiteni.

. Tortel Kozség Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata részére elézetes
egyeztetés alapjan havonta igény szerint, de legalabb harminckét 6raban ingyenesen biztositja
az Onkormanyzati feladat ellatdsahoz sziikséges helyiséghasznalatot. A helyi 6nkormanyzat a
fenti helyiség, valamint a helyiség infrastruktirajdhoz kapcsolodo rezsikoltségeket és
fenntartasi koltségeket viseli. A helyiséghasznalat biztositasa a Torteli Polgarmesteri Hivatal
2747 Tortel, Szent Istvan tér 1. szam alatti ingatlanaban torténik.

. Tortel Kozség Onkorményzata kozcéld rendezvények (kozmeghallgatas, lakossagi forum,
fogaddorak stb.), testiileti tilések megtartasa érdekében rendelkezésre bocsatja a Torteli
Polgarmesteri Hivatal tandcskozo termét.

. Az Njtv. 80. § (1) bekezdése alapjan Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a
Torteli Polgarmesteri Hivatal utjan biztositja Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
részére az Onkorményzati milkodéshez sziikséges targyi és személyi feltételeket, szakmai
segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos gazdalkodasi és
adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasarél, melynek keretében a Torteli Polgarmesteri
Hivatal ellatja:

a. az lilések meghivoinak, eloterjesztéseinek és tdjékoztatd anyagainak az elkészitését, a
nemzetiségi onkormanyzat hivatalos levelezését, postazasat,

b. testiileti dontések és a tisztségviselok dontéseinek elokészitését, a testiileti és
tisztségvisel6i dontéshozatalhoz kapcsolodd nyilvantartasi, sokszorositdsi, postazasi
feladatokat,

c. az iilések jegyzOkonyvei rogzitésének és sokszorositasnak biztositasat, a nemzetiségi
Onkormanyzat iratanyagéanak irattdrozasat,

d. a nemzetiségi 6nkormanyzat miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi
feladatokat,

e. a gépirdi kapacitas, sokszorositasi lehetoség biztositasat az erre kijelslt tigyintézok altal.

. A fenti feladatok ellatasdhoz kapcsolodd koltségeket - a testiileti tagok és tisztségviselok

telefonhasznélata kivételével - Tortel Kozség Onkormanyzata viseli.

. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata hatirozatai kihirdetésérdl Tortel Kozség

Onkorméanyzata Jegyzbje gondoskodik.

. Tortel Kozség Onkormanyzata biztositja Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata részére,

hogy iilésein a jegyzb vagy a jegyz6vel azonos képesitési eldirasoknak megfelelé megbizottja

részt vesz és jelzi, amennyiben torvénysértést észlel.

. Tortel Kozség Onkormanyzata segitséget nyujt Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata

szamara rendezvényei megszervezésében is.

. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata az eredményes egyiittmiik6dés, és a hatékony

dontéshozatal elésegitése érdekében vallalja, hogy mitk6désérdl, valamint az altala elvégzett

feladatokrol a targyévet kovetd év januar 31. napjaig tajékoztatja Tortel Kozség

Onkormanyzata Képvisel-testiiletét.

II.

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata gazdilkodasaval dsszefiiggo szabalyok



1. Az Aht. 6/C. § (2) bekezdés b) pontja alapjan Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata
bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi és beszdmolasi feladatok ellatasar6l a Torteli Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Csoportja gondoskodik, a jegyz6 iranyitasaval.

2. A jegyz6 altal elkészitett koltségvetési hatarozat-tervezetnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) a helyl nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait
eldiranyzat-csoportok, kiemelt eldiranyzatok szerinti bontasban, az alabbiak szerint

aa) a helyi nemzetiségi onkorményzat bevételeit — igy kiillondsen a normativ hozzajarulasokat,
tamogatasokat, a kozponti koltségvetésbdl szarmazd egyéb koltségvetési tamogatasokat-,
elkiilonitetten az eurdpai unios forrasbol finanszirozott tamogatassal megvalosuld programok,
projektek bevételeit,

ab) a helyi nemzetiségi onkormanyzat kiadasait, igy kiillénésen

ac) a helyi nemzetiségi Onkormanyzat nevében végzett beruhdzasok, felujitasok kiadésait
beruhdzasonként, felajitdsonként,

ad) az altalanos és céltartalékot, és

ae) elkiilonitetten az eurdpai unidés forrdsbdl finanszirozott tdmogatassal megvaldsuld
programok, projektek kiadasait, valamint a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat ilyen projektekhez
torténd hozzajarulasait,

af) a helyi nemzetiségi 6nkorményzat bevételi és kiadasi eldiranyzatai kozott kell megtervezni a
helyi nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiiletének mukodésével, tagjainak dijazasaval
kapcsolatos koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiadasokat,

b) a koltségvetési egyenleg 0sszegét,

c) a koltségvetési hiany belsé finanszirozasara szolgaldé el6zé évek pénzmaradvanyénak,
vallalkozasi maradvanyanak igénybevételét,

d) a c) ponton tali koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara vagy a b) és c) pont szerinti
koltségvetési tobblet felhasznalasara szolgalé finanszirozasi célu pénziigyi miiveletek bevételeit,
kiadasait miik6dési és felhalmozési cél szerinti tagolasban,

e) a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalositasdhoz a Stabilitasi tv. 3. § (1)
bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd ligylet megkotése valik vagy vélhat sziikségessé, az
addssagot keletkeztetd tigyletek varhato egylittes Osszegével egyiitt,

f) a Stabilitdsi tv. 3. § (1) bekezdés szerinti addssagot keletkeztetd {iigyletekbol és
kezességvallalasokbol fennallo kotelezettségeit az adossagot keletkeztetd tigyletek futamidejének
végéig, illetve a kezesség érvényesithetoségéig, és a Stabilitasi tv. 45 § (1) bekezdés a) pontja
felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeit, és ‘

) a finanszirozasi célu pénziigyi miveletekkel kapcsolatos hataskoroket.

h) koltségvetési hatarozatban elkiilonitetten kell szerepelnie az évkozi tobbletigények, valamint
az elmaradt bevételek potlasara szolgalo altalanos tartaléknak és céltartaléknak.

i) az altalanos és céltartalék felett a helyi roma nemzetiségi onkorményzat képvisel6-testiilete
rendelkezik, amely e jogat a helyi roma nemzetiségi 6nkormanyzat elnkére vagy a helyi roma
nemzetiségi dnkormanyzat képviseld-testiiletének bizottsagara atruhazhatja.

3. A Kkoltségvetés eloterjesztésekor Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata részére —
tajékoztatasul - a kovetkezd mérlegeket €s kimutatasokat kell — széveges indoklassal egyiitt —



bemutatni: a helyi nemzetiségi énkormanyzat koltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagolasban
eléiranyzat felhasznalasi tervét.

A koltségvetés jovahagyasa

Tértel Roma Nemzetiségi Onkorményzata elndke a koltségvetési hatarozat tervezetét a kozponti
koltségvetésrol szolo torvény kihirdetését kovetd negyvendtddik napig nydjtja be Tortel Roma
Nemzetiségi Onkorményzata Képviselo-testiiletének, amely azt megtargyalja és annak
elfogadasarol hatarozatot hoz.

Kozéptava tervezés

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata évente, legkésébb a koltségvetési hatarozat
elfogadasdig hatdrozatban allapitja meg a Stabilitasi tv. 45.§ (1) bekezdés a) pontja
felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban meghatdrozottak szerinti sajat bevételeinek,
valamint a Stabilitasi tv. 3.§ (1) bekezdése szerinti addossagot keletkeztetd ligyleteibdl eredd
fizetési kotelezettségeinek a koltségvetési évet kovetd harom évre varhatd dsszegét.

I11.
Koltségvetési informacio szolgaltatas rendje
Informacidszolgaltatas a koltségvetésrol
A Térteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
elemi koltségvetésérdl az 6nkormanyzati hatarozattervezet nemzetiségi 6nkormanyzat képviseld-
testiilete elé terjesztésének hataridejét kdvetd harminc napon beliil adatot szolgéltat a Magyar
Allamkincstar teriiletileg illetékes szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatdsag).
IV.
A koltségvetés végrehajtasanak rendje
Altalanos szabalyok
4. Az eldiranyzatok moddositasa, 4atcsoportositdsa lehet csak az adott koltségvetési évben
érvényesiild (a tovabbiakban: egyszeri) vagy a koltségvetési éven tul tartésan érvényesiil6 (a
tovabbiakban: tartds). i
. A koltségvetési bevételek a bevételi eldiranyzatokon feliil is teljesithetok.

6. A bevételi eldirdnyzatok kizardlag azok tulteljesitése esetén ndvelhetdk, és a koltségvetési
bevételek tervezettol t6rténd elmaradasa esetén azokat csdkkenteni kell.

1%

A koltségvetési eliranyzatok modositasanak rendje

4. Toértel Roma Nemzetiségi Onkorményzata koltségvetési hatdrozatdban megjelend bevételek
és kiaddsok moédositasardl, a kiadasi eldiranyzatok kozotti atcsoportositisrol Tortel Roma
Nemzetiségi Onkorményzata Képviselé-testiilete donthet.

5. Ha a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat év kozben a koltségvetési hatarozat készitésekor nem
ismert tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, e tényr6l a helyi
nemzetiségi 6nkormanyzat elndke a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat képvisel6-testiiletét
tajékoztatja. Ilyen esetekben a nemzetiségi Onkorményzat képviselo-testiilete — az elsd



negyedév kivételével — negyedévenként, a dontése szerinti idopontokban, de legkésébb az
éves koltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig, december 31-i hatallyal modositja a
koltségvetési hatarozatat.

. Ha az év kozben az Orszaggyiilés — a helyl nemzetiségi onkormanyzatot érintdé médon —a
hozzajarulasok, tAmogatasok eldiranyzatait zarolja, azokat csokkenti, vagy torli, Tortel Roma
Nemzetiségi Onkorményzata elnoke az intézkedés kihirdetését kovetén haladéktalanul a helyi
roma nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiilete elé terjeszti a koltségvetési hatarozat
modositasat.

Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés

. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata gazdalkodasanak végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokat a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdaséagi Csoportja latja el.

. A koltségvetési év kiadasi eldiranyzatai terhére kotelezettségvallalasra az azokat terheld
korabbi kotelezettségvallalasokkal és mas fizetési kotelezettségekkel csdkkentett Gsszegll
eredeti, vagy modositott kiadasi eldiranyzatok (a tovabbiakban: szabad elbiranyzat) mértékéig
kertilhet sor. Mas fizetési kotelezettségnek a jogszabalyon, jogerds vagy fellebbezésre tekintet
nélkiil végrehajthato birdsagi, hatosagi dontésen, vagy mas, a fizetési kotelezettség Gsszegét,
vagy az 0sszeg megallapitdsanak modjat, tovabba a felek valamennyi jogat és kotelezettségét
megallapito kotelezd eldirason alapulo fizetési kotelezettség mindsiil.

. A koliségvetési év kiadasi elOirdnyzatai terhére torténd kotelezettségvallalds esetén a
pénziigyi teljesitésnek — a Kormany rendeletében foglalt kivételekkel - legkésObb
koltségvetési év december 31-ig meg kell torténnie.

. Kotelezettséget véllalni csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités esedékességét
megel6z6en irasban lehet. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a
szabad eldiranyzat rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idopontokban a pénziigyi fedezet
biztositott, és a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat.

. A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat nevében a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat feladatainak
ellatasa (végrehajtiasa) soran fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget vallalni
(tovabbiakban: kotelezettségvallalas) kizardlag az elnok, vagy az éltala felhatalmazott roma
nemzetiségi Onkormanyzati képviseld jogosult. (1. szamu melléklet: kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra tortén6 felhatalmazas)

. A Kkotelezettségvallalast kovetéen a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja
gondoskodik annak nyilvantartasba vételérdl.

. Az utalvany ellenjegyzésére a jegyz6 altal felhatalmazott személy jogosult. Az ellenjegyzés
csak az el6iranyzat és a fedezet meglétének, valamint a jogszerliségének ellendrzésére irdanyul.
(2. szamu melléklet: pénziigyi ellenjegyzésre kijelolt személy felhatalmazasa)

A teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas

. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzatinal a kiadasi elSirdnyzatok terhére kifizetést
elrendelni (a tovabbiakban: utalvanyozds) a Kormany rendeletében meghatdrozott
kivételekkel kizardlag a teljesités igazolasat, és az annak alapjan végrehajtott érvényesitést
kovetden keriilhet sor.

. Utalvanyozasra kizarélag Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata elndke, vagy az altala
felhatalmazott helyi nemzetiségi dnkormanyzat képvisel$ jogosult. Pénziigyi teljesitésre az
utalvanyozas utén és az utalvanyozas ellenjegyzése mellett keriilhet sor.

. A teljesités igazolasa soran ellendrizheté okmanyok alapjan ellendrizni és igazolni kell a
kiadasok teljesitésének jogossagat, Osszegszerliségét, ellenszolgaltatast is magaban foglald
kotelezettségvallalas esetében — ha a kifizetés, vagy annak egy része az ellenszolgaltatas
teljesitését kovetden esedékes — annak teljesitését.



4. A teljesités igazolasara jogosult személyeket — az adott kotelezettségvallalashoz, vagy a
Kotelezettségvallalasok elére meghatarozott csoportjaihoz kapcsoléddéan — a kotelezettség-
vallalo irasban jeloli ki. (3. szamua melléklet: teljesités igazolasra torténd kijelolés)

5. Az érvényesitést az Onkormanyzati hivatal ezzel megbizott pénziigyi-szamviteli
szakképesitésii dolgozoja végzi. (4. szamu melléklet: érvényesitésre torténd megbizas)

6. A kotelezettségvallalo és a pénziigyi ellenjegyz6 ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében
azonos személy nem lehet. Az érvényesitd ugyanazon gazdasigi esemény tekintetében nem
lehet azonos a kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult a teljesitést igazold személlyel.

7. Kotelezettségvallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi és teljesités
igazolasara irdnyuld feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevékenységét a Polgari
Torvénykonyv (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti kdzeli hozzatartozoja, vagy maga javara latna
el.

8. A kotelezettséget vallald szerv a kotelezettségvallalasra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités
igazolasara, érvényesitésére, utalvanyozasra jogosult személyekrol és aldiras-mintdjukrol a
belsd szabalyzatdban foglaltak szerint naprakész nyilvantartast vezet. (5-10. szamua melléklet:
alairas-mintdk)

A tadmogatasok igénylésének altalanos szabalyai

1. Tértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata a hozzajarulasokat, timogatasokat a kincstar Gtjan
igényli, és azok évkozi modositasat a kincstar utjan kezdeményezi.

2. Ha a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat a tamogatast vagy annak egy részét jogosulatlanul vette
igénybe, nem a megjelolt célra hasznalta fel, a jogszabalyban rogzitett aranyt meghalado
mérték(i tamogatast vett igénybe, vagy az igényléshez valdtlan adatot szolgaltatott, a
tamogatasrol haladéktalanul koteles lemondani.

3. A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat a koltségvetési év végét kovetden elszamol az igénybe vett
hozzajaruldsokkal, tAmogatasokkal.

Finanszirozas

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat koltségvetése végrehajtasanak pénziigyi lebonyolitasaval és
finanszirozasaval osszefliggs, kdzponti kezelést igényld feladatait a kincstér latja el.

Likviditaskezelés

A roma nemzetiségi Onkormanyzat bevételei beérkezésének ¢és kiadasai teljesitésének
iitemezEsérdl a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja likviditasi tervet készit.

Beszamolasi kotelezettség teljesitésének rendje

1. A helyi nemzetiségi Onkormanyzat elnoke a helyi nemzetiségi Onkorméanyzat
gazdalkodasanak alakulasardl tajékoztatast adhat az elso félévi helyzetr6l szeptember 15-1g, a
haromnegyed éves helyzetér6l november 15-ig. A tajékoztatas tartalmazza a helyi nemzetiségi
Onkormanyzat koltségvetési hatdrozatdban megjelend eldiranyzatok és a koltségvetési
egyenleg alakulasat.

2. A vagyonrol és a koltségvetés végrehajtasar6l a szamviteli jogszabalyok szerinti éves
koltségvetési beszamolot kell késziteni. Az éves koltségvetési beszamoldt a helyi nemzetiségi
Onkormanyzat elndke hagyja jova.

3. A jegyz0 altal elkészitett zarszamadasi hatarozattervezetet a nemzetiségi Onkormanyzat
elndke a koltségvetési évet kovetd negyedik honap utolsd napjaig terjeszti a helyi nemzetiségi
onkormanyzat képviseld-testiilet elé. A képviseld-testiilet a zarszamadasrol hatarozatot hoz.



4. A Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja a kézpontilag eldirt nyomtatvanyon és
tartalommal a beszamolé elkészitését kovetd 10 napon beliil benyujtja azt a MAK Kozép-
Magyarorszagi Regionalis Igazgatosagahoz.

5. A helyi nemzetiségi Onkormanyzat éves és féléves koltségvetési beszamoldjat az
onkormanyzat elndke €s a beszamolo elkészitéséért kijelolt felelds személy koteles alairni.

6. A helyi nemzetiségi onkormanyzat idokozi koltségvetési jelentését a Torteli Polgarmesteri
Hivatal Gazdasagi Csoportja késziti el és kiildi meg a MAK Regionélis Igazgatosaganak.

Ellen6rzés

1. Tortel Kozség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatali szervezete belsé ellenérzési egységgel
nem rendelkezik. A Torteli Polgdrmesteri Hivatal a belsd ellendrzési tevékenységet kiilsd
er6forrasok bevonasaval, polgari jogi szerzodés keretében belsé ellendr Gtjan latja el.

2. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata ellenérzési feladatait kiilon megallapodas alapjén,
fliggetlen gazdasagi tarsasag végzi.

A belb ellen6r feladata mindazohn feladatok elvégzése, amelyeket a jogszabalyok a belsé ellenor
részére meghataroznak. A belsd ellendrzést végzd személy munkajat a vonatkozo jogszabalyok,
a kozzétett modszertani utmutatok, a nemzetkozi belsd ellendrzésre vonatkozo standardok és
Belsd ellentrzési kézikonyv alapjan, éves munkaterv szerint végzi.

3. A belsd ellenérzés altal Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata gazdalkodasaval
Osszefliggésben tett megallapitdsok végrehajtasa érdekében, a sziikséges intézkedések megtétele
Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata elnokének feladata, és egyben kotelessége
tajékoztatni Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata Képviselo-testiiletét a megéllapitasokrol
és a végrehajtott intézkedésekrol.

4. A bels6 kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a Bkr. és a targyra vonatkozé
valamennyi hatalyos jogszabaly elirasait, tovabba az allamhaztartasért felel6s miniszter altal
kbzzétett modszertani Gitmutatdkban leirtakat.

V.
A nemzetiségi 6nkormanyzat szamlavezetése és pénzkezelése

1. Tortel Roma Nemezetiségi Onkormanyzata 6nallé pénzforgalmi szamlat vezet. A nemzetiségi
Onkormanyzat pénzforgalmi szamlaja felett rendelkezésre jogosultakrol a nemzetiségi
Onkormanyzat képvisel6-testiilete dont.

2. A szamlanyitas felelossége és koltségei a nemzetiségi dnkormanyzatot terhelik.

3. A nemzetiségi 6nkormanyzat miikodésének allami timogatasat a nemzetiségi onkormanyzat a
nemzetiségi célu elbiranyzatokbol nyujtott tamogatasok feltételrendszerérdl €s elszamolasanak
rendjérol sz616 jogszabalyi rendelkezések szerint veszi igénybe.

4. A nemzetiségi Onkormanyzat a hazi pénztar kezelésére vonatkozé szabéalyokat — a Torteli
Polgarmesteri Hivatal pénzkezelési szabalyaival 6sszhangban — kiilon szabalyzatban rogziti.

5. Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata fizetési szamlajat a Takarékbank Zrt. (1117
Budapest, Magyar tudosok korutja 9.) vezeti.

6. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata fizetési szamlajanak szama: 65100369-11394718.

A hazipénztar

4. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata hazipénztarat a Torteli Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Csoportja kezeli.

5. Készpénz akkor fizetheté ki, ha kotelezettségvallalas tortént az adott gazdasigi eseményre
vonatkozoan, illetve vasarlasi elleg keriilt felvételre, €s a nemzetiségi dnkormanyzat elndke



vagy az altala meghatalmazott személy a kifizetés teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat
(szerzddés, szamla, stb.) leadja a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportjanal.

6. A Nemzetiségi Onkormanyzat pénzfelvételi szandékat a pénzfelvételt megel6zé napon
délel6tt 11.00 o6rdig a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportjanal jelzi.

Vagyoni €s szamviteli nyilvantartds, adatszolgaltatds rendje

1. Az Onkormanyzati hivatal a helyi nemzetiségi Onkorményzat vagyoni, szamviteli
nyilvantartasait a helyi 6nkorményzat nyilvantartasain beliil elkiilonitetten vezeti.

2. A vonatkozé rendeletekben meghatarozott adatszolgaltatds soran a szolgaltatott adatok
valodisagaért, a szamviteli szabalyokkal és a statisztikai rendszerrel valo tartalmi
egyezOségéért a helyi nemzetiségi Onkormanyzat tekintetében a helyi nemzetiségi
onkorményzat képviselo-testiiletének elndke, a helyi 6nkormanyzat polgarmestere és jegyzdje
egylittesen felelos.

3. A nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasanak biztonsagaért a nemzetiségi Onkormdanyzat
testiilete, annak szabdlyszeriiségéért az elnok felel6s.

4. A helyi nemzetiségi Onkormanyzat tulajdonaban, illetve hasznalataban 4116 vagyontargyakrdl
nyilvantartast a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja vezet. A leltarozashoz,
selejtezéshez, illetve a vagyontargyakban bekovetkez6 valtozasokrol informaciot a
nemzetiségi Onkormanyzat elndke szolgaltat a jegyz6é altal irdsban kijel6lt munkatirsa
'szamara. (11. szamu melléklet: vagyonra vonatkozé informdaciok nyilvantartasba vételére
torténd kijelslés)

VL
Torzskonyvi nyilvantartas
1. A kincstar nyilvanos és kozhiteles tOrzskdnyvi nyilvantartast vezet a nemzetiségi
Oonkormanyzatokrdl. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata torzskonyvi nyilvantartasba
vétele megtortént.
2. Toértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata adataiban bekdvetkezd valtozasok torzskonyvon
torténd atvezetésérdl a Torteli Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportja gondoskodik.
3. Toértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata torzsk6nyvi azonositoja: 829690.
VII.

Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata adészima

Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata ad6szama megigénylésre keriilt.
. Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata adoszama: 15829690-1-13

DN

VIIL.
Adatvédelmi rendelkezések

1. Tortel K6zség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata rogzitik, hogy
jelen szerz6dés idGtartama alatt, valamint azt kovetGen is kolcsondsen betartjak a hatélyos
magyar és eurdpai unios adatvédelmi szabalyokat, ideértve kiilondsen, de nem kizar6lagosan az
informacios Onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény



(Infotv.), valamint a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmér6l és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl sz6l6 Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu rendelet (GDPR)
rendelkezéseit.

2. Tortel Kozség Onkormanyzata és Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata rogzitik tovabba,
hogy jelen szerzddéses egyiittmitkodés soran személyes adatokat csak és kizarélag a jelen
szerzOdés teljesitéséhez szitkséges mértékben kezelnek. Ezeket az adatokat bizalmasan kezelik,
és csak azok szamara biztositanak ezekhez hozzaférést, akik részére ez indokolt és sziikséges.
Harmadik fél részére egyebekben ezeket az adatokat nem adjdk at, nem hozzak nyilvanossagra
¢és nem teszik hozzaférhetévé.

IX.
Zaro rendelkezések

1. Tértel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata és Tortel Kozség Onkormanyzata a megéallapodast
az Njtv. 80. § (2) bekezdése szerint feliilvizsgaljak, és szlikség szerint mdodositjak.

. A megallapodas moédositasat a helyi onkormanyzat jegyzéje év kozben is kezdeményezi
akkor, ha jogszabaly valtozas miatt a megallapodas tartalma nem felel meg a hatalyos
jogszabalyoknak.

3. A nemzetiségi Onkormanyzat és a helyi Onkormanyzat a megallapodast, illetve annak

modositasat hatarozattal fogadja el.

4. Az egyiittmikodési megallapodast Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a
52/2017. (IIL. 29.) sz. hatirozataval, Tortel Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata Képviseld-
testiilete a 9/2017. (III. 30.) sz. hatarozataval hagyta jova.

5. A megallapodas az alairasa napjatol érvényes és az ebben foglaltakat e naptdl kezdve kell
alkalmazni.

6. Tortel Kozség Onkorményzata Polgarmestere a 4/2021. (1.25.) szamu hatérozataval jelen
megallapodast médositotta.

7. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 12/2022. (I 31.) hatérozataval a
kozigazgatasi szerz6dést elfogadta.

8. Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete a 7/2023. (I 30.) szdmu hatérozataval
jelen kbzigazgatasi szerzodést feliilvizsgalta és jovahagyta.

9. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete a .../2024. (I 29.) szaml hatdrozatdval
jelen kozigazgatasi szerzodést feliilvizsgalta és jovahagyta.

Do

Tortel, 2024. januar 29.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Godo Tibor Volgyi Rudolf Gyorgy
Polgarmester elnok
Tortel Kézség Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

1. szamu melléklet: felhatalmazas kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra



Alulirott Volgyi Rudolf Gyorgy (sziiletett: Tortel, 1949. 04. 16., anyja neve: Volgyi Aranka )
2747 Tortel, Pet6fi Sandor u. 3. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata Elndke tivollétem esetére kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra
felhatalmazom Hatar Laszlo (sziiletett: Cegléd, 1963.06.05., anyja neve: Burai Margit) 2747
Tortel, Dob6 Katalin u. 21. szam alatti lakost, a Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének tagjat.

Tortel, 2024. januar 29.

Vélgyi Rudolf Gyorgy Hatar Laszlo
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Elnoke Képviseld-testiilet tagja

2.  szamiu melléklet: felhatalmazas pénziigyi ellenjegyzésre

Alulirott Dr. Kollath Agnes (sziiletett: Debrecen, 1981. 03. 22., anyja neve: Urban Ilona Eszter),
5000 Szolnok, Csend u. 16. szam alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyzéije
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Elnoke vagy az 4ltala felhatalmazott személy altal
vallalt kotelezettség pénziigyi ellenjegyzésére felhatalmazom Kovaces Erika (sziiletett:
Nagykoros, 1969.01.23., anyja neve: Radics Eszter Ilona) 2750 Nagyko6ros, Abonyi u. 46. szam
alatti lakost.

Tortel, 2024. januar 29.

Dr. Kollath Agnes Kovécs Erika
Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyzoje gazdasagi csoportvezetd

3.  szamu melléklet: teljesitésigazolasra kijelolt személyek

Alulirott Volgyi Rudolf Gydrgy (sziletett: Tortel, 1949.04.16., anyja neve: Volgyi Aranka)
2747 Tortel, Petéfi Sandor u. 3. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi
Onkorméanyzata Elndke teljesitésigazolasra kijelolom Hatar Laszlé (szilletett: Cegléd,
1963.06.05., anyja neve: Burai Margit) 2747 Tortel, Dob6 Katalin u. 21. szdm alatti lakost,
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének tagjat.

Tortel, 2024. januar 29.



Volgyi Rudolf Gyorgy Hatér Laszlo
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
Elndke Képviseld-testiilet tagja

4.  szamu melléklet: érvényesitésre torténé megbizas

Alulirott Dr. Kollath Agnes (sziiletett: Debrecen, 1981.03.22., anyja neve: Urban Ilona Eszter)
5000 Szolnok, Csend u. 16. szdm alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyz6je
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Elnoke vagy az éltala felhatalmazott személy éltal
vallalt kotelezettség érvényesitésével megbizom Csongarné Séber Julidnna (sziiletett: Cegléd,
1986.12.01., anyja neve: Czakd Julianna) 2755 Kocsér, Széchenyi utca 33. szam alatti lakost.

Tortel, 2024. januar 29.

Dr. Kollath Agnes Csongarné Sober Julidnna
Tortel Kozség Onkorményzata Jegyzdje pénziigy ligyintézo

5.  szami melléklet: Tértel Roma Nemzetiségi Onkormsnyzata
Elnokének alairas-mintaja

Alulirott Volgyi Rudolf Gyorgy (sziil: Tortel, 1949.04.16., anyja neve: Volgyi Aranka )
2747 Tortel, Petéfi Sandor u. 3. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata Elnoke, nevem az alabbiak szerint irom:

.........................................

Tortel, 2024. januar 29.

6. szamu melléklet: kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra
felhatalmazott személy alairas-mintaja

Alulirott Hatar Laszlé (sziiletett: Cegléd, 1963.06.05., anyja neve: Burai Margit)
2747 Tortel, Dobé Katalin u. 21. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetiségi



Onkorményzata Elnoke éltal kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra felhatalmazott személy, a
nevem az alabbiak szerint irom:

Tortel, 2024. januar 29.

7.  szamu melléklet: teljesitésigazolasra kijelolt személy aldiras-
mintija

Alulirott Hatar Laszlo (sziiletett: Cegléd, 1963.06.05., anyja neve: Burai Margit)
2747 Tortel, Dobé Katalin u. 21. szam alatti lakos, mint Tortel Roma Nemzetisegi
Onkorményzata Elnoke altal teljesitésigazolasra kijelolt személy, a nevem az alabbiak szerint
from:

.........................................

Tortel, 2024. januér 29.

8. szamu melléklet: pénziigyi ellenjegyzésre felhatalmazott személy
alairas-mintaja

Alulirott Kovacs Erika (sziiletett: Nagykoros, 1969.01.23., anyja neve: Radics Eszter Ilona)
2750 Nagykérds, Abonyi u. 46. szam alatti lakos, mint Tortel K6zség Onkormanyzata Jegyzoje
altal Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata gazdalkodasa vonatkozdsaban pénziigyi
ellenjegyzésre kijelolt személy, nevem az aldbbiak szerint irom:

.........................................

Tortel, 2024. januar 29.

9. szamu melléklet: pénziigyi érvényesitéssel megbizott személy aldiras-
mintaja

Alulirott Csongdrné Séber Julidnna (sziiletett: Cegléd, 1986.12.01., anyja neve: Czakd
Julidnna) 2755 Kocsér, Széchenyi utca 33. szam alatti lakos, mint Tortel K6zség Onkormanyzata



Jegyzbje altal Tortel Roma Nemzetiségi Onkorményzata gazdalkodasa vonatkozasaban pénziigyi
érvényesitéssel megbizott személy, nevem az alabbiak szerint irom:

Tortel, 2024. januar 29.

10. szama melléklet: a nemzetiségi 6nkormanyzat vagyonaban
bekovetkezo valtozas nyilvantartasba vételére torténo kijelolés

Alulirott Dr. Kollath Agnes (sziiletett: Debrecen, 1981.03.22., anyja neve: Urban Ilona Eszter)
5000 Szolnok, Csend u. 16. szdm alatti lakos, mint Tortel Kozség Onkorményzata Jegyzdje
Tortel Roma Nemzetiségi Onkormanyzata Elnoke altal a leltirozashoz, selejtezéshez illetve a
vagyontargyakban bekdvetkezd valtozasokrol kozolt informacidk nyilvantartisba vételére
felhatalmazom Csongarné Sober Julianna (sziiletett: Cegléd, 1986.12.01., anyja neve: Czakd
Julidnna) 2755 Kocsér, Széchenyi utca 33. szam alatti lakost.

Tortel, 2024. januar 29.

Dr. Kollath Agnes Csongarné Sober Julidnna
Tortel Kozség Onkormanyzata Jegyzoje pénziigyi ligyintézo

21. Napirendi pont

Godé Tibor Polgarmester ismerteti a huszonegyedik napirendi pontot ,,a Déryné Miuvel6dési
Haz és Konyvtar Alapité Okiratanak moddositasa és egységes szerkezetben torténéd elfogadasa

targyaban”. A kikiildott elGterjesztés szoszerinti ismertetéseként eléadja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A muzealis intézményekrodl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kozmivelddésrdl szolo 1997.
évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kultv.) 69/A és a 88. § e) pontja adta jogkorben, tovabba
figyelemmel az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (X11.31.) Korm.
rendelet 167/E § (1) bekezdés 2/b pontja alapjan.

A Kultv. 76. § 2. bekezdése alapjan a telepiilési Onkorményzat kotelezd feladata a
kozmiivelddési alapszolgaltatasok megszervezése, amelyek folyamatos hozzaférhetosége
érdekében a 78/I. §. (1) bekezdése alapjan, az Onkormdanyzat kozOsségi szinteret vagy
kozmivelddési intézményt biztosit a kozségben.

A Kultv. 91/A. § (1) bekezdése értelmében a kdzmiivelodési alapszolgaltatasok biztositasaval
Osszefiiggd, és az egyéb kulturalis feladatokat a telepiilési onkorményzat integralt kulturélis
intézmény fenntartasaval ellathatja. Ebben az esetben az integralt kulturalis intézmény szervezeti



egységeként mikodik a kozmiivelodési intézmény, amely szervezeti egységnek mindenben meg
kell felelnie a Kultv. k6zmiivelddési intézményekre vonatkozo elvarasainak.

A kozmiivelddési intézmények tipusait a Kultv. 77. § (5) bekezdése sorolja fel tételesen. A
Kultv. 78. § (1) bekezdése alapjan a mivelddési haz tipustt kézmivelédési intézmény legalabb
harom koézmuvel6dési alapszolgaltatast biztosit, tovabba tevékenysége telepiilésrészre, Keriiletre,
egy telepiilésre, vagy tobb kozségre terjed ki. A Kultv. 78. § (2) bekezdése alapjan a miivelddési
héz vezetéje szakiranyu felséfoku végzettséggel rendelkezik. a Kultv. 78. § (3) bekezdése
alapjan a miivelddési haz elnevezésben szerepelnie kell a ,,mtvel6dési haz”, ,k6zosségi haz”
vagy a ,,faluhdz” kifejezés valamelyikének.

Tekintettel arra, hogy Tortel Kézség Onkorményzata Polgarmestere inditvanyozta a Kulturalis és
Innovacios Minisztériumnal a Déryné Miivel6édési Koézpont és Konyvtar - Déryné Mivel6dési
Haz... elnevezésre torténd atmindsitését, sziikségessé valt az alapitdé okirat modositisa és
egységes szerkezetbe torténé elfogadasa.

Az alapito okirat 1.1. pontjaban a koltségvetési szerv megnevezése az 1.1.1. alpontban Déryné
Mivelddési Haz és Konyvtarra modosul.

Az alapité okirat 4.1. sziikséges kiegésziteni az aldbbiak szerint: ,,A koOltségvetési szerv
kozfeladata a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kézmiivel6dési tevékenység tdmogatdsa €s a nyilvanos
konyvtari ellatds biztositasa, a muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a
kozmiivelodésrdl szold 1997. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kultv.) 64. § (2) bekezdés a)
pont szerinti telepiilés nyilvanos konyvtari ellatas, valamint a Kultv. 76. § (3) bekezdése alapjan
a kozmuvelddési alapszolgaltatasok megszervezése.”

A 43. pontban javasolt az Intézmény altal ellatott, a Kultv. 76. § (3) bekezdés szerinti
kozmiivelddési alapszolgaltatasok felsorolasa, a Kultv. és a kézmuvelddési alapszolgaltatasok,
valamint a k6zmuvelddési intézmények és adott intézménytipusra meghatarozott eldirasainak
figyelembevételével.

A 4.4. pontban javasolt a - 4.3. ponttal Osszhangban - biztositott kozmiivelddési
alapszolgaltatasoknak megfeleld korményzati funkcidkddok felvétele, a kormanyzati funkcidk és
allamhaztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szolo 15/2019. (XII.7.) PM rendelet 1.
melléklete szerint.

Az 5.1. pontban javasolt a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirél és
foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetéi palyazat lefolytatdsanak rendjérol,
valamint egyes kulturalis targyt rendeletek modositasardl szold 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet
vonatkoz6 jogszabalyhelyének pontos feltiintetése.

Jelenlegi alapité okirat szerint:

1.1.  Koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Déryné Mivel6dési Kozpont és Konyvtar

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtarellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL tv. 76. §- 83. § szakaszban
foglaltak, valamint Tértel Kozség Onkormanyzatanak 68/2008. (VIIL. 07.) sz. hatarozata
alapjan meghatarozott feladatok.



4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Kozkonyvtari és muzedlis ellatast biztosito,
nyilvanos telepiilési konyvtar, kozmuvelddési intézmény.

Konyvtar:

Az 1997. évi CXL. tv. 55. §-a alapjan az alapfeladatait a kovetkez6kben hatdrozza meg:

- Az Alapit6 Okiratban és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott f6 céljait
kiildetésnyilatkozatban k6zzé teszi.

- Gytljteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megdrzi, gondozza és rendelkezésre
bocsajtja.

- Téjékoztat a kdnyvtar és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgaltatasairol.

- Biztositja mas konyvtarak szolgaltatisainak elérését.

- Konyvtarhasznalokat segiti a digitélis irastudas, az informacios miiveltség elsajatitasaban.

- Kulturalis és k6z6sségi programokat szervez.

65. §-a alapjan:

- Gytljteményét és szolgaltatasait a helyi igényekhez alakitja:
- Koézhasznt informacids szolgaltatast nytjt.

- Helyismereti informaciokat és dokumentumokat gyiijt.

- Szabadpolcos allomanyrésszel rendelkezik.

- Konyvtarosi tevékenységet féfoglalkozast konyvtaros végzi.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:

korményzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése

082042 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomény feltarasa, megérzése, védelme
3 | 082044 Konyvtari szolaltatasok
4 082064 Muzeumi kézmiivelddési, kozonségkapcsolati

tevékenység

082091 Kozmiivel6dés — kozsségi és tarsadalmi részvétel

5 fejlesztése

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézményvezet6t nyilvanos
palyézat utjan, legfeljebb 6t évig terjedd hatdrozott idétartamra a Képvisel6-testiilet bizza
meg €és menti fel a munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. térvény rendelkezései
alapjan. Fegyelmi és anyagi felelosségre vonasaval kapcsolatos iigyekben a Képviselo-
testiilet jar el. Az egyéb munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja.

Modositas:




1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Déryné Miivel6dési Haz és Konyvtar

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kdzmiivelddési
tevékenység tamogatisa és a nyilvanos konyvtari ellatds biztositdsa, a muzedlis
intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiivelddésrol szolo 1997. évi
CXL. torvény (a tovabbiakban: Kultv.) 64. § (2) bekezdés a) pont szerinti telepiilés
nyilvanos konyvtari ellatas, valamint a Kultv. 76. § (3) bekezdése alapjan a kézmiivel6dési
alapszolgaltatasok megszervezése.”

4.3. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége: Kozkonyvtari és muzedlis ellatast biztositd
nyilvanos telepiilési konyvtar, kozmiivel6dési intézmény.

Konyvtar:

Az 1997. évi CXL. tv. 55. §-a alapjan az alapfeladatait a kovetkezokben hatarozza meg:

A nyilvanos konyvtar alapfeladatai:

- a fenntart altal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és miikodési szabéalyzatban
meghatarozott £ céljait kiildetésnyilatkozatban kozzé teszi,

- gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, meg6rzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja,

- tajékoztat a konyvtdr és a nyilvanos konyvtdri rendszer dokumentumair6l és
szolgaltatasairol,

- biztositja mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

- részt vesz a konyvtarak k6zotti dokumentum- és informacidcserében,

- biztositja az elektronikus kényvtari dokumentumok elérhetségét,

- a konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastudds, az informdciés miiveltség
elsajatitisaban, az egész életen at tartd tanulas folyamataban,

- segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informécidellatasat, a tudomanyos kutatas
és az adatbazisokbdl torténd informaciokérés lehetdségét,

- kulturalis, kdz0sségi €s egyéb konyvtari programokat szervez,

- tudas-, informacid- és kultarakdzvetitd tevékenységével- hozzajarul az életmindség
javitasahoz, az orszag versenyképességének ndveléséhez,

- aszolgaltatdsait a konyvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

- A nyilvanos konyvtar az altala izemeltetett, kiskoruak altal is hasznalhatd, internet-
hozzaféréssel rendelkezd szamitogépek hasznalatat a kiskortiak védelmét lehetdvé
tevd, konnyen telepithetd és hasznalhatd, magyar nyelvii szoftverrel ellatva biztositja
a kiskoruak lelki, testi és értelmi fejlédésének védelme érdekében.

- A fenntart6 kiegészité feladatokat is meghatarozhat.

65. §-a alapjan:

A telepiilési konyvtar a kozségi, varosi, fovarosi kdnyvtar.



4.4.

A telepiilési kdnyvtar az 55. § (1) bekezdésében foglaltakon til

gylijteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfeleléen alakitja,

kozhasznu informacids szolgaltatast nytjt,

helyismereti informaciokat és dokumentumokat gyfijt,

szabadpolcos allomanyrésszel rendelkezik,

gyermek- €s csaladbarat szolgaltatasokat nyujt.

A telepiilési konyvtar az éves szakmai munkatervét és az éves szakmai beszamolojat —
megdrzés és hozzaférhetdvé tétel, valamint a konyvtari intézet részére toérténd digitalis
tovabbitas céljabol — a fenntarto altali elfogadast kdvetdéen 15 napon beliil megkiildi a
varmegyei hatokori varosi konyvtar részére.

A fovarosi konyvtar a fovaros teriiletére vonatkozoan ellatja a 66. §-ban felsorolt
feladatokat is.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:

korményzati funkcidszam kormanyzati funkcié megnevezése
1 | 082042 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa
2 | 082043 Konyvtari alloméany feltarasa, megérzése, védelme
3 | 082044 Konyvtari szolaltatasok
4 082064 Muzeumi kézmiivelodési, kozonségkapcesolati

tevékenység

082091 Kozmiivel6dés — kozosségi és tarsadalmi részvétel
5 fejlesztése
6 | 082061 Muzeumi gylijteményi tevékenység

082092 Ko6zmiivelodés — Hagyomanyos kdzosségi kulturalis
7 értékek gondozdsa
8 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység

5.1.39/2020. (X.30.) EMMI alapjéan:

A foglalkoztatottak munkakoreirdl €s kovetelményei:

. § (1) bekezdés a kozmiivelodési intézményben, kozosségi szintérben, az allami vagy

Onkormanyzati  fenntartasi  muzedlis intézményben, nyilvanos konyvtarban,
kozlevéltarban, valamint az integralt kulturalis intézményekben (a tovabbiakban egyiitt:
kulturalis intézmény) foglalkoztatottakra terjed ki.

2. § (1) — (18) bekezdésében felsoroltak szerint.

Az intézményvezetd munkakore betoltésének feltételei és a munkakér betdltésére iranyuld
palyazati eljaras rendje:




3. § (1) bekezdés: A kulturalis intézmény vezetéje (a tovabbiakban: intézményvezetd)
munkakdre betoltésének — a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel — feltétele a
kulturalis intézmény intézménytipusanak megfeleléen, az 1. mellékletben meghatarozott
kovetelményeknek valé megfelelés,

tovabba: a rendelet alapjan a 4. § - 6. § utolso bekezdéséig.
A kulturalis intézményben torténd foglalkoztatas feltételei: a rendelet 7. § - 11. §-al bezardlag.

A modositd okirat és az egységes szerkezetbe foglalt okirat jelen el6terjesztés mellékletét
képezik.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat vitassa meg és hozza
meg dontését!

Tortel, 2024. januar 24.

Godé Tibor
Polgarmester

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
..... /2024. (1. 29.) hatarozati javaslata

Tortel Kozség Onkormanyzata Polgarmesterének 39/2020. (XII. 14.) hatarozataval
elfogadott Déryné Miivel6dési Kozpont és Konyvtar Alapité Okiratanak médositasa
targyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szo16 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kultv.)
69/A és a 88. § e) pontja adta jogkdrében, tovabba figyelemmel az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet 167/E § (1) bekezdés 2/b
pontja alapjan biztositott hataskorében eljarva a kovetkezd hatarozatot hozza:

1. Tértel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Déryné Miivelddési Kozpont és
Koényvtar Alapitd Okiratanak moédositasat az el6terjesztés mellékletét képezd formaban
elfogadja.

2. Tortel Kozség Gnkonnénygata Képvisel6-testiilete  felhatalmazza Senkei Rita
intézményvezetdt; a Magyar Allamkincestar altal kért esetleges technikai hidnypo6tlasok
végrehajtasara.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester, jegyzo6, intézményvezetd



Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
..... /2024. (1. 29.) hatarozati javaslata

a Déryné Miivelédési Kozpont és Konyvtar Alapité Okiratanak egységes szerkezetben
torténo elfogadisa targyaban

Tortel Koézség Onkormanyzata Képviselé-testillete a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelodésrol szolo 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kultv.)
69/A és a 88. § e) pontja adta jogkdrében, tovabba figyelemmel az é&llamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 167/E § (1) bekezdés 2/b
pontja alapjan biztositott hataskorében eljarva a kovetkezo hatarozatot hozza:

1. Tortel Kozség Onkorményzata Képviseld-testillete a Déryné Miivelddési Kozpont és
Konyvtar Alapito Okiratanak modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozatat az
eloterjesztés mellékletét képezd formaban elfogadja.

2. Tortel Kozség (jnkorménygata Képvisel6-testiilete  felhatalmazza Senkei Rita
intézményvezet6t, a Magyar Allamkincstar altal kért esetleges technikai hianypdtlasok
végrehajtasara.

Hatarid6: azonnal
Felelgs: polgarmester, jegyz0, intézményvezetd

Tortel Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
..... /2024. (1. 29.) hatarozati javaslata

Tortel Kozség Onkormanyzata Polgarmesterének 39/2020. (XII. 14.) hatarozataval
elfogadott Déryné Miivel6dési Kézpont és Konyvtar Alapité Okiratanak visszavonasa
targyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata-képviseld testiilete ugy dont, hogy Tortel Kozség Onkorményzata
Polgarmestere 39/2020. (XII. 14.) hatarozataval elfogadott; Déryné Miivelodési Kozpont é€s
Konyvtar egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okiratat visszavonja.

Hataridé:  azonnal
Felelos: polgarmester, jegyz06, intézményvezetd



Okirat szama:

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Déryné Muvel&dési Haz és Konyvtar
alapitd okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

P
A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye
0 PP PSP
A koltségvetési szerv
R OO
megnevezése: Déryné MivelSdési Haz és Kdnyvtar
e ettt et e e s ettt et e e e e e ea et e et ea e anaaanaan et eranaeerns
A koltségvetési szerv
1 PP PPRPR
székhelye: 2747 Tortel, Dozsa Gyodrgy Ut 19.
PR PPPP
telephelye(i):
Telephely megnevezése Telephely cime
1 2747 Tortel, Dézsa Gyorgy ut 20-22. (1742/2 Hrsz.)
2. eeiittetetnetessesssesssssessnsssssesssssssssssssssEassasssssssEsssssEEEIEEEEEELEEEERRRRRARENEEEELESENSNARANA AR E NSRS a R
A koltségvetési szerv
alapitdsaval és megsz(inésével tsszefiiggs rendelkezések
2. e e e eeeeaeteeaetaeaeteeeeeeaeseteeseeseseeseaesseseaetetattateatentreateanetneternrieenrnrens

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1996. 06. 01.

2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv:

2.2.1. megnevezése: Tortel Kdzség Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.




L O PO DR
A koltségvetési szerv irdnyitdsa, fellgyelete

70 S PO URRSPRUPRPPIN
A koltségvetési szerv iranyitd szervének
S R O OO OO USSP
megnevezése: Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
3L 2 ettt e ee e ettt et eeeeteet— e e eeeetetta—aaasetaeeretettntra————aaeeeeecrtranrnnes
székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.
0O U
A koltségveteési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Tortel Kdzség Onkormanyzata
3.2.2. szekhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.
N

A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6i6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kdzm(ivel6dési tevékenység tdmogatdsa és a
nyilvdnos kényvtari ellatds biztositdsa, a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kbzmuvelSdésrdl szold 1997. évi CXL. toérvény (a tovabbiakban: Kultv.) 64. § (2) bekezdés a)
pont szerinti teleptlés nyilvanos kényvtéri ellatds, valamint a Kultv. 76. § (3) bekezdése alapjan a
kézmUvelddési alapszolgaltatasok megszervezése.

4.2. Akoltségvetési szerv f6tevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szdma szakagazat megnevezése

1 910100 Konyvtari, levéltari tevékenyseég

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Kdzkdnyvtari és muzedlis elldtdst biztositd, nyilvanos
teleptlési kdnyvtar, kdzmlvel8dési intézmény.

Mdivel6dési haz:

- alakossag kulturalis és szorakozasi igényeinek kielégitése

- kulturdlis és kézmUvel&dési programok szervezése

- helyi hagyomanyok dpolésa

- helyi és nemzeti kulturalis értékeink kozvetitése

- amatdr csoportok, - civil szervezetek megalakulasédnak, mikodésének segitése
- kistérségi kulturalis kapcsolatok dpolasa

Konyvtar:




Az 1997. évi CXL. tv. 55. §-a alapjan az alapfeladatait a kdvetkezokben hatdrozza meg:
A nyilvanos konyvtar alapfeladatai:

- a fenntarto altal kiadott alapitd okiratban €s a szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozott {6 céljait kiildetésnyilatkozatban k6zz¢é teszi,

- gyljteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, meg6rzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja,

- tajékoztat a konyvtar és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumair6l é€s
szolgaltatasairol,

- biztositja mas kdnyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

- részt vesz a kdnyvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében,

- biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetdségét,

- a konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastudds, az informéciés miveltség
elsajatitasaban, az egész életen at tartd tanulas folyamataban,

- segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informacidellatasat, a tudomanyos kutatés
¢s az adatbazisokbol torténd informaciokérés lehetdségét,

- kulturélis, kozosségi €s egyéb konyvtari programokat szervez,

- tudés-, informacio- é€s kulturakozvetitd tevékenységével hozzdjarul az életmindség
javitadsédhoz, az orszag versenyképességének novelésehez,

- aszolgaltatasait a konyvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

- A nyilvanos konyvtar az altala lizemeltetett, kiskortiak altal is hasznalhato, internet-
hozzaféréssel rendelkezé szamitégépek hasznalatit a kiskortiak védelmét lehet6vé
tevO, konnyen telepithetd és hasznalhatd, magyar nyelvii szoftverrel ellatva biztositja
a kiskoruak lelki, testi és értelmi fejlodésének védelme érdekében.

- A fenntarto kiegészit0 feladatokat is meghatarozhat.

65. §-a alapjan:

A telepiilési konyvtar a kézségi, varosi, fovarosi kdnyvtar.

- Atelepiilési konyvtar az 55. § (1) bekezdésében foglaltakon tul

- gylijteményét s szolgaltatasait a helyi igényeknek megfelelden alakitja,

- kozhasznt informécids szolgaltatast nyujt,

- helyismereti informdciokat és dokumentumokat gytijt,

- szabadpolcos alloményrésszel rendelkezik,

- gyermek- és csaladbarat szolgaltatasokat nytjt.

- A telepiilési konyvtar az éves szakmai munkatervét és az éves szakmai beszamolojat —
meg0rzés és hozzaférhetévé tétel, valamint a kdnyvtari intézet részére torténd digitalis
tovabbitas céljabol — a fenntartd altali elfogadast kovetéen 15 napon beliil megkiildi a
varmegyei hatokorl varosi konyvtar részére.

- A fOvéarosi konyvtar a fGvaros teriiletére vonatkozodan ellatja a 66. §-ban felsorolt
feladatokat is.

A torvényben leirtakon felul:

- koényvtarosi tevékenységet f6foglalkozasu konyvtaros végzi,
altalanos gyUjtékord nyilvanos kdnyvtari szolgaltatas biztositasa,
kényvtari dokumentumokat gydjt, &riz, szolgaltat,

- dokumentum és informaciocserét biztosit,



- biztositja mas kényvtarak dllomanyainak és szolgaltatdsainak elérését.

PPN A
koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeltlése:

kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
1 | 082042 Kényvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
2 1082043 Kényvtari allomany feltarasa, megérzése, védelme
3 | 082044 Kényvtari szolaltatasok
4 | 082064 Muzeumi kdzmUivel§dési, kdzénségkapcsolati tevékenység
c 082091 KozmUvel§dés — kbzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
6 | 082061 Muzeumi gyijteményi tevékenység
- | 082092 I?ﬁlzmﬁvelédés - Hagyomanyos kézosségi kulturalis
értékek gondozasa
8 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenyseég
L PPN
A koltségvetési szerv illetékessége, mikodési terllete: Tortel kbzség kdzigazgatasi terlilete.
L T

A koltségvetési szerv szervezete és miikddése

5.1. A 39/2020. (X.30.) EMMI alapjén:
A foglalkoztatottak munkakoreir6l és kovetelményei:

4. § (1) bekezdés a kbézmiivelddési intézményben, kozosségi szintérben, az allami vagy
Oonkormanyzati  fenntartast  muzealis intézményben, nyilvanos konyvtarban,
kozlevéltarban, valamint az integralt kulturalis intézményekben (a tovabbiakban egyiitt:
kulturalis intézmény) foglalkoztatottakra terjed ki.

5. § (1) — (18) bekezdésében felsoroltak szerint.

Az intézményvezetd munkakore betoltésének feltételei és a munkakér betoltésére iranyuld
palyazati eljaras rendje:

6. § (1) bekezdés: A kulturalis intézmény vezetdje (a tovabbiakban: intézményvezetd)
munkakére betoltésének — a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel — feltétele a
kulturalis intézmény intézménytipusanak megfelelden, az 1. mellékletben meghatarozott
kovetelményeknek valo megfelelés,




tovabba: a rendelet alapjan a 4. § - 6. § utols6 bekezdéséig.
A kulturalis intézményben torténé foglalkoztatas feltételei: a rendelet 7. § - 11. §-al bezarolag.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

1 | munkaviszony a munka torvénykonyvérol sz61o 2012. évi L. térvény

kozfoglalkoztatasi jogviszony | a kdzfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz
2 kapcsolddo, valamint egyéb térvények modositasarol
sz016 2011. évi CVI. térvény

3 | megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. térvény

Godé Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-i Bizottsagi iilésen a
bizottsag véleményezte, az elSterjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, kéri a témakorhoz
kapcsolodé kérdéseket, hozzaszolasokat.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képvisel6-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
20/2024. (1.29.) hatarozata

Tértel Kézség Onkormanyzata Polgarmesterének 39/2020. (XII. 14.) hatirozatival
elfogadott Déryné Miivelodési Kozpont és Konyvtar Alapitéo Okiratanak modositasa
targyaban

Tortel Kozség Onkorményzata Képvisel-testiilete a muzealis intézményekrdl, a nyilvénos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szold 1997. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kultv.)
69/A és a 88. § e) pontja adta jogkdrében, tovabba figyelemmel az éallamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet 167/E § (1) bekezdés 2/b
pontja alapjan biztositott hatdskorében eljarva a kvetkez6 hatarozatot hozza:

1. Tortel Kozség Onkorményzata Képvisel-testiilete a Déryné Miivelddési Kozpont és
Konyvtar Alapitd Okiratanak modositasat az elSterjesztés mellékletét képezd formaban
elfogadja.

2. Tortel Kozség Onkormény;ata Képviselo-testiilete  felhatalmazza Senkei Rita
intézményvezetot; a Magyar Allamkincstar altal kért esetleges technikai hianypdtlasok
végrehajtasara.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester, jegyz0, intézményvezetd




Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviseld-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozzak:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
21/2024. (1.29.) hatarozata

a Déryné Miivelédési Kozpont és Konyvtar Alapito Okiratinak egységes szerkezetben
torténd elfogadasa targyiaban

Tortel Kozség Onkorményzata Képviselé-testilete a muzealis intézményekrél, a nyilvénos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kultv.)
69/A és a 88. § e) pontja adta jogkOrében, tovabba figyelemmel az allamhaztartasrol sz6lo
torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet 167/E § (1) bekezdés 2/b
pontja alapjan biztositott hataskorében eljarva a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete a Déryné Miivelédési Kozpont és
Konyvtar Alapité Okiratdnak modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozatat az
elterjesztés mellékletét képez6 formaban elfogadja.

2. Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete felhatalmazza Senkei Rita
intézményvezetdt; a Magyar Allamkincstar altal kért esetleges technikai hidnypotldsok
végrehajtasara.

Hatarido: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz0, intézményvezetd

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszdlas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képvisel-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:

Tortel Kozség Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének
22/2024. (1.29.) hatarozata

Tortel Kozség Onkormanyzata Polgiarmesterének 39/2020. (XII. 14.) hatirozataval
elfogadott Déryné Miivel6dési Kézpont és Konyvtar Alapité Okiratanak vissZavonasa
targyaban

Tortel Kozség Onkormanyzata-képviseld testiilete ugy dont, hogy Tértel Kozség Onkormanyzata
Polgarmestere 39/2020. (XII. 14.) hatarozataval elfogadott; Déryné Miivelédési Kozpont és
Konyvtar egységes szerkezetbe foglalt Alapito Okiratat visszavonja.

Hataridé:  azonnal
Felelés: polgarmester, jegyzd, intézményvezetod



22. Napirendi pont

Godé Tibor Polgarmester ismerteti a huszonkettedik napirendi pontot ,,’az 1. szamu felnott
haziorvosi korzet mikodtetésével kapcsolatos palyazati kiiras targyaban. A kikiildott
elterjesztés szoszerinti ismertetéseként eldadja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az 1. szamu feln6tt haziorvosi korzetet ellaté Dr. Szabo Laszlo 2023. szeptember 12. napjan kelt
levelében eldadta, hogy Tortel Kozség Onkormanyzataval - 2022. méjus 31. napjan- megkotott
feladatatvallalasi szerz6dését fel kivanja mondani.

A fentiekre tekintettel palyazat kiirasa valt sziikségessé a feln6tt haziorvosi feladatok ellatdsanak
biztositasa érdekében.

Az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény 152.§ (2) bekezdésének rendelkezése szerint:
»A telepiilési 6nkormanyzat képviselo-testiilete - a kormanyrendelet szerinti praxiskezeld altal
megadott szempontokat figyelembe véve - megallapitja és kialakitja az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit.”

Az 6nallo orvosi tevékenységrol sz6l6 2000. évi II. torvény (a tovabbiakban: Ootv.) 2. § (2)
bekezdése akként rendelkezik, hogy ,,A praxisjog alapjan végezhetd 6néllo orvosi tevékenység -
torvényben meghatarozott kivétellel - csak a telepiilési Onkorményzat rendeletében
meghatarozott haziorvosi korzetben folytathatd.”

A palyazati kiirés jelen el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat vitassa meg €s hozza
meg dontését!

Tortel, 2024. januar 24.

Godé Tibor
Polgarmester

Tortel Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2024. (1. 29.) hatarozati javaslata

az L. szam feln6tt haziorvosi korzet miikodtetésével kapcsolatos palyazati kiirds targyaban
Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete:

1. Elfogadja a feln6tt haziorvosi munkakorre vonatkozo palyazati felhivast az eldterjesztés
melléklete szerinti tartalommal.

2. A pélyazatok beadéasi hataridejét 2024. februar 25. napjaban, elbiralasi hataridejét
2024. marcius 1. napjaban hatdrozza meg. A palyazati kiirasrél a polgarmester nyujt
tajékoztatast.



3. Felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas megjelentetésérol.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyzo

Godo Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet a 2024.1.29-i Bizottsagi iilésen a
bizottsag véleményezte, az eléterjesztésben foglaltakat elfogadasra javasoltak, kéri a témakorhoz
kapcsolodo kérdéseket, hozzaszolasokat.

Oltai Péter. a Pénziigvi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag Kiiltagja tajékoztatasa, azt
gondolom, hogy ez egy parszor ki lesz irva, mint az elad6 ingatlanok. Hosszu tadvon szerintem,

ehhez valami mézet kell csopdgtetni, nem tudom, hogy allnak majd a palyazatok, hogy valami
pluszt adni kell, hogy menjen a praxis rendesen. Ne legyen igazam, pontosabban, hogy
palyazzon tobb is, hogy legyen mibdl valasztani. A masik, az utolsé napban vagyunk a
haziorvosi iigyelettel kapcsolatban, utana nagyjabol Tortel szerencsés egy kicsit, Cegléden
minden megmarad, ami eddig is volt. De addig is valami informécidt a lakossag felé tenni
kellene. Igazabdl, amit elvesztiink: a kivonuld orvosi ligyelet megkapja Abonyt €s Kocsért is
meg mindent, hogy kivonulé orvos ideérjen arra én innen nézve realis kis esélyt latok, mert
akkora teriilet, hogy nem is tudom, kihez fognak kimenni. Ehhez valamit, Torteli Hirado, vagy
honlap fel kellene tenni, nem csak azt, amit az OMSZ, ott van az a plakat, rajta van Monor, meg
mindenféle, hanem, hogy igazabdl Tortel viszonylataban ez mégis mit jelent. Esetleg segithetek
ennek a megfogalmazasaban, biztos, hogy az els6 napokban, igaz, hogy a csapbdl is ez folyik, de
a falu fele biztos, hogy nem tudja. Vagyis fele ember nem szokott erre figyelni. Igazabol minden
marad Cegléden, a helyén, ugyanabban az id6ben, lesz gyerekorvos is. Teszem azt, hogy Pest
Véarmegyében Cegléden, Erden és fent Vacon van gyermekorvosi tigyelet. Nekiink ez szerencse,
de egy kivonul6 orvos terén, igy gondolom, hogy nagyon nehéz lesz, idében talélni, gondoljunk
bele abba, Albertirsatol-Kocsérig. Albertirsa, Cegléd és Abony se egy kis telepiilés.

Godo Tibor polgarmester valasza, ehhez mi kaptunk tajékoztatot.

Dr. Kollith Agnes jegyzé vélasza, mi is csak azt az OMSZ-tol kaptuk meg.

Godé Tibor polgarmester valasza, de azt k6zzé lehetne tenni szerintem.

ja tajékoztatasa, lesz majd egy
kozponti szdm, 1830 azt kell majd hivni, abba benne van Abony, meg minden. Igaz csak bent
lesz orvos Cegléden, mentd fog kuarm kocsival. Azt mondanam, hogy akinek autoja van, vagy
akar a szomszéddal, az akkor menjen be, ha nagy baj van a surgosseg1be de ez lesz ,,magad
uram, ha szolgald nincs, Segits magadon, Isten is megsegit”, ezzel lesznek még gondok
februarban.

Koncz Margit képviselé, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsig tagja kérdése, ha tényleg lejar a
doktor urnak a szerz6dése, vagy nem tudom, hogy felmondta-e ezt a feladat atvallalasi
szerzOdést, és azért szlinik meg, akkor, ha megsziinik, utana ugyaniugy helyettesitésben csinalja.

Godo6 Tibor polgarmester valasza, visszatériink a régi finanszirozasi rendszerbe, de az nekiink
még rosszabb.

Koncz Margit képviseld, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag tagja kérdése, de akkor most,
hogy van, 1 évig kapjuk a 100 %-os finanszirozast, vagy akkor az mér nem érvényes, mert




valami ilyen van, vagy nincs. Nem emlékszem pontosan, ez csak ugy rémlik, ha az
onkormanyzat miikddteti a haziorvosi korzetet, akkor 1 évig 100 %-os finanszirozas, utana meg
60, de nem vagyok benne biztos.

Dr. Kollith Agnes jegyzé vélasza, ha ellatatlan a korzet, akkor 1 évig kapjuk a 100 %-os
finanszirozast, utan pedig a hatvanat, de ez ellatatlan korzet esetén van. De most mivel a doktor
ur elvallalta feladatatvallalasival, kérdés, hogy ebben a tekintetben, mert ilyen cipdben nem
voltunk, ugyanez vonatkozik-e mint a praxisra, mert, ha igen, akkor lehet, hogy visszakapnank a
100 %-os tdmogatast, de doktor urnak is igértek nagyon sokat a feladatatvallalasi szerzédéssel
kapcsolatban, még praxis kdzosségbe belépés és egyéb, de kideriilt, hogy az sem vonatkozik ra.
Ugyhogy ennek utina kell jarni, bar véltoztatni nem tudunk, hogy ebben az esetben
visszakapjuk-e a 100 %-ot vagy nem kapjuk vissza.

God¢ Tibor polgarmester véleménye, ne térekedjiink arra, hogy helyettesités, mert a 60 %-os
finanszirozas mellé be kell potolnunk a 40 %-ot a koltségvetésbol, annak annyira nem 6riilnénk.
Mert most igy a 100 %-ot kapja, a helyettesités az nekiink semmiféle képpen nem jo, tehat
visszafelé ne menjlink. Vagy ez a feladatatvallalas, vagy ha valaki a praxis jogot megszerzi,
nekiink az a jo.

Koncz_Margit_képviselé, az Ugyrendi és Szocialis Bizottsig tagja hozzaszolasa, feladat
atvallalasi szerzodéssel meg nem akarja csinalni a doktor tr.

Godo Tibor polgarmester valasza, igen azért mert, rajott, hogy mégsem kap annyi
finanszirozast, mint a praxissal.

Koncz Margit képvisels, az Ugyrendi és Szociilis Bizottsag tagja kérdése, ha elmegy, akkor
mi lesz.

Godo Tibor polgarmester valasza, hat egyelére nem fog elmenni, azt mondta arra torekszik,
hogy talaljon valakit, akivel egyiitt tud mik6édni. De egyébként is ugy lett volna az eredeti
megoldas, hogy jott volna a Kuti doktorn6 havonta egyszer megnézni a korzetet, egymas kozott
megallapodtak volna. Sajnos nem tudunk mit tenni, emlékezzetek ra, valamikor régen 5 millio
forintot is adtak egy praxisért, harcoltak azért, hogy meglegyen, itt Tortelen is volt erre példa.
Most nekiink kellene fizetni, hogy vegyék mar at, mi nem tessziik meg azt a gesztust, hogy mi
fizetlink azért, hogy vegy€k at, mert arra nincsen kdltségvetés. Mekkorat fordult a vilag, amit az
Oltai Péter is elmondott, hogy az egészségiigyben mekkora valtozasok vannak. Hat, hogy ez
hogy lesz kivitelezhetd, hogy vidékr6l felmennek a ment6sok a fOvarosba. Nem vagyok
szakember, ezt az Oltai Péter jobban tudja, de oOriasi problémak lesznek. Mindegy, ez nem a mi
tisztiink eldonteni, majd a nagyok eldontik, meg mar el is dontotték, csak hat itt az alvégen meg
egy picit mi isszuk a levét, mondjuk meg §szintén.

Kiiltagja hozzasz6lasa, mi nagyon

rossz haromszdégben vagyunk.

Koncz Margit képvisels, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsig tagja kérdése, a szolgélati lakas
milyen éallapotban van, azért az is egy huzo er6 lenne egy orvosnak, aki palyazik, hogy van egy
sz€p szolgalati lakas. A II. korzetlink az van, de az 1. korzet az katasztrofa, meg az 1. korzetbe az
Akocsi doktor ur kezdetén 1évo butorok vannak, meg 50 éves dolgok vannak.

Godé Tibor polgarmester valasza, valoban vannak olyan dolgok, nyilvan kitakaritani nem
tudunk, fegyelmezni nem fegyelmezhetjiik a doktor urat, mert ragaszkodik ahhoz, mert van,
amikor itt van. Nekem az jelentet problémat, emlékezzetek ra, mikor felGjitottok a kerités alapot,
2-3 nap mulva neki mentek kerékparral, leverték a vakolatot, ennyire becsiilik meg a munkat. Ott
az volt a legnagyobb probléma, amikor a libadk meg a kacsdk, meg a kakasok ott voltak az
elokertbe.




Koncz Margit képvisels, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag tagja véleménye, most eltlintek.

Godo Tibor polgarmester valasza, igen eltlintek, Ggy, hogy bezarattuk, mert az nem volt jo
allapot. Ha kapott volna egy ANTSZ ellendrzést, akkor nem biztos, hogy olyan vidam lett volna,
de mi sem, mert azért ott minden volt az elSkertbe, vannak itt azért problémak. Nagyon
kompromisszum hajlamosak kell, hogy legyiink, mert gondol egyet a doktor Ur és emeli a
kalapjat és akkor tényleg bajba lesziink. Inkabb ezt a megoldast valasztottuk, amiben tudunk,
segitlink, a szolgalati lakast, nyilvan neki is ott van a lehetdsége €s hasznalhatna. Ha felujitasra
sziikség lenne, ahhoz mi is hozza tudnank jarulni, csabitd lehet, hogy szolgalati lakast tudunk
biztositani, feltjitjuk, ha kell. Ilyen allapotban azt kell megbecsiilni, ami van, én meg e
vonatkozasban nem szeretnék allast foglalni, doktor trral kapcsolatban, mert nem.

Tekintettel arra, hogy kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezett, a
Képviseld-testiilet tagjai egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:

Tortel Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
23/2024. (1.29.) hatarozata

az L. szami felno6tt haziorvosi korzet miikodtetésével kapcsolatos palyazati kiiras targyaban
Tortel Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete:

1. Elfogadja a felndtt haziorvosi munkakérre vonatkozd palyazati felhivast az eldterjesztés
melléklete szerinti tartalommal.

2. A palyazatok beadasi hataridejét 2024. februar 25. napjaban, elbirdlasi hataridejét
2024. marcius 1. napjaban hatdrozza meg. A palyazati kiirdsrdl a polgarmester nyujt
tajékoztatast.

3. Felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas megjelentetésérol.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz0

23. Napirendi pont

Godo Tibor Polgarmester tajékoztatasa a két ilés eltelt id6szakrol.

And6-Mraz Melinda ingatlan vasarlasi kérelemét szeretném veletek ismertetni, megmondom
6szintén addig nem kivantam el6terjesztéssel foglalkozni, illetve a pélyazat kiiras
elokészitésével, mielott nem beszéliink ezzel kapcsolatosan. Felesleges koroket nem
szeretnék ezzel futni.



Tortel Kézség Onkormanyzata
2747 Tortel, Szent Istvan tér 1

Targy: vételi szandék bejelentése a 2747 Tortel, Jaszkarajen6i at 10. (811/4/A/2 hrsz.)
szam alatti, onkormanyzati tulajdonu ingatlanra vonatkozdan.

Tisztelt Godé Tibor Polgirmester Ur!

Tisztelt Nagy Erzsébet Alpolgarmester Asszony!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Alulirott And6-Mraz Melinda (szilletési hely, id6: anyja neve:
, lakcim: 2747 Tortel, K6rosi ut 55., személyi igazolvany szadm:
addszam: ) vételi ajanlatot kivanok tenni, az altalam jelenleg is bérelt, 2747

Tortel, belteriileti és az ingatlan-nyilvantartaisban 811/4/A/2 helyrajzi szam alatt felvett,
természetben a 2747 Tortel, Jaszkarajenéi ut 10. szam alatti, 78,40 m? alapteriiletd,
onkormanyzati tulajdoni ingatlanra.

Figyelemmel arra, hogy az ingatlan rovid id6n beliil felgjitasra szorul (az épiilet
repedéseinek statikai feliilvizsgalata, tet, ereszcsatorna, kiilsé szigetelés, padlas és fodém
szigetelés, gazkazan csere, nyilaszarok cseréje, vizvezeték csere, elektromos vezetékek
cseréje, padloburkolat lerakasa) az ajamlott vételar 12.000.000 Ft, azaz tizenkétmillid
forint.

A vételi szandékot a hazastarsammal k6zosen kivanjuk bejelenteni, a lakas vételaranak
egyOsszegli megfizetéséhez banki hitelt és Fundamenta lakascéli-megtakaritasokat kivanunk
igénybe venni.

Amennyiben a Képviselo-testilet ugy dont, hogy nem kivanja éliékesiteni az ingatlant,
bérloként tovébbra is igényt szeretnék tartani a bérleti jogviszony meghosszabbitasara.

Vételi szandékunk kedvezd elbirdlasédban bizva maradok
tisztelettel:

Ando-Mraz Melinda

Tortel, 2024. januar 16.



Godé Tibor polgarmester kérdése, tisztelt képviseld tarsaim, foglalkozzunk-e ezzel a kéréssel,
folyamata a kovetkezd lenne: amennyiben itt most érdemben tudunk ebben allast foglalni,
nyilvan err6l most hatdrozatot nem hozunk, csak képviseldi véleményeket kérnék, illetve a
bizottsagi tagoktdl is kémém a véleményeket. Kovetkez6 a folyamat: Szakértét vonunk be,
értékbecslést készittetlink, ki kell irmi a palyazatot, fliggetlenen attol, hogy konkrét ajanlat
érkezett, nyilvan ezt akar bekérjiik friss datummal, vagy ezt figyelembe vessziik, de inkabb
frisset, mert a palyazat kiiras utan kell, hogy érkezzen. Kérdezném a véleményeteket, hogy ezzel
a témakorrel foglalkozzunk-e. Amit a Linda felsorolt, az valéban igy van. Azt korabban
mondtam nektek, hogy az Osszes szolgalati lakasunk, ami még meg van, azért folyamatosan
szorul felyjitdsra. Ami nem kevés pénz és a koltségvetésbol ezeknek a felhjitasara igazabol
redlisan nem latok lehetdséget. Ami sziikséges azt megtessziik, de ha nem feltétleniil sziikséges,
ezekre nem kiilonitenénk el pénzt a koltségvetésbol, mondjatok el véleményeiteket.

Oltai Péter, a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag Kiiltagja véleménye, ha 75 m? —rel
szémolok, akkor 160.000 Ft/m?, hat az egy kicsikét karcsu, igy 2024-ben. De nem latom az

ingatlan allapotat.

Godo Tibor polgarmester tijékoztatdsa, még egyszer mondom, ki irjuk a palyazatot és lesz
hozzé egy szakmai vélemény és az alapjan tudjuk meghatarozni a helyes iranyt, mi az, ami
elfogadhato lehet, egyaltalan foglalkozzunk-e ennek az ingatlannak az értékesitésével, vagy sem.

Antal Gidbor képviseld, a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag tagja véleménye, a 12

millié forint az mindenképpen kevés. A masik pedig az, hogy nem biztos, hogy j6 lenne azt
eladni, ha kozben lesz valami palyazati lehet6ség feljitasra, akkor lehet, hogy jobb lenne, ha
maradna az énkormanyzat tulajdondban.

Itai Péter. a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag Kiiltagja kérdése, ott 2 lakas van.

Godo Tibor polgarmester valasza, igen, ott mar az egyik részt, tehat a felét mar értékesitettiik
korabban Kaldi Mariannénak, 6k a masik felében laknak.

Koncz Margit képviselé, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsiag tagja véleménye, én is azon

vagyok, hogy ne adjuk el, maradjon az 6nkormanyzat tulajdondban, de azt tudni kell, hogy amik
itt fel lettek sorolva, hogy milyen allapotban van, azt fel kellene mérni, hogy az mennyibe keriil,
egyaltalan lehet6ségiink van-e arra, hogy felujitsuk, de hat én is azt mondom, hogy a 12 millié
forint az kevés.

i izottsag Kiiltagja véleménye, én nem tudom,
hogy hogy néz ki, de azért Tortelen is elkelnek 30 millioért a Kadar kockak, kerttel meg
mindennel, héat én ugy gondolom, hogy ez a 12 millio, inkabb azt mondandm, hogy nevetséges
ajanlat. Nem tudom, igy latatlanbdl nem tudom, de ha annak az épiiletnek nincs statikai
problémadja, nem dol ki a sarka, nem lattam, nem tudom.

Godé Tibor polgarmester véleménye, nyilvan az ajanlattevinek ez kedvezd lenne.

Koncz Margit képvisels, az Ugyrendi és Szociilis Bizottsig tagja javaslata, nézessiik meg,
egyaltalan mennyit ér.

Godo Tibor polgarmester véleménye, és akkor eldontjilk, hogy palyazatot irunk-e ra ki vagy
sem.




Nagy Erzsébet alpolgarmester véleménye, ha csak arra gondolsz, hogy a parhazat 8 milliora
értékelték fel, magat az épiiletet, ahhoz képest ez kevés.

Godé Tibor polgarmester véleménye, nem is képezheti vita targyat, hogy neki kedvezd az
ajanlattétele, egyaltalan foglalkozzunk-e vele, bele vagjunk, meg szakértéziik és utdna
visszatériink ré.

Oltai Péter. a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag Kiiltagja véleménye, meg egy olyan
képet, hogy ezek a hibak, példaul ablak csere holnap kell-e, mert az azért nem mindegy.

Palistiné Demeter Zsuzsanna, az Ugyrendi és Szocialis Bizottsag Kiiltagja véleménye, 30-40
milliéos hazakat megvesznek, azoknak is szinte mindegyiknél &t kell cserélni a fiitést,
korszertsiteni az ablakokat, ha egy kicsit modernebbet vagy szinvonalasabbat akar, ezt mindenki
igy csinalja. Azért mégis csak 30-40 millioért Tortelen is elkelnek 60 m?>—es hazak.

Oltai Péter. a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag Kiiltagja véleménye, maximum itt a
felujitas kérdéses, hogy ki van adva bérbe, valoban a gazkazan milyen allapotban van.

Nagy Erzsébet alpolgarmester véleménye, a bérleti dijbol letudja.

Godo Tibor polgarmester valasza, a felujitast, azt nekiink jelezni kell, hogy valéban indokolt
vagy sem, €s a bérleti dijbol jovairjuk. Egyébként most targyaltuk a bérleti dijakat, tovabbra is
azt mondom, a kdrnyez6 telepiilések bérleti dijait figyelembe véve, jelenlegi gazdasagi helyzetet
figyelembe véve, nem lett volna ildomos emelniink, de azt mondanam, hogy kevés. Ezeket a
négyzetméter arakat én kevésnek tartom, de nyilvan, szocilisan érzékenyek vagyunk, ami nem
minden esetben j6 az dnkormanyzat részére.

Palastiné Demeter Zsuzsanna, az Ugyrendi és Szocialis Bizottsag kiiltagja véleménye, ha a
bérleti dij is kevés, akkor nyilvanvaléan nem olyan korszer(i az ingaltan, mert hogyha korszertibb
lakast akar, akkor elmegy egy olyan albérletbe, ahol korszerlibb a lakds. Nem hiszem, hogy
kotelessége feltjitania az dnkormanyzatnak azt az ingatlant, mert a bérlé meg akarja venni.

Godé Tibor polgarmester valasza, akkor 1épjiink tovabb, a hajlandosag elviekben meg van,
majd meglatjuk, hogy mit mond a szakérto.

Koncz Margit képvisels, az Ugyrendi és Szocislis Bizottsag tagja kérdése, mennyibe keriil
egy szakértdi vélemény.

Godo Tibor polgarmester valasza, 30.000 Ft. .

Kiiltagja véleménye, a sajat
tulajdonnak a felmérése sem baj, hogy egyaltalan mennyit ér az. Foleg, hogy mi az a miiszaki
allapot az, ami most van, mert szerintem nem nagyon tudunk rola semmit. Szerintem annyit azért
meger.

Godé_Tibor polgidrmester valasza, rendben, ha elkésziil, akkor kikiildjiik, és akkor majd
meglatjuk, hogy készitsiink elGterjesztést a palyazati felhivasra vagy sem. Majd
véleményezzétek, kikiildjiik és akkor kész tényeket tudunk targyalni testiileti tilésen.

- 2024. januar 17-én a Teriiletfejlesztési és Tamogatasi FGosztaly részére megkeresést kiildtem
az 6voda plusz forrasaval kapcsolatosan, sajnos valasz még nem érkezett a mai napig. Azt a
kérdést tettem fel, hogy sziiletett-e mar a Miniszter Ur részér6l dontés, ha igen, akkor milyen



mértékii lesz a tamogatas, illetve mikor kertil folydsitasra, mikorra varhato, vilaszt még nem
kaptam. En bizom benne, hogy hamarosan erre valaszt fogunk kapni.

- Kordbban képviseldi-testiileti dontés alapjan a Vidék Forradalma a Szabadsdgharc
eseményei 1956. oktdberében, Tortel Kozségben, illetve mint Aratd koszorli, mint aratési
jelkép helyi értéknek lett mindsitve, tehat nem ment at egyik sem, sajnos megyei értékbe.

- Magyar Faluprogram keretén beliil meghirdetett palyazati lehetéség keretében 2023. januar
18-4n benyujtasra keriilt a Falumtzeum és Tajhaz kialakitdsa cimil palydzatunk. Itt az
épitésre tervezett koltés 46.195.524 Ft, az altalanos koltségek 3. 477.073 Ft, mindGsszesen
49.672.597 Ft-ra palyaztunk. A 18.-hoz képest a 65. napon varhatdé eredmény, ekkor meg
fogjuk tudni, hogy nyertes-e a palyazat vagy sem.

- A mai informéaciok alapjan, tdjékoztatnalak benneteket és azért tajékoztatlak err6l
benneteket, mert nyilvanos iilés, talan az érintett is olvasni fogja. Burai Szilard k6zzétett egy
bejegyzést, nem tudom, hogy milyen formatumban, a D6zsa GyoOrgy uti ingatlan betorésével
kapcsolatosan. Annyit megtudtam, hogy talan ez a Kozak Irén tulajdondban 1év6 ingatlan
ablaka volt, amit ismeretlen tettes betdrt. A mai nap folyaman a térmelék elszallitasra keriilt.
Azt gondolom a bejelentd korabban is reagalhatott volna erre és ezt meg tudtuk volna elébb.
Azt hozza teszem, hogy nem minden esetben a kozfoglalkoztatott, meg a fizikai dllomany
hivatott arra, hogy ezeket a tiizoltdé munkakat elvégezzék, talan a tulajdonost értesithette
volna, az is Osszetakaritotta volna idében.

- Szintén a Burai Szilardnak volt egy bejegyzése a Szocidlis tlizifa tamogatas jogosultsiaga
feltételeir6l, amit ha jol emlékszem Godo Janosné képviseld asszonynak cimezett. Godo
Janosné képvisel6 asszony erre nem tud valaszolni, két dolog miatt. Az egyik, hogy
egyébként is tovabbitotta volna, a masik pedig az, hogy nem megfelel6 volt a megkeresés,
hiszen kozérdekii adatigénylésre szabalyok vannak, ha ezt bekiildte volna Burai ur, akkor
nyilvan vélaszoltunk volna ra. Egyébként egy kis segitségiil és bizom benne, hogy majd
olvassa a jegyzokonyvet €s utdna fog nézni, 2023. oktober 16-an a képviseld-testiilet
megalkotta, elfogadta a természetben nyujtott szocidlis célu tlizifa tAmogatas jogosultsagi
feltételeir6l szold rendeletet, amelyben az altala feltett kérdésekb6l nagyon sok minden
szerepe. Valaszt kaphatott volna, hogy mennyi volt a tdmogatasi 0sszeg, mennyi volt a
tlizifa vésarlasra vonatkozo kobméter, kobméterenként a dijak, mennyi az onkormanyzati
hozzajarulas, illetve ami nagyon fontos, hogy a 16/2023-as 6nkormanyzati rendelet egy az
egyben meghatarozza, amit szintén a képviselO-testillet fogadott el, hogy milyen
jogosultsagi feltételek mellett adhaté szocialis tlizifa, ebbe benne vannak a bérek,
mennyinek kell lennie. Ahhoz, hogy mennyi kérelmezé nyujtotta be, nyilvan adatokat
kezeliink, arra én nem tudok neki valaszt adni. Nyilvan ha még kivancsi valamire, ha azt a
két anyagot atnézi, nyilvan a testiileti anyagot, akkor valaszt kap, nem tudom, hogy mennyi
kérdést tett fel, 10 kérdésre, kettore meg kozérdekii adatigénylés keretében tudunk
valaszolni, személyes adatokat, meg, hogy hany kérelmezd van. Nyilvan itt az egyéni
vallalasnal kotottek vagyunk, a rendeletbe foglaltakhoz igazodni kell, els6sorban akik
megfelelnek azoknak lesz pozitiv elbiralas a kérelmiikkel kapcsolatban. A végén pedig
sajnos lesz, akit el kell utasitanunk, a tiizifa mennyisége kimeriil, nem tudunk mit tenni
sajnos.

Nagy Erzsébet alpolgarmester tajékoztatasa, azt azért, megjegyezﬁém, aki ilyen kérdéseket
tesz fel, jo lenne, ha tudnd, hogy a 0,5 erdei kobméter az 0,85 koébméter fanak felel meg,
pontosan annyi, amennyit szerinte a kdrnyez6 falvakban osztottak.




- Nem lattam a bejegyzést, ma tdjékoztattak errél a munkatarsak. Nem emlékszem pontosan, ha
jol tudom, akkor 104 kérelem érkezett, €s nyilvan 92 kérelem lett elfogadva, a tobbit el kellett
utasitani, van, akit a kimeriilési hatar miatt, valakit pedig a jovedelme miatt, tehat a
rendeletben foglaltak miatt.

- Mai napon megtortént a Co-op Star Zrt-vel az egyeztetés, mult hét csiitortokén 6rommel
vettem, hogy megkerestek a Co-op-t6l. Mai nap folyaman Bartus Péter piac és halozat
fejlesztési igazgatd megjelent személyesen és egyeztetést folytattunk a Co-op épiilet
felujitasaval kapcsolatosan. En azt gondoltam, hogy itt teljes felujitas lesz, de nem. Csak
bels6 felujitds varhato, illetve a homlokzatat fogjak feldjitani. Ezen tallépve nyilvan 6k
tudjdk, hogy milyen feladatokat hajtanak majd végre. Majd kitérek a Temetd uti
fejlesztésekkel kapcsolatosan a koltségekre, hiszen szoros dsszefliggés van. Ugyanis mindenki
elott van a Szent Istvan ut és a Dozsa Gyorgy ut, latjuk azt az ivet, hogy a Magyar Kozt
mennyire ragaszkodott ahhoz, hogy abban az ivben aszfaltozott le. Nalunk a nyomvonal ugy
lett kijeldlve, hogy az a virdgoskert, ami a Szent Istvan Gt mellett van, fliggblegesen ravetitjiik
a Katolikus templom eldtti jardara, ott vége van a mi nyomvonalunknak. Tehadt mi
kivitelezéslink odaig tart. Gondoljatok el, az a haromszog, ami az iv kozott és a mi
nyomvonalunk kozétt van, az elviekben a Magyar Kozut tulajdona. Ok azt mondjak, hogy
kozutkezeldi hozzajarulast kellett volna kérni, de mi meg azt mondjuk, hogy nekik kellett
volna téliink kozutkezeldi hozzajarulast kérni, hiszen a Temetd Ut a miénk, Ok csatlakoznak ra
a miénkre, akkor kérjiink egymastol koziutkezeld hozzajarulast, ami nem biztos, hogy nagyon
célszerli lenne. Egyébként a Magyar Kozut részérdl a Kerekiné Feld Ildikot keresni fogom,
még egy személyes egyeztetést szeretnék vele folytatni, mert vannak egyéb problémdk,
mindig az volt a probléma, hogy kinek melyik teriilet a része. Tehat beszélink a
haromszogrdl, a buszvard el6tti 1 méteres szakasz szintén Magyar Kozut elviekben, akkor a
katyuk vannak, hogy az borzasztd, lemegylink a Kossuth utig, azt mondta a Co-op megjelent
képviseloje, hogy az ingatlan falazatanal kezd6dik az 6 tulajdonuk, tehat ez vonatkozik az
aszfaltos részre is. Mit mond a Magyar Kozat, azt mondja, hogy nekik az utpadka, amit
rendbe kell nekik tenni, €s 6k utkezel6k és nem utépitdk. Tehat most megint, ahol volt az a
viragéllvany, a Kossuth utrol, ahogy rafordulunk a D6zsa Gyorgy utra, megint van egy olyan
rész, ami megint a senki foldje, nyilvan el kell donteniink, hogy az kinek a tulajdona, vagy
kinek a kezelésében van. Azt mondja Co-op, nekik az ingatlan faldig sz6l, a jarda az
onkormanyzaté, a parkold az 6nkormanyzaté, a Kossuth ut racsatlakozasa, siillyesztett szegély
van, odaig sem csinaltak meg, amikor aszfaltoztik a D6zsa Gyorgy utat. Haladjunk tovabb az
utasvaré eldtt, egészen eljoviink a Kossuth ttig, ott majd még megint meg kell kiizdeniink a
Magyar Kozuttal, mert azt nekik kellene leaszfaltozni a maradék haromszdget, mert most,
hogy fog kinézni, a Temet6 ut kap egy 1j aszfaltot, a Szenti Istvan utr6l bejottek 1 aszfalttal,
most meg ott marad az a katyus rész. Megjelent a képviseld, azt mondta, nagyon rendesek
lesziink, és akkor, ha nagyon szeretnék, akkor egy 40 m’-et letérkdveziink a Co-op elétt,
benniinket nem érdekel az utpadka, azt csinélja meg a Magyar Kozit. Gondoljatok el, 40 m? =
t letérkGveznek, ott marad az a kis folt, ott marad az utpadkabdl 70 cm katyaval, és akkor
dontsiik el megint, hogy kinek a feladat. Néhanyan ezt nem értik, hogy milyen kiizdelem
folyik. Kovetkez0, elmentiik a hatsd bejaratig, ami kimegy a Ddzsa Gyorgy utra, mondtam
neki uram, ez az udvar nyéron tiszta gaz, megjelennek a patkanyok. Azt mondja, uram, hol
nincsenek, hol nincs gaz? Tudjuk a megfelelé6 megoldast, most ,.kapaszkodjatok meg”, hogy
oldjak meg ezt a problémat, ne latszédjon ki a kosz meg a dudva, be fogjak fedni a keritést,
igy majd nem rontja a telepiilési képet. Becsukjak a nagykaput, erre is gesztust gyakoroltak,
mert ami kijaré ott van, azt is ilyen sdderos rész, arra még nagyvonaluan azt mondjak, hogy
talan azt még leaszfaltozzuk, mert nekiink kell ott jarni, és racsatlakozunk a Ddzsa Gyorgy
utra. Akkor vegyiik 4t a leckét még egyszer, a Margit fel6l meg lesz a bejard, le lesz takarva a
kapu, nem latjuk a dudvat, ez a legoptimalisabb megoldas, arrdl sz6 sem lehet, hogy bealljunk
autoval, mert ott teherforgalom mikodik. 40 m? le lesz térkévezve, marad ott 70 cm, amivel



majd meg kell kiizdeniink a Magyar Kozuttal, megylink tovabb, ott van az a kis csomopont,
megint a senki foldje, amivel szintén meg kell kiizdeniink, akkor haladjunk tovabb, van egy
harom szoglink, meg van a buszmegdllo el6tt 1 méteres teriiletiink. Még a volannal is
egyeztetni kell, hogy azokat a lyukakat ki témje be. Visszatérve a Temet6 ttra, emlékezzetek
ra, és az a koltségvetés, amit képviseld asszony kérdeztél, van egy 117 millié forint, ami a
beruhazasra vonatkozik, van egy 79 millios elfogadottunk, tehat mind a ketté forditott afas,
nem 15 a kiilonbség, hanem 37, jok vagyunk. Van egy 37 millio forint maradvanyunk, a
vallalkozési szerzodést biztositja. Mar most jelezte a kivitelezd, hogy lesz egy pici potmunka,
tobbletmunka. Emlékezzetek ra, itt van példaul a bolcsdde, nem kell az koltségvetésébol
bepodtolni. Nyilvan le kell futtatni az allamkincstirnal, le kell futtatni a kozbeszerzési
referensnél, ilyenkor, ha tobbletmunka, vagy potmunka keletkezik, amelynek meg van a
feltétele, hiszen a kivitelezOnek jeleznie kell az onkormanyzat felé, a miszaki ellenér
leigazolja, hogy az indokolt-e, ha kell, akkor testiileti dontés sziiletik, per pillanat tigy allunk,
nem plusz 37 milli¢ forint, hiszen az az Gsszeg ott van az Allamkincstar szamlajan. Vagy
kihasznaljuk, ezért mondtam nektek el az elézményt, ha a Magyar Allamkincstér is partner
ebben, még be tudnank htizni az utasvaro elé, meg be tudnank hizni csatlakozasi pontot, ha
elfogadjak. Ott aszfaltozni kellene, vagy elfogadjak, vagy nem, akkor nekiink kell térni a
fejlinket, hogy mibdl csindljuk meg, ha a Magyar K6zat nem csindlja meg. 79 millié forintbol
meg van a kivitelezés, annak nem nagyon Oriiliink, mert ott van 37 millié forint, amit nem
fogunk megkapni, sajnos az ott marad az Allamkincstar szdml4jan, lezarjak a projektek 79
milli6 forinttal és viszont latasra. Itt tartunk, torjiik a fejlinket.

Koncz Margit képviselé, az Ugyrendi és Szocialis Bizottsag tagja véleménye, akkor azt vissza
kell fizetni.

Godé Tibor polgirmester vélasza, nem kell visszafizetni, ott van az Allamkincstar szaml4jan.
A kozbeszerzési referenst meg kell kérdezni, kbzbeszerzési eljaras szerintem nem kell, meg kell
kérdezni, pénteken mar kérdeztem, le kell iilni a kivitelezével, a miiszaki ellendrrel, le kell iilni a
Co-oppal, és beszéljiik meg, ki mit tud véllalni. Onnantdl kezdve kell agyalnunk, hogy azt a részt
mibdl valdsitsuk meg.

Oltai Péter. a Pénziigvi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag Kiiltagja véleménye, a miszaki
ellenérnek valamivel igazolnia kell, hogy sziikséges, baleset veszélyes, valami miszaki

tartalommal igazolni kell.

Godé Tibor polgarmester vilasza, ez megint nem rank tartozik, ha a Magyar Kozut
megallapodik a jelenlevé kivitelezével, de az az 6 megallapodasuk, hogy nem vezényelik ki a
Magyar Kozut gépeit, hanem azt mondjék a jelenlegi kivitelezonek, de az t6liink fliggetlen,
kossiink megallapodést és akkor csindljak meg az a hdromszdget. De az nem az dnkormanyzat
koltségvetésébdl, meglatjuk, azért j6, hogy van maradvanyunk, vagy tartalékunk, mert akkor
nem kell a koltségvetésbdl finanszirozni, mert ha jelentkezik valami plusz vagy tébbletmunka,
nem kell azon gondolkodni, hogy hogyan egészitsiik ki. Ha ebbdl kihozzak, akkor meg igy
jartunk, 37 millié forint marad az Allamnak. Amikor az ajanlatkérés kiment mindenki tisztaban
volt azzal, hogy mennyi a rendelkezésre all6 pénzt. Nekem is kipattant a szemem, azt mondta a
kozbeszerzo, hogy annyira nincsenek, visszaestek a munkak, hogy mindenki arra torekszik, hogy
megfelel6 arajanlatot adjon, hogy megnyerje azt a kdzbeszerzési eljarast.

Koncz Margit képviselé, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag tagja véleménye, akkor ez
hianyzott nekem a koltségekbol.

Godo Tibor polgarmester valasza, csak a nettot nézziik, 117 milli6 és 79 millid, nagyon nagy a
rés. Azon is gondolkodjunk, van az a két beugrd, ahova be szoktak {ilni az emberek, oda a racs




kozé bedobaljak a szemetet, pedig ott van nem messze a szemetes, nem tud elmenni odaig. A
vizelvezetéssel kapcsolatosan, lesz nekiink is feladatunk, felajanlottam a segitséget, hiszen a
Margiték el6tti részbe atnyulik az a vizelvezetd csatorna nyilasa, ott jol 4t kell gondolnunk. En
azt kértem t6le, azt kellene megsziintetni, hogy ott ne alljon meg a viz. Ok ragaszkodnak a
merdleges parkoldshoz, ami nem szabélyos, abba partnerek, hogy az a kiesd rész, ahol van a
diszkut, oda tehetiink viragladakat, de ahhoz ragaszkodnak, ami szabalytalan, hiszen a Magyar
Kozut utjairél merdleges parkoldsi lehetdség nincs, csak parhuzamosan parkolhatndnak.
Homlokzattal befalazzak azt a két beugrot, akkor talan kap egy kis javité szint, meg a tablat
akarjak kicserélni, de ennyi lesz a kiils6 felujitds. Megkérdeztem mit tudnank azzal csinalni,
hogy ne ott végezzék el a dolgaikat, azt mondtak, nem tudjak kihozni azt a falat, valamikor azt
igy épitették meg, nem tudnak vele mit kezdeni. Mondtam neki, itt van egy vodor, nem tudnank
esetleg ide egy szeméttarolot elhelyezni, hat persze volt a valasz. Arrol nem is beszélve, hogy a
jarda a miénk, ha kiépitik a parkolét, akkor azt nekiink kell kivonalazni, felfesteni, hogy tényleg
normalisan latszodjon, hogy a Kossuth ut feloli parkoldt az a mi izemeltetésiink, hogy oda be
tudjanak éllni. Szoval itt tartunk most.

kérdése, a Co-op-

nak akkor melyik a hivatalos parkoldja.

Godé Tibor polgarmester valasza, az, amelyiket az elobb mondtam, a Co-op el6tti. SOt a jarda
is a miénk, 6k ragaszkodnak ahhoz, ahol van az ingatlan fala, attél kezdve 6nkormanyzat, Ddézsa
Gyorgy 1t feldl gesztust gyakorolnak, megcsinaljak a 40 m? parkoldt, ahhoz is ragaszkodnak,
hogy ott merblegesen szeretnének parkolni. Megcsinaljak a bejardt is, de mi van azzal a kis
szeglettel, meg a kis haromszdggel. Elviekben nekik kellene, mi szerintiik is, meg a Magyar
Kozut szerint is, de valakinek csak meg kellene csinalni. Most kap egy teljesen 0j aszfaltot a
Temet6 1t, aranylag még jo a Szent Istvan, Dézsa Gyorgy ut, jo lesz a Co-op parkol¢ tertilete, ott
lesz az a néhany m?, ami tele van katytkkal. J6v6 hétre egy személyes egyeztetésre meghivom a
Magyar Kozuttol a Kerekiné Feld Ildikét, valahogy kiharcoljuk. Hat azt, hogy valamennyit fel
tudjunk haszndlni, nyilvan a kozbeszerzési referenst6l megkérdezziik, kell-e hozza testiileti
dontés az Allamkincstarnak. Mas fejlesztésre esetleg atcsoportosithatd, fel kellene hasznalni, ne
vegyék el toliink, sok mindent meg lehetne beldle csinalni. A pétmunkat ald kell tdmasztani a
miszaki ellenérnek, valamit taldlnunk kell mindenféle képpen. Ha mar igy megtjulunk,
hamarosan meg lesz a kozitkezeld hozzéjarulas az utasvaro, illetve a buszobollel kapcsolatosan
a Dozsa Gyorgy tutra, mind a Ceglédi ut feloli, mind pedig a kozpont feloli. Ennek a
koltségvetése, erre majd nagyon figyeljiink oda, a tervezett koltsége a buszobolnek 3 millio
forint, az utasvaroé 1 millié forint koril lenne. Itt majd vallalkozdéval kotiink majd szerzédést,
mert a K&rosi utit is a Godd Robiék készitették, csak ez egy kicsit nagyobb lenne, ez durvéan 4
millio6 forint. Ha a fizikai és a kozfoglalkoztatott allomany munkéjat belevesszik, azért
rendelkeznek olyan szakképzettséggel, hogy a szegélykdveket, meg a betonozast megcesinaljak.
Csak gondoljunk bele, ha a Co-op megtjul, ki tudjuk harcolni a parkolét, meg a Temetd Ut is,
akkor mar legyen itt egy buszmegalld, legalabb a kdzpontba, akkor legalabb valami képet mar
kapnank. Ezt majd a koltségvetés elfogadasanal kell figyelembe venniink. A két szegély koziil
fel fogjak szedni a kovet, ugyanis nincs meg az 5 méter, a terv szerint 5 méter van, oda fognak
szegélyezni és igy fogjak kialakitani az 5 métert, meg a kerékparsavot. Az Alkotmany utrél mi a
térkovet felszedjiik, mert nem biztonsagos, ha azt leaszfaltozzak. Nem kapjuk meg az 5 métert,
ott marad a gyalogjarda, amit igazén, mi neveztiik ki gyalogjardanak, hivatalosan nincs is ott
jarda, csak a Déli 0t végéig. Ha azt felszedjiik, hogy hova tudjunk hasznositani, az még kérdés,
milyen alapja van, nem biztos, hogy le kellene azt aszfaltoznunk, ha ott van a jo térké, szedjiik
fel és épitsitk be mashova, példaul ott van a Jaszkarajendi 1iti jarda. Vagy ott ahol egyaltalan
nincs jarda, abbdl meg lehet csindlni egy jarda szakaszt.




- 2023.12.1. Falumizeum Barati Kor Egyesiilet értekezletén vettem részt.

- 12.3. Els6 adventi gyertyagyujtas

- 12.7. Dabason voltam DAKOV értekezleten, errél mar talan adtam tajékoztatast egyebek
napirendi pontban, a kziileteknek haromszorosa lesz a vizdij.

- 12.10. Masodik adventi gyertyagyujtas

- 12.11. Bizottsagi és Testlileti ilés, azt kovetden egy k6zmeghallgatas keriilt megtartasra.

- 12.13. Tarsulasi {ilésen vettem részt Cegléden, illetve egy évzar6 ebéden.

- 12.15. Alairasra kertilt a vallalkozasi szerzodés a Koronaut Kft-vel.

- 12.17. Harmadik adventi gyertyagyujtas.

- 12.18. Unnepi testiileti iilés.

- 12.19-20-21-én az intézmények évzardin vettiink részt jegyz6 asszonnyal.

- 2024. januar 7. Doni Hosokre emlékeztiink meg, szentmise, illetve koszorizas.

- januar 8. Képviselo-testiileti tilés rendkiviili, dontés sziiletett a Miivelddési kozpont
részleges zarasarol.

- janudr 12. Gulyas Pél alezredes volt a vendégem, egy rovid helyi kozbiztonsagi értékelést
tartottunk. Aprilisban vagy méjusban tartjak a helyi kozbiztonsagi beszamolojukat, abbdl
majd pontos adatokat tudunk meg. De el6zetesen, 2023-ban negativ elmozdulas nem tortént
a 2022-es évhez viszonyitva, véleménye szerint.

- janudr 16. Temetd uti projekt inditd sajtotajékoztatoja keriilt megtartasra.

- januar 22. Magyar Allamkincstar részér6l 3 £6 érkezett és a PM_ONKORMUT 2016/73
projekt kapcsan zard helyszini ellendrzést tartottak. (Kinizsi ut, Vagohid ut és Széchenyi ut).
Mindent rendben taldltak, hidnyossdg nem merilt fel, a felhasznalt tdmogatédssal
kapcsolatosan szabalytalansagot nem allapitottak meg.

- januér 22. Szépkorat koszontdttem, Ttri Laszlo volt torteli lakost az idsek otthonaban. Itt
egy kicsit megkéstem, mert a hozzatartozok csak a Miniszter Ur diszoklevelét kérték és
felénk nem érkezett errdl értesit6. Dr. Mihaly Erzsébet hivott, hogy Ttri Laszl6 most volt
100 éves és ezt pdtoltam.

- janudr 22. Magyar Kultura Napja rendezvényen vettiink részt jegyz6 asszonnyal.

- januar 26. Falumuzeum Barati Kor Egyesiilet értekezletén vettem részt.

Koncz Margit képvisels, az_Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag tagja kérdése, hogy 4ll a
polgarmester Ur a szabadsaggal.

Godo Tibor polgarmester valasza, 2023-bol 15 napom maradt, joval kevesebb, mint az azt
megel6z6 évben, a tervezetnél gy is ugy kell tervezniink, hogy szeptember 30-ig elsé korben,
idéaranyosan, ha itt megindulnak a munkalatok, egy kicsit elmegyek szabadsagra.

Koncz Margit képviseld, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag tagja kérdése, mikor lesz valtas,
mert a szavazas az junius.

Godo Tibor polgiarmester valasza, oktober 1-én van a valtés, azt nem tudom, nem tudom, hogy
ebben még a Kormany esetleg valami alaptorvény modositast tervez-e, tulajdonképpen, aki
marad, az marad, de tulajdonképpen lehet két polgarmester, vagy kb. 10 képvisel6, nyilvan az
eskiitétel oktober 1. elobb nem, s6t még akkor sem. Azt nem tudom, hogy akkor kell alakuld
iillést tartani, vagy ahhoz képest 15 nap, de lehet, hogy arra mar el6 kell késziteni. A
forgatokonyvet nem tudjuk, a jegyz6 asszony biztos, hogy majd t6bb informacidval rendelkezik,
hét lesz egy szlik négy honap, hogy ha ugy alakul.

Dr. Kollath Agnes jegyzo véalasza, még hivatalosan mi kitiizve sincs.



Godo Tibor polgarmester valasza, az Alaptorvényben Ugy van, hogy aprilis, majus, vagy
junius, hivatalosan még nem tizték ki, csak mindenki beszél roéla, hogy junius 9-én
onkormanyzati €s europai parlamenti valasztés lesz.

Koncz Margit képviseld, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag tagja kérdése, a Temetd uttal
kapcsolatosan olyant szeretnék kérdezni, nem emlékszem pontosan, a tervrajz az nem lett
felrakva, mert tobben kérdezték t6lem, mi lesz csindlva, van-e tervrajz. A projekt tablat nem
lehetne lefényképezni. Ez nektek nincs meg e-mailben.

Godé Tibor polgdrmester valasza, ez volt a legjobb, mert itt ki volt nagyitva és egymas mellé
rakva a tervek.

Koncz Margit képviselé, az Ugyrendi és Szocislis Bizottsag tagja kérdése, nem kaphatndm
meg, lefényképezve a projekt tablat.

Godé Tibor polgarmester valasza, természetesen, lefényképezziik és megkiildjiik neked.

Koncz Margit képviseld, az Ugyrendi és Szocidlis Bizottsig tagja véleménye, nem tudom,
hogy ez személyes vagy nem, de nem az, elmondom, nem kérek az {igyvéd urtol ilyent, 1 oldalas
vélasz elég. Szeretnélek megkérni benneteket, hogy mell6zziik ezeket a dolgokat, nem vagyok
megfélemlithetd, ez olyan, mint a 12 pontokat. Ugyhogy hagyjuk ezeket a dolgokat, ez egy,
megint ez egy mondva csinalt, teli olyan dolgokkal, ami nem ugy van.

Godé6 _Tibor polgirmester valasza, képviseld asszony, ha te nem emlited meg, én nem is
szoltam volna rdla, nem killdtem ki, ez egy egymds kozotti levelezés volt, illetve szakmai
allasfoglalas. Nem is akarok belemenni, én tényleg nem kivanok ezzel foglalkozni mar.

Koncz Margit képvisels, az Ugyrendi és Szociilis Bizottsig tagja véleménye, én is azért
mondom, nem akarok ilyeneket kapni, azért mondtam, hogy nem magénjellegii, gondolom ezért
az lgyvéd ur szép Osszeget vesz fel. Tehat ne bizzuk meg ilyenekkel, hogy 20 oldalt ir és akkor
elszamolunk neki 100.000 —ket.

Godo Tibor polgarmester tédjékoztatasa, varhaté Képviseld-testiileti {ilés idopontja, februar 26.
Ha esetleg lesz rendkiviili, ezzel az ingatlannal kapcsolatban, vélemények sziiletnek, hogy
vegyiik ezt komolyan, akkor nyilvan tartunk, de egyébként nem terveziink.

Tekintettel arra, hogy tovabbi kérdés, hozzészolas a nyilvanos iilés napirendi pontjait illetéen
nem érkezett, Godo6 Tibor polgarmester megktszoni a képviselok €s Dr. Kollath Agnes j Jegyzo
munkajat, és az iilést 17 6ra 30 perckor befejezettnek tekinti.

Kmf.‘
| (3 -\
o e Dr. Kollath Agnes
jegyzd




HIRDETMENY

PALYAZATI FELHIVAS

ONKORMANYZATI TU;A:ID(’)NI'J INGATLANOK
ELADASAROL

Tortel Kozség Onkormanyzata palyazati felhivast tesz kozzé
a 2747 Tortel, belteriilet 1199 hrsz.-1 (Sz816 1t), , kivett lakohaz, udvar” 874 m? teriiletli ingatlan
eladasarol.
A Kkiiré megnevezése: Tortel Kozség Onkorméanyzata
A Kkiir¢6 székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.

A palyazati eljaras targya: a 2747 Tortel, belteriilet 1199 hrsz.-a (Sz616 t), 874 m? teriilet(i
ingatlan.

Kiindulasi ar: 2.270.000 Ft.

A palyazati ajanlat benyiijtasanak helye: Tortel Kozség Onkorméanyzata, 2747 Tértel, Szent
Istvan tér 1.

A palyazati ajanlat benyijtasinak médja: személyesen vagy postai uton, 2747 Tortel,
beltertilet 1199 hrsz.-4, , kivett lakdhaz, udvar” cimmel.

A palyazat bontasanak helye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.

A palyazat beadasanak hatarideje: 2024. marcius 15.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. marcius 20.

Tortel Kozség Onkorményzata fenntartja azon jogat, hogy a pya"tlyézatot indokolas nélkiil

eredménytelennek nyilvanitsa.

Godé Tibor
Polgarmester



HIRDETMENY

PALYAZATI FELHIVAS

ONKORMANYZATI TULA:ID(’)NI'J INGATLANOK
ELADASAROL

Tortel Kozség Onkormanyzata palyazati felhivast tesz kozzé
a 2747 Tértel, belteriilet 1445/44 hrsz.-4, , kivett beépitetlen teriilet” 1150 m? teriiletii ingatlan
eladésarol.
A kiir6é megnevezése: Tortel Kozség Onkormanyzata
A Kkiiré székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.
A palyazati eljaras targya: 2747 Tortel, belteriilet 1445/44 hrsz.-ti, 1150 m? teriiletii ingatlan.
Kiindulasi ar: 2.650.000 Ft.

A palyazati ajanlat benyujtasanak helye: Tortel Kozség Onkormanyzata, 2747 Tértel, Szent
Istvan tér 1.

A palyazati ajanlat benyujtasanak modja: személyesen vagy postai Uton, a 2747 Tortel,
belteriilet 1445/44 hrsz.-u, ,kivett beépitetlen teriilet” cimmel.

A palyazat bontasanak helye: 2747 Tortel, Szent Istvan teér 1.
A palyazat beadasanak hatarideje: 2024. marcius 15.
A palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2024. marcius 20.

Tortel Kozség Onkormanyzata fenntartja azon jogat, hogy a palyazatot indokolas nélkiil
eredménytelennek nyilvanitsa.

Godé Tibor
Polgarmester



HIRDETMENY

PALYAZATI FELHIVAS

ONKORMANYZATI TU;AJD()NI’J INGATLANOK
ELADASAROL

Téortel Kézség Onkormanyzata palyazati felhivast tesz kiozzé
a 2747 Tortel, belteriilet 1807 hrsz.-t (Nyil ut), ,kivett lakohéaz, udvar” 4822 m? teriileti ingatlan
eladéasarol.
A Kkiiré megnevezése: Tortel Kozség Onkormanyzata
A Kiiro6 székhelye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.

A palyazati eljaras targya: a 2747 Tortel, belteriilet 1807 hrsz-0i (Nyil 1t), ,kivett lak6haz,
udvar” 4822 m? teriiletii ingatlan.

Kiindulasi ar: 3.380.000 Ft.

A palyazati ajanlat benyujtasanak helye: Tortel Kozség Onkorményzata, 2747 Tortel, Szent
Istvan tér 1.

A palyazati ajanlat benyujtasinak modja: személyesen vagy postai uton, a 2747 Tortel,
belteriilet 1807 hrsz.-u ingatlan cimmel.

A palyazat bontasanak helye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.
A palyazat beadasanak hatarideje: 2024. marcius 15.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. marcius 20.

Tortel Kozség Onkormanyzata fenntartja azon jogit, hogy a palyazatot indokolas nélkiil
eredménytelennek nyilvanitsa.

Godo Tibor
Polgarmester






